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1. Identifikacni adaje

Predkladatel:

nazev Skoly Stfedni Skola technicka a zemédélska, Novy Jicin, pfispévkova organizace
REDIZO 600016846

IC 00848077

adresa Skoly U Jezu 7, Novy Jicin, 741 01
nazev SVP Remeslo pro Zivot, u¢it se a umét!
kod a nazev oboru 23-51-E/01 Strojirenské prace
stupen vzdélani Stfedni vzdélani s vyucnim listem
délka vzdélavani forma 3 roky

vzdélavani denni forma vzdélavani

platnost SVP od 1.9.2011

feditel PaedDr. Bohumir Kusy

hlavni koordinator Mgr. Barbora Kolenovska
kontakty Mgr. Josef Balas, Mgr. Barbora Kolenovska
telefon 556 703 754

e-mail skola@tznj.cz

WWwW WwWw.tznj.cz

fax 556 708 901

Zxizovatel

Nazev Moravskoslezsky kraj

Adresa 28. tijna 117, 702 18 Ostrava

Razitko a podpis tfeditele Skoly
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2. Charakteristika vzdélavaciho programu

2.1. Identifikac¢ni udaje oboru

nazev oboru Strojirenské prace

kéd 23-51-E/01

stupen vzdélani Stfedni vzdélani s vyucnim listem
délka studia 3 roky

forma studia denni forma vzdélavani

platnost od 1.9.2011

2.2. Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

1. Identifikac¢ni udaje

Nazev Skoly: Stfedni Skola technickéd a zemédé€lskd, Novy Ji€in, prispévkova organizace
Adresa skoly: U Jezu 7

Nazev: Strojirenské prace

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 23-51-E/01

Délka studia: 3 roky

Forma studia: denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s vyucnim listem

Platnost: od 1. 9. 2011 pocinaje 1. rocnikem

2. Nezbytné podminky pro prijeti ke studiu:
e splnéni povinné skolni dochazky
e splnéni podminek piijimaciho fizeni

e splnéni podminek zdravotni zpiisobilosti uchazect o studium daného oboru

3. Zdravotni zpusobilost:

Do oboru vzdélavani mohou byt piijati pouze uchazeci, jejichz zdravotni zpusobilost
posoudil a pisemné potvrdil 1ékat. V piipade¢ zméneéné pracovni schopnosti musi byt dolozeno
stanovisko posudkové komise socialniho zabezpeceni.

4. Celkové pojeti vzdélavani ve SVP

Zakladem vzdé€lavani je interakce ucitel — Zak, ktera je ve vyuce realizovdna predevSim
prosttednictvim vyukovych metod. Jde o vzdjemnou spoluprici, v niz ucitel akceptuje
psychologické, socidlni a somatické individudlni zvlaStnosti Zaka a zak se pfevazné na
zaklad¢ svych osobnich svobodnych aktivit ztotoziiuje se stanovenym vyukovym cilem. Na
zéklad¢ téchto predpokladi spolecné ve vyuce pracuji na naplnéni tohoto cile. Obsah
vzdelavani oboru strojirenské prace vychazi z platného Rdmcového vzdélavaciho programu
pro obor strojirenské prace. Struktura obsahu je vyjadiena u¢ebnim planem oboru vzdélani.
Zahrnuje vieobecné vzdélavaci a odborné teoretické u¢ivo a odborny vyevik. Zak ziskava tim
vice informaci a schopnosti, ¢im aktivnéji je zapojen do procesu uceni. Obor strojirenské
prace spojuje vSeobecné a odborné vzdélavani na urovni stiedniho vzdélani s vyuénim listem
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a dava zékladni predpoklady k provadéni odbornych cinnosti. Je zde kladen diraz na
praktickou slozkou vzdélavani. Odborné vzdélavani poskytuje zakiim soubor teoretickych
védomosti a praktickych dovednosti a ndvyklt nezbytnych pro jejich budouci uplatnéni v
povolani strojirenské prace.

5. Teoretické vyucovani

Teoretické vyucovani bude probihat pievazné na Odlouceném pracovisti praktického
vyuCovani ve Fulneku. Vyuka bude zajistovana podle uvedené¢ho ucebniho planu a rozpisu
tydnt ve Skolnim roce. Jednotlivé vyucovaci predméty budou zajisStovany vyucujicimi podle
SVP do konce obdobi platnosti tohoto dokumentu. Studium je denni tifleté. StdZejnimi
vyucovacimi metodami budou aktivizujici metody, které budou rozvijet u zaki prevaznou
¢ast klicovych kompetenci a prufezovych témat, které jsou nezbytné pro uplatnéni absolventi
ve své profesni draze. Hlavni diiraz je kladen na samostatnost prace zakl, tymovou praci,
loajalitu ke Skolnimu kolektivu, schopnost komunikace v matefském jazyce na urovni nutné
pro vykon povolani. Hlavni diraz je kladen na ziskdvani informaci prostiednictvim
prostfedkli informacénich a komunikaénich technologii a schopnost absolventii uplatnit
vysledky své prace ve Skole i na vetejnosti.

6. Praktické vyucovani

Praktické vyucovani je realizovano v ptipravném obdobi prvniho az tfetiho ro¢niku ve
vlastnich dilnach odborného vycviku stfedni gkoly Senov u Nového Ji¢ina a na Odlouceném
pracovisti ve Fulneku. Ve druhém a tfetim rocniku bude ¢ast zakt navsStévovat pracoviste
socidlnich partnert, kteii ve spolupraci se Skolou a na zakladé¢ smluv budou realizovat
zaverecnou fazi ptipravy. Bude se jednat hlavné o zafizeni a technologie, kterd Skola nevlastni
a jsou nezbytna pro celkovou piipravu zakili. Zaci zde uplatni veskeré znalosti teoretického i
praktického vyucovani v pfipravném obdobi. Vyukou na pracovistich Skoly 1 u socialnich
partnerli jsou Zaci vedeni k rozvoji profesnich dovednosti nutnych pro jejich profesni
zaclenéni do pracovniho procesu po uspésném absolvovani oboru. Nejvétsi diraz je kladen
zejména na rozvijeni kompetence ochrany zdravi a bezpe€nosti prace, efektivnim hospodateni
s nastroji, stroji a zafizenim dilen praktického vyucovéni, postupném rozvoji kompetence
pracovniho uplatnéni na zakladé nabytych znalosti a zkuSenosti z pfipravy na profesi.
Dulezité kompetence jsou i komunikativni, které jsou uplatnovany v priabéhu kazdodenni
vyuky. Praktické vyu€ovani je realizovano ve ¢trnactidennim rozvrhovém cyklu kde v prvnim
a druhém ro¢niku maji Zaci sedm dni praktické vyucovani a tii dny teoretické vyu€ovani, ve
treti ro¢niku je osm dni praktické vyucovani a dva dny teoretické vyucovani. Rozpis vyuky je
realizovan Skolnim rozvrhem a stfidacimi plany odborné vyuky v dilnach skoly .

7. Organizace vyuky

Vyuka v teoretickém i praktickém vyucovani se fidi tematickymi plany vyuky. Vyu€ovaci
hodina v teoretickém vyucCovani trva 45 minut a v praktické vyuce 60 minut. Rozvrh
vyucovani je rozepisovan na dvé pololeti Skolniho roku. Zmény v rozvrhu jsou vyvéSovany na
nasténce ve sborovné Skoly denné. Jednd se o zmény rozvrhu v pfipadé nemoci vyucujicich ¢i
organizacni zméné¢ tfidy. Pro zdokonalovani ve vyuce, pii praci na zakovskych projektech a
pii dalSich €innostech v ramci vyuky nebo v rdmci traveni volného ¢asu mohou Zaci vyuzivat
Skolni informaéni centrum s vypocetni technikou s moZznosti pfipojeni k internetu. Na
Odlouceném pracovisti ve Fulneku je jedna ucebna vypocetni techniky, které slouzi pro
zakladni 1 odbornou pfipravu a podporu studia. Ukoncovéni studia se fidi soucasnymi
legislativnimi ptedpisy: Vyhlaska ¢. 47/2005 Sb. a zakonem ¢. 561/2004 Sb.
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Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Zamérem Skoly je zpfistupnit vzd€lavani co nejSirSimu  spektru  zaki  se
specidlnimivzdélavacimi potfebami. To piispiva k jejich socializaci a pfipravenosti na bézny
obCansky zivot. Je tfeba vzit v uvahu charakter oboru vzdélani a zdravotni zpusobilost
uchazeCe o studium vzhledem ke stupni zdravotniho postizeni nebo zdravotniho
znevyhodnéni, piinos studia tohoto oboru pro socialni uplatnéni absolventa i jeho osobni
uspokojeni. Podminky vzdelavani téchto zakl, dale piislusniki narodnostnich mensin jsou
dany platnou pravni upravou.

Vysoky je pocet zaki se specialnimi vyvojovymi poruchami uceni, a proto je nutné
vénovat této problematice zvySenou pozornost. Pedagogové musi byt sezndmeni
s individudlnimi potfebami konkrétniho zéka a na zaklad¢ toho voli vhodné metody a formy
vyuky a hodnoceni zéka.

Zaci se socialnim znevyhodnénim, coz jsou zéaci z rodin s nizkym socidlné¢ kulturnim
postavenim, Zaci ohrozeni socidlné patologickymi jevy a Zzaci s uloZenou ochrannou
vychovou, vyzaduji rovnéz specidlni ptistup ke vzdélani.

K Zdklim s vyvojovymi poruchami uceni je pfistupovano s ohledem na doporuceni
poradenského zatizeni.

Rozdilny pfistup vyzaduji Zaci s vyvojovymi poruchami chovani. Diiraz klademe na
spolupréci s rodinou a s odbornymi institucemi. Vedeme zaka klidné a dusledné, zavadime
fad, stanovime ptfesnd pravidla chovani a zpisob komunikace ve §kole i mimo vyuku.

w7 oW

Velkym problémem na nasi Skole je nizky zajem zakl o vzdélani a pred¢asné odchody ze
vzdélavaciho procesu. To klade vysoké naroky na vSechny ucitele z hlediska motivace a
vychovy zaka, z hlediska vytvafeni motivace a vychovy zakli i z hlediska vytvareni
pozitivniho klimatu ve Skole. Prostfedkem k feSeni téchto problému je nejen vétsi aktivizace
zakl ve vyuc€ovani nebo intenzivni prace vychovného poradce a preventisty s témito zaky, ale
také izka spoluprace Skoly se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a zvlasté se socialnimi
partnery.

U zakh ohroZenych socidlné patologickymi jevy a Zakl s uloZenou ochrannou vychovou je
nutné volit vhodné vychovné prostiedky a tzce spolupracovat se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Jedna se o spolupraci s pedagogicko—psychologickou poradnou, a to zejména
v oblasti specialnich poruch uceni. Ke studiu se Casto hlasi zaci, u kterych byla zjisténa
specidlni porucha uceni jiz na zakladni Skole. Pedagogicko—psychologicka poradna vypracuje
na pozadani kazdému klientovi, ktery konci zékladni Skolu, zpravu pro Skolu stfedni.
Pedagogové jsou prosttednictvim vychovného poradce informovani o vSech Zacich, u kterych
je specialni porucha u€eni prokazana.

Velmi specifickou skupinou osob s postizenim jsou zaci s autismem. Pfi jejich vzdélavani
je nutno dodrzovat ur€ité zasady — strukturu prostiedi, mista a casu, konkretizaci pozadavki a
vizualizaci maximalniho mozného mnoZzstvi informaci. Nezbytné je zajisténi podpiirné sluzby
asistenta pedagoga.

Rovnéz velka pozornost je vénovana podpoie zakii mimoradné nadanych. Tyto zéky je
nutné podchytit a individudlné¢ s nimi pracovat. Podpora téchto zakl je z&douci nejen
vzhledem k zakiim samotnym, ale mé zdsadni vyznam pro spolecnost.




SVP - Stiedni $kola technicka a zemédélska, Novy Ji¢in, piispévkova organizace

8. Zavérecfna zkouska
SKLADA SE ZE TRi CASTI:

A) PISEMNA CAST (240 minut)
nakreslit vykres dle nacrtu

e dle vykresu zhotovit technologicky postup
e provést nezbytné vypocty
e odpovédét na otazky z odbornych predméti
B) PRAKTICKA CAST (14 hodin)
e Tato Cast je provadéna ve dvou pracovnich dnech po sedmi hodinéch.
e Cilem je na zaklad¢ vytvorené technické dokumentace provést vyrobu a montaz
technického celku.
Provedeni:
1. 74k je seznamen se zadanim praktické asti Zavéreéné zkousky.
2. Obdrzi technickou dokumentaci a pfipraveny potiebny material.

3. Zak provede kontrolu uplnosti obdrzené dokumentace, rozmérii materialu a polotovari
vcetné spojovaciho materialu dle sestavy.

4. Vypracuje technologicky postup vyroby jednotlivych souc¢ésti a volbu feznych
podminek.

Vyrobi jednotlivé soucasti a provede jejich kontrolu.
Provede montdz technologického celku.
Provede kontrolu funkénosti.

O N oo

Odevzda vyrobek spolecné s dokumentaci uciteli odborné vychovy, ktery zapiSe ¢as
zhotoveni.

Soucasti hodnoceni je i1 dodrZzovani zasad bezpecnosti prace a pouzivani ochrannych
pracovnich prostiedki.

C) USTNI CAST (30 minut)
Je provadéna vylosovanim jedné z 25 az 30 piipravenych otazek uciva odbornych
predméta.
Prab¢h této Casti:
¢ 15 minut pfiprava na papir
e 15 minut ptfed komis i zdk vysvétluje zadanou tématiku
OBSAH ZAVERECNE ZKOUSKY:

Obsahem zavérecné zkousky je prokazani teoretickych a praktickych znalosti Zaka, které
ziskaval po dobu tii let vzdélavani se v oboru strojirenské prace. Zak musi prokazat, ze ziskal
kompetence vytycené ve Skolnim vzdelavacim programu pro tento obor vzdélani.

9. Hodnoceni Zaki a diagnostika

e Hodnocen i zaku je provadéno ve Skole znamkami dle klasifika¢niho fadu skoly. Diraz
je kladen na praktické Cinnosti 1 teoretické znalosti. Zaci jsou hodnoceni v pribéhu
kazdého pololeti a celého skolniho roku.

e Rodice jsou informovani o vysledcich studia zakt dvakrat ro¢né na tfidnich schizkach.
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e Vyucujici se maximalné snazi pii hodnoceni zaki zdiraznovat vychovnou funkci
hodnoceni,vést zaky k sebehodnoceni a ucit je pfijimat zpétnou vazbu v ramci
kolektivniho hodnoceni. V hodnoceni jednotlivych pfedméti se projevi i hodnoceni
realizace prafezovych témat.

e Pokud se zaci zapoji do soutézi, které bud’ porada skola sama, anebo do odbornych
soutézi i celorepublikovych, je velice kladné hodnocena jejich tcast, ispéchy 1 osobni
aktivita.

e Hodnocen i zaki na provoznich pracovistich socialnich partnert je provadéno
smluvnimi instruktory zakd.

e Skola ma zavedeno vychovné poradenstvi realizované dvéma pedagogickymi
pracovniky skoly. Zaci mohou vyuzivat tuto bezplatnou sluzbu pfi feSeni problému s
vyukou, osobnimi problémy v kolektivu tfidy nebo skoly.

e Na skole je zfizena schranka pro anonymni oznamovani problémt, které se vyskytuji
jako sociologicko-patologické skryté jevy. Schranka je pravidelné vybirana a oznameni
jsou projednavana na poradach vedeni skoly.

10. PoZadavky na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci, hygienu prace a poZarni
ochranu

Neoddélitelnou soucasti teoretického vyucovani i odborného vycviku je problematika
bezpecnosti a ochrany zdravi pii préci, hygieny prace a pozarni ochrany. Vzdy na zacatku
Skolniho roku jsou vSichni zéci pted zahdjenim odborného vycviku proskoleni o bezpecnosti
prace a pozarni ochrané. Ve vychovné-vzdélavacim procesu vychova k bezpecnosti a ochrané
zdravi pfi praci vychazi z platnych pravnich ptedpist — zakond, provadécich vladnich
nafizeni, vyhlasek a norem. Vyklad je sméfovan od vSeobecného ke konkrétnimu a postihuje
jak otdzky a ptedpisy bezpecnosti z hlediska jednotlivce, tak pracovnika fidiciho €innost
kolektivu. V prostorach ur¢enych pro vyucovani zaka jsou vytvofeny podminky k zajisténi
bezpecnosti a hygieny prace.
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2.3. Charakteristika Skoly

Charakteristika Skoly

1. Nazev skoly: Stiedni Skola technickd a zemédélska, Novy Jicin, piispévkova
organizace
Sidlo skoly: U Jezu 7, 741 01 Novy Ji¢in
Identifikator zatizeni: 600 016 846
Ztizovatel skoly: Moravskoslezsky kraj ul. 28. fijna 117 702 18 Ostrava
Pravni forma: piispévkova organizace ICO: 00 84 80 77

Reditel: PaedDr. Bohumir Kusy e-mail: kusy@sssenov.cz &.tel.: 556 703 754 fax: 556
708 901 mobil: 731 446 916

7. Misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb:
1. Senovska 574, 742 45 Senov u Nového Ji¢ina
2. 1. mje 62, 742 45 Fulnek
3. Svatopluka Cecha 47, 741 01 Novy Ji¢in
4. Jugoslavska 5/618, 741 01 Novy Jicin
Prvopocatky uciovského Skolstvi v okrese Novy Ji¢in se datuji mezi roky 1958 az 1961.

o gk wn

Stiedni §kola Senov u Nového Ji¢ina navazuje na tradice uétiovského $kolstvi v Novém
Jicin€, ve Fulneku a ve Studénce. Soucasna Skola vznikla 1.9.2004 slouc¢enim SOU Senov u
Nového Ji¢ina a SOU, OU a U Fulnek. Od 1.1.2006 doslo ke zméné nazvu na Stiedni Skola,
Senov u Nového Ji¢ina, ptispévkova organizace.

Skola méa dlouhodob& velmi dobrou spolupraci s firmami regionu, z nichZ nejznamé;jsi
jsou:

= VISTEON-AUTOPAL,

= NC-LINE,
= ROMOTOP,
= VVM-IPSO,

= SEMPERFLEX-OPTIMIT,
= PARS-KOMPONENTY,

= PRIMUS,
= FORMPROJEKT,
= DOTEX,
= NOSTA,

= NOVOJICKA STAVEBNI SPOLECNOST,

» GEDOS a SEVEROMORAVSKA STAVEBN{ SPOLECNOST,

» UNISTAD, STAREST, FRESO COMP,

= MSV METAL STUDENKA a.s.,

» STAVEBNI SPOLECNOST V+V, MASSAG STAMPING FULNEK.

Skola je aktivni ve sportovni oblasti. Pofada kazdorotné krajské kolo ve fotbale, okresni
kolo ve fotbale a stolnim tenise, turnaj pro zaky zakladnich Skol ve futsalu. Pro Zaky Skoly
jsou organizovany dal$i turnaje a celoro¢ni soutéz v deseti disciplinach ,,Sportovec skoly*. Ve
sportovni ¢innosti spolupracujeme s TJ Fulnek a TJ Novy Jic¢in. V kolektivu pedagogickych
pracovniki ptrevladaji muzi (85 %), primérny vek je 48 let.
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2.4. Profil absolventa

Zakladni identifikacni udaje

Nazev SVP:

Strojirenské prace

Kod a nazev oboru vzdélavani:

23-51-E/01 Strojirenské prace

Utedni nazev skoly:

Stiedni skola technické a zeméd¢lska, Novy Jicin,
prispévkova organizace

Adresa skoly:

U Jezu 7, 741 01 Novy Ji¢in

Zfizovatel:

Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 117, 702 18 Ostrava

Nazev Skolniho vzdélavaciho

programu: Remeslo pro Zivot, udit se a umét!

Stupeint poskytovaného vzdélani: Stfedni vzdélani s vyucnim listem

Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni forma vzdélavani

Zaveérecna zkouska, vyucni list, vysvédceni o

Zpusob ukonceni a doklad: AN «
zavérecné zkousce

Reditel 8koly: PaedDr. Bohumir Kusy

Datum platnosti SVP: 1. zafi 2011 pocinaje 1. rocnikem

Popis uplatnéni absolventa v praxi:

Absolvent Skolniho vzdélavaciho programu strojirenské prace disponuje kompetencemi
pro Cinnosti ve vyrobnich a opravarenskych podnicich, pfi vyrob€, montazi, opravach a
servisnich ¢innostech strojirenskych vyrobkd, stroji a zafizeni pouzivanych ve strojirenstvi,
stavebnictvi, v zemé&délstvi a dalSich odvétvich hospodarstvi. Absolvent umi obsluhovat
sefizené konvenéni obrdbéci stroje na kovy pii nenarocnych technologickych operacich.
Absolvent Skolniho vzdélavaciho programu strojirenské prace se uplatni pii vykonu povolani
ve velkych, stfedné velkych i malych firméch v pozici strojirensky d€lnik, obsluha obrabé&ciho
stroje.

Kompetence zaka:

e 74k umi prakticky vyuZit znalosti o riznych druzich surovin &i zpracovavanych
materidld, pouZivanych néstrojli, stroji a zafizeni, technologickych postupli. umi
pouzivat pfi pracovnich ¢innostech adekvatni technické prostiedky (stroje, nastroje,
nafadi a zafizeni, pifipravky, pomiicky a material), orientuje se v technologickych
postupech, umi posoudit vlastnosti a zvolit surovinu pro dany technologicky postup.

e Zak umi volit a pouzivat maziva a dal§i provozni latky pro zajiiténi provozuschopnosti
zafizeni.

e Jedna v souladu s pfedpisy o nakladani s ropnymi latkami.

e Zpracovava jednoduché nacrtky k doplnéni technologického postupu.

e 7Zak umi ¢&ist z vykrest a technologickych dokumentaci zadani vyroby.

e 7Zak umi ovladat a sefizovat konveéni obrabéci stroje (soustruhy, frézky,vrtacky).

e Odborné kompetence vztahujici se k oboru vzdélani
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Umi zhotovit rizné nosné konstrukce a kryty a oSetfuje a udrzuje stroje a strojni
zatizeni.

Umi provadét svafovaci prace v potiebné pozici, piipadné se zietelem k planim
svafovani a umi zhotovovat a montovat strojni soucasti a prvky konstrukeci.

Umi volit a pfipravovat plosné, tyCové, profilové materialy a spojovaci ¢asti pro opravy
stroju a zafizeni a vytvari rozebiratelné a nerozebiratelné spoje a dily.

Provadi nenaro¢né povrchové upravy a konzervace (napf. nanaSenim natérovych hmot)
soucasti, poptipadé mensich celki.

Umi tepeln€ zpracovat malé, pro funkci zafizeni nepftilis dulezité soucasti, ¢asti stroja,
naradi apod.

Umi vyrobit nebo upravit drobné a jednoduch¢ dily potifebné pro operativni provedeni
opravy (ru¢nim popiipad¢ strojnim obrabénim a zpracovanim).

Ovlada zdvihaci a dopravni stroje a vazani bfemen (po ziskani pottebného opravnéni).
Udrzuje pouzivané naradi, nastroje a pomucky (brouseni, ostfeni, drobné opravy apod.).

Umi volit ptipravky nutné k strojnimu obrabéni.

Odborné kompetence obecnéji vyZadované

74k zné své realné odborné i osobnostni kvality, umi konstruktivné zvaZzovat své
moznosti v oblasti profesni drahy a ma redlnou piedstavu o kvalité své prace, pracuje
svédomité a peclive, snazi se dosahovat co nejlepSich vysledku a konstruktivné
pristupovat k diivodné kritice a k odstraiiovani vzniklych nedostatki.

Zak ziska zakladni prehled o nabidce profesnich a vzdélavacich moznosti a pfileZitosti v
regionu, a umi posoudit a zjisti moZnosti svého pracovniho uplatnéni a jim odpovidajici
potieby dalSiho vzdélavani.

Umi vhodnym zptsobem presentovat vysledky své prace i dispozice k dalSimu
profesnimu 1 osobnimu rozvoji.

Uvazuje a jednéd ekonomicky v osobnim 1 pracovnim zivoté, (tj. bere v ivahu néklady,
vynosy a zisk kazdé¢ Cinnosti), pracuje hospodarné a snazi se o loajalnost v pozici
zameéstnance.

Dodrzuje zésady a ptedpisy bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a hygieny prace, zna
pracovni rizika spojend s vykonem svého povolani a pecuje o stroje a zatizeni a provadi
jejich béznou udrzbu a obsluhu.

74k zna zasady obsluhy svéfenych stroji.

Dalsi vysledky vzdélavani:

Cte s porozuménim texty verbalni, ikonické (tabulky, grafy, schémata, vykresy) atd.
Dovede se vyjadfovat matefském jazyce pfimétené situaci kazdodenniho a pracovniho
Zivota.

Ma zakladni znalosti o fungovani multikulturni demokratické spole¢nosti.

Ma zékladni znalosti v oblasti pravniho védomi a védomosti a dovednosti z ekonomiky
a podnikani potfebné k orientaci na trhu prace, podnikovych ¢innostech a v
pracovnépravnich vztazich.

Zna zasady spravné zivotospravy, relaxace a regenerace duSevnich a fyzickych sil, umi
poskytnout prvni pomoc pfi urazu a nahlém onemocnéni.

Dovede identifikovat bézné problémy, s nimiz se v Zivot¢ setka a hledat zpiisoby jejich
feSenti.
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Specifické vysledky vzdélavani:
74k je veden tak, aby:
e se orientoval v potiebnych informacich a pracoval s nimi uvazliveé
e byl schopen pouzivat prosttedky informac¢ni a komunikac¢ni technologie ke komunikaci,
pro ziskdvani a zpracovani informaci ve vSech oblastech zejména v pracovnim zivoté
o mg¢l aktivni pfistup k zivotu, v€etné Zivota obCanského a k feSeni problémi
e se snazil jednat a komunikovat slusné a odpovédné, atd.
e respektoval lidska prava
e chranil Zivotni prostfedi
e jednal hospodarné
e pocitoval odpovédnost za své zdravi, usiloval o zdravy zivotni styl a o zdokonalovani
sve telesné zdatnosti
Zpisob ukonéeni vzdélavani a potvrzeni dosaZeného vzdélani (dle RVP), stupen
dosaZeného vzdélani

Vzdélavani je ukonceno zavére¢nou zkouskou, kterd se pripravuje a organizuje podle
platnych predpist MSMT. Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédéeni o zavéreéné
zkousce a vyucni list. Osvédceni o zaveére¢né zkousce ZK 135 1.1 — v ochranné atmosféie
Co2.

Uspéiné slozeni zavéreéné zkousky a ziskani vyuéniho listu umoziiuje absolventovi
uchazet se o studium ve sttednich odbornych ucilistich. Absolvent je pfipraven prohlubovat si
specifické znalosti v oboru riiznymi $kolenimi a kurzy.
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2.5. Podminky realizace SVP

Materialni podminky:
Teoretické vyucovani i odborny vycvik u¢ebniho oboru strojirenské prace je realizovan
piedevsim v budové Odlouceného pracovisté na ulici 1. maje 62 ve Fulneku.
Cast praktického vyucovani probiha také ve firméch, které se $kolou spolupracuji.
Teoretické vyucovani ma k dispozici:
e 2 kmenové ucebny, z nichZ jedna je vybavena dataprojektorem;
e Ucebna vypocetni techniky s celkem 10 pocitaci pfipojenymi na vnitini sit’ a internet.

Ptehled dilen:
e dilny pro ru¢ni zpracovani kovii;
e dilny pro strojni zpracovani kov.

Télesna vychova je realizovana ve sportovni hale TJ Fulnek.

Personalni podminky

Ve skolnim roce 2011-2012 pracuje ve Skole celkem 40 internich a 2 externi vyucujici.
Z uvedenych pedagogickych pracovnikli vyucuji v ucebnim oboru strojirenské prace pouze
ucitelé, ktefi splituji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti.

V ramci dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a dle planu vzdélavani vyuzivaji
pedagogicti pracovnici nabidky pedagogickych center a instituci. Dlraz je kladen na
vzdélavani v oblasti strojirenskych predmétt — predevsim nové technologie a oblast vypocetni
techniky. Ve firméach, s kterymi Skola spolupracuje, konaji ucitelé stdze a zucastni se
odborného vzdélavani, ve kterém si zdokonaluji své odborné kompetence.
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2.6. Spoluprace se socialnimi partnery

Ve vyuce ucebniho oboru strojirenské prace skola predevsim s t€mito firmami:

= NC-LINE;

= ROMOTOP;

= VVM-IPSO;

= SEMPERFLEX-OPTIMIT;
= R-FIN;

= PRIMUS;

= FORMPROJEKT;

= DOTEX;

= MASSAG.

Nekolik z téchto firem se Skolou spolupracuje také pfi zajisténi Prehlidky technickych
profesi — ,,Remeslo mé zlaté dno“. Nékteré firmy finan¢né podporuji systémy ,,Financ¢ni
podpora vyuceni‘ a ,,Finanéni podpora femesla®, které ptiznivé ovliviiuji zajem zaka
o strojirenské obory.

Dal3imi partnery, se kterymi mé $kola velmi dobrou spolupraci je Utad prace Novy Jigin,
stiedni a zakladni skoly, TJ Novy Ji¢in a TJ Fulnek.

Tato spoluprace se pozitivné projevuje pii naboru zakt, rozvoji sportovni ¢innosti
a pii1 potfadani Prehlidky technickych profesi.
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2.7. Zaklenéni prufezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti

Pokryti predmétem:
Strojirenska technologie, Ob&anska nauka, Cesky jazyk a literatura, Matematika

Integrace ve vyuce

1. roénik Strojnictvi
Zaklady strojnictvi, Zakladni druhy spojii

Technické kresleni
Zakladni informace o technickém kresleni a jeho vyznam, Kétovani
na strojnickych vykresech

Technologie
Me¢ftidla a méfeni s nimi, Mechanizované ru¢ni naradi a nastroje,
Zaklady strojniho obrabéni, Technologické postupy

2. roénik Strojirenska technologie

Technické materidly a jejich zakladni vlastnosti, Zaklady
metalografie, tepelné a chemickotepelné zpracovani oceli, Skladové
hospodafstvi a skladovani vyrobki

Strojnictvi
Mechanizmy-mechanické pievody

3. ro¢nik Strojirenska technologie
Koroze a ochrana proti korozi, Montazni prace a opravy

Strojnictvi
Mechanismy-mechanismy pro transformaci pohybu

Clovék a zZivotni prostiedi

Pokryti predmétem
Odborny vycvik; Obcanska nauka; Té€lesnd vychova; Strojnictvi; Technické kresleni;
Technologie; Cesky jazyk a literatura; Matematika

Integrace ve vyuce

1. roénik Matematika
Ciselné obory,operace v ¢iselnych oborech

Strojnictvi
Soucasti pro prenos otacivého pohybu

Technické kresleni
Ptedepisovani jakosti povrchu

Technologie
Ruéni zpracovani kovil a nekovii, Technologické postupy
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Odborny vycvik
BOZP a PO, Ru¢ni obrabéni kovli, Svarovani a pajeni, Kontrolni
prace, Souborna prace, Rezerva ucitele

2. ro¢nik Strojirenska technologie
Druhy technickych materiali a jejich vyroba, Skladové hospodarstvi a
skladovani vyrobkt, Ekologie a zivotni prostiedi

Strojnictvi
Potrubi a armatury

Odborny vycvik

BOZP a PO, Opakovéani uciva z 1. ro¢niku, Ru¢ni obrabéni kovil,
Spojovani kovii, Tepelné zpracovani oceli a tvafeni kovil za tepla,
Upravovat a dokon¢ovat po strojnim obrabéni, Montazni prace a
opravy, Praxe u firem, Kontrolni prace, Souborna prace

3. roénik Strojirenska technologie
Manipulace s materidlem pti montézi, Bezpe¢nost a ochrana zdravi
pii pracihygiena prace,pozérni prevence, Ekologie a zivotni prostiedi

Strojnictvi
Stroje na pfeménu energii

Odborny vycvik

BOZP a PO, Opakovani uciva 1. a 2. ro¢niku, Strojni obrabéni,
Svatfovani a pajeni, Technicka dokumentace, Montazni prace a
opravy, Praxe u firem, Kontrolni prace, Souborna prace, Zavérecna
prakticka zkouska

Clovék a svét prace

Pokryti pfedmétem
Odborny vycvik; Obcanska nauka; Strojirenska technologie; Strojnictvi; Technické
kresleni; Technologie; Cesky jazyk a literatura

Integrace ve vyuce

1. ro¢nik Strojnictvi
Zakladni druhy spojovacich souc¢asti, Utéstiovani pohybujicich se
strojnich soucasti

Technické kresleni
Normalizace v technickém kresleni, Zobrazovani na technickych
vykresech, Kresleni strojnich souc¢asti a spoji

Technologie
Mc¢tidla a méfeni s nimi, Ru¢ni zpracovani kovli a nekovil

Odborny vyevik
Rucni obrabéni kovii, Svafovani a pajeni, Rezerva ucitele

2. ro¢nik Strojirenska technologie
Technické materialy a jejich zakladni vlastnosti, Spojovani kovi a
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slitin

Strojnictvi
Potrubi a armatury

Odborny vycvik
Praxe u firem, Kontrolni prace

3. ro¢nik

Strojirenska technologie

Montaz strojnich soucasti a strojti, Pfiprava souc¢asti pro montaz,
Zasady demontaze, Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci,hygiena
prace,pozarni prevence

Strojnictvi
Tekutinové pracovni stroje

Odborny vycvik
Opakovani uciva 1. a 2. ro¢niku, Praxe u firem, Zavere¢na prakticka
zkouska

Informacni a komunikaéni technologie

Pokryti pfredmétem:

Matematika

Integrace ve vyuce

1. ro¢nik

Informacni a komunikaéni technologie
Zakladni pojmy informacnich technologii, Internet a komunikace,
Operacni systémy, Textové editory I

2. ro¢nik

Informaé¢ni a komunikac¢ni technologie
Internet - zpracovani informaci, Textové editory I1, Tabulkové
procesory II, Prezentacni programy, Pocitacové sité

3. ro¢nik

Matematika
Préce s daty
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3. Ucebni plan

3.1. Pfehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Skola: SS Senov u Nového Ji¢ina
Kod a nazev RVP: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nazev SVP: Remeslo pro Zivot, udit se a umét!
RVP SVP
Vzdélavaci oblast Min. Vyucovaci Roc¢nik celkem
pocet predmét Vyuziti
tyd. 1 2 3 disponi
hodin bilnich
celkem hodin
Jazykové vzdélavani 2 Cesky jazyk a 1 1 2
literatura
Estetické vzdélavani *1) |1 Cesky jazyk 1 1
Spolecenskovédni 3 Obcanska nauka |1 1 1 3
vzdélavani
Matematické vzdélavani |3 Matematika 1 1 1 3
Vzdélavani pro zdravi *2) |3 Télesna vychova |1 1 1 3
Vzdélavani v IKT 3 Informacni a 1 2 0 3
komunikaéni
tech.
celkem vseob. 15 5 6 4 15
Zaklady strojirenstvi 10 Technologie 1,5 1,5
Strojirenska 2 1,5 3,5
technologie
Strojnictvi 2 1 1 4
Technickeé 1 1
kresleni
celkem odborné 10 4,5 3 2,5 10
Celkem teorie 9,5 9 6,5 25
Profilujici obsahovy 55 Odborny vycvik |21 22,75 |28 71,75 |16
okruh
Disponibilni hodiny 16
Celkem 96 30,5 31,75 |34,5 96,75
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Poznamky k u¢ebnimu planu:

*1) V Ceském jazyce a literatuie se uc¢i oblast Estetického vzdélavani v rozsahu 1 hodiny za

studium.
*2) Oblast Vzdélavani pro zdravi je vyuCovana v predmétu télesnd vychova a prostiednictvim

lyzai'ského a sportovné-turistického kurzu.

Déleni zakt do skupin na odborny vycvik bude provadéno v souladu s platnymi pravnimi
predpisy.

V piipadé spojovani ucebnich obora do jedné tiidy se zaci v odbornych predmétech déli do
skupin podle obort.
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3.2. Ro¢nikovy

Skola: SSTZ Novy Jitin
Kéd a nazev
23-51-E/01 Strojirenské prace
RVP: ) P
Nazev SVP: Remeslo pro Zivot, u&it se a umét!
Roénik
Vyuéovaci piedmét celkem
1 2 3

Cesky jazyk a literatura 1 1 1 3
Obcanska nauka 1 1 1 3
Matematika 1 1 1 3
Télesna vychova 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie. 1 2 0 3
Celkem vSeobecné 5 6 4 15
Technologie 15 15
Strojirenska technologie 2 15 3,5
Strojnictvi 2 1 1 4
Technické kresleni 1 1
Celkem odborné 4,5 3 2,5 10
Celkem teorie 9,5 9 6,5 25
Odborny vycvik 21 22,75 28 71,75
Celkem 30,5 31,75 34,5 96,75
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Piehled vyuziti tydni

Cinnost |
Vyuka dle rozpisuuciva 33 33 38

Lyzatsky kurz 1 0 0
Sportovni kurz 0 1 0
EEEI;ZS na zavére¢nou 0 0 1
Casova rezerva 6 6 0
Celkem 40 40 39
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4. Ucebni osnovy

4.1. Jazykové vzdélavani a komunikace

4.1.1. Cesky jazyk a literatura

Stiedni Skola, Senov u Nového Jicina, ptispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

Cesky jazyk a literatura
Obor Strojirenské prace 23-51-E/01

Hodinova dotace: 3 hodiny tydné za 3 roky studia

Platnost dokumentu od 1. zafi 2011

Jazykové vzdélavani v Ceském jazyce vychovava Zéky ke kultivovanému jazykovému
projevu a podili se na rozvoji jejich duSevniho zivota.
Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikaéni dovednosti zakt, zaclenit

jazykové navyky do mimoskolnich souvislosti a rozvijet ¢tendiskou gramotnost.

K dosazeni tohoto cile pfispiva i estetick¢ vzdélavani a naopak estetické vzdélavani

prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zakd.

Vyuka by méla dopliovat dosavadni znalosti a méla by byt zaméfena na vyuzivani
védomosti a dovednosti v praktickém Zivote.

Vzdélavani smetuje k tomu, aby Zaci:

pochopili, Ze dorozumivat se s lidmi je zakladni pottebou lidského zZivota;

rozvijeli vystizné a jazykové spravné své vyjadiovani;

tyto védomosti a dovednosti dovedli prakticky vyuzivat v pisemném a Gstnim projevu;

dovedli slusné vystupovat.

roc¢nik 1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik
dotace 1 1 1
?Solzﬂg?r?as)t povinny povinny povinny

Kli¢ové kompetence

PERSONALNI A SOCIALNI KOMPETENCE

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE

formuluje své myslenky srozumitelné

zpracovava véené spravné a srozumitelné pfimétené narocné texty na bézna i odborna
témata, pracovni a jiné pisemnosti (Zadosti a podani na instituce, zaméstnavatelim

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o sviyj fyzicky i dusevni rozvoj, je si

védomi disledkli nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

ovétuje si ziskané poznatky, zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi
pfijima a plni odpovédné svéfené ukoly
pfispiva k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchdzeni osobnim

konfliktim a diskriminaci

apod., strukturovany zivotopis, vyplituje formuléie aj.)
vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani
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KOMPETENCE K UCENI
e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
e ovlada praci s textem, umi vyhledavat a zpracovavat informace
e s porozuménim posloucha mluvené projevy (naptf. vyklad, ptedndsku, proslov aj.),
pofizuje si poznamky
e vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
e porozumi zadani ukolu nebo rozpozna jadro problému, ziskd informace potiebné k
feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhne zptsob feSeni
e spolupracuje pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Prurezova témata
Vzdeéldavaci predmeét jako celek pokryva nasledujici PT:
Clovék a svét prace

Jednim ze zékladnich cili vymezenych timto rdmcovym vzdélavacim programem je
priprava takového absolventa, ktery ma nejen urcity odborny profil, ale ktery se diky nému
dokaze také uspésné prosadit na trhu prace i v Zivote.

Priifezové téma Clovék a svét prace doplituje znalosti a dovednosti zka ziskané v odborné
slozce vzdélavani o nejdilezitéjsi poznatky a dovednosti souvisejici s jeho uplatnénim ve
svéte prace, které by mu mély pomoci pii rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci orientaci,
pii vstupu na trh prace a pti uplatiovani pracovnich prav.

Clovék a Zivotni prosti-edi

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU vcetné nasi republiky. Nezbytnym piedpokladem

jeho realizace je pfiprava budouci generace k mysSleni a jednani v souladu s principy

udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho
jednotlivych slozek a k ucté k Zivotu ve vSech jeho formach.

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se podili na zvySovani gramotnosti pro
udrZitelnost rozvoje a piispiva k realizaci jednoho z péti zékladnich smért rozvoje lidskych
zdroji. Environmentalni vzdélavani a vychova poskytuje zakim znalosti a dovednosti
potiebné pro pochopeni principu udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pfistup k realité
a ovliviiuje etické vztahy k prosttedi. V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje
na vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie
v zajmu udrZitelnosti rozvoje.

Hlavnim cilem prafezového tématu Clovek a Zivotni prostiedi je vést zaky k tomu aby:
- pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
- chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;

- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty
ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;

- respektovali principy udrzitelného rozvoje;

- ziskali ptehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojli pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

- samostatné¢ a aktivn€ pozndvali okolni prostfedi, ziskavali informace v pifimych
kontaktech s prostfedim a z riiznych informacnich zdroji;

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problému;
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- osvojili si zékladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiedi v
osobnim a profesnim jednani;

- dokdzali esteticky a citov€ vnimat své okoli a pfirodni prostiedi;

- osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Ob¢an v demokratické spolecnosti

Vychova k demokratickému obcanstvi se zaméfuje na vytvaieni a upeviovani takovych
postojii a hodnotové orientace zakl, které jsou potiebné pro fungovani a zdokonalovani
demokracie. Nejde vSak pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani
obCanské gramotnosti zaki, tj. osvojeni si faktické, vécné a normativni stranky jednani
odpovédného aktivniho obcana.

Vychova k demokratickému obcanstvi se netyka jen spolecenskovédni oblasti vzdélavani,
v niz se nejvice realizuje, ale prostupuje celym vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji
realizace je také demokratické klima Skoly, oteviené k rodictim a k §ir§i obanské komunité v
misté Skoly.
1. ro¢nik, 1 h tydné, povinny

OPAKOVANIi TVAROSLOVI |, 10 vYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Podstatnd jména
Ptidavna jména
Zajmena
Cislovky
Slovesa

rozliSuje spisovny jazyk a obecnou ceStinu

OPAKOVANI A SYSTEMIZACE UCIVA - TVAROSLOVI, 2 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo

. P . . vr g Doplnovaci cviceni:
v pisemném i mluveném projevu vyuziva e
Podstatna jména

poznatku z tvaroslovi a skladby PFidavna jména
Zajmena
Cislovky
Slovesa

LITERATURA - ZAKLADNI LITERARNI DRUHY A ZANRY, 10 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

rozlisi konkrétni literdrni dila podle Bible - Cetba ukdzek

. , o ws o Recké myty a baje
kl h h -
zakladnich druhu a zanru K.J.Erben - Kytice

¢te s porozuménim literarni text Lidova poezie

OPAKOVANI A SYSTEMIZACE - LITERATURA, 2 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo
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rozlisi konkrétni literarni dila podle
zakladnich druhi a Zanri

Rozdéleni literarnich druhu a Zanra

SLOH, 6 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo
g . . - . Vypravovani
v pisemném projevu uplatiuje znalosti . ,
Popis prosty

¢eského pravopisu

pouziva adekvatni slovni zasoby vcetné
prislusné odborné terminologie

vhodné se prezentuje

vyjadiuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelné

OPAKOVANI A SYSTEMIZACE - SLOH, 2 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo
vyjadFuje postoje neutralni, pozitivni Vyp.ravoval?l
Popis prosty

(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

vyjadiuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelné

Slohové prace

ZAVERECNE OPAKOVANI, 1 VYUCOVACI HODINA

vysledky vzdélavani

ucivo

Fidi se zasadami spravné vyslovnosti

v pisemném projevu uplatiiuje znalosti
¢eského pravopisu

2. ro¢nik, 1 h tydné, povinny

OPAKOVANI PRAVOPISNYCH JEVU, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo
o s - < v Psani i-y

rozliSuje spisovny jazyk a obecnou CeStinu ,
Psani s-z

v pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatku z tvaroslovi a skladby

Psani mé-mné
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PRACE S JAZYKOVYMI PRIRUCKAMI, 2 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

v pisemném projevu uplatiiuje znalosti
¢eského pravopisu

Prace s Pravidly ¢eského jazyka

VETA JSEDNODUCHA, SOUVETI, 2 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

v pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatku z tvaroslovi a skladby

Véta jednoducha
Zakladni vétné Cleny
Rozvijejici vétné ¢leny
Souvéti

Souvéti soutadné, podradné

SHODA PRISUDKU S PODMETEM, 2 VYUCOVACI

HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

rozliSuje spisovny jazyk a obecnou ¢estinu

v pisemném projevu uplatiiuje znalosti
¢eského pravopisu

Zakladni pravidla pro psani shody piisudku s
podmétem

SLOH, 10 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

je schopen sestavit a prednést kratky
prosté sdélovaci, administrativni a
prakticky odborny projev

rozliSuje spisovny jazyk a obecnou ¢estinu

v pisemném projevu uplatiiuje znalosti
¢eského pravopisu

Popis pracovniho postupu
Slohova prace
Jednoduchy vyklad
Slohova prace

LITERARNI DRUHY A ZANRY, 2 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

¢te s porozuménim literarni text

Rozdé&lené literatury na poesii, prozu a drama
Zakladni Zanry jednotlivych druhii

CESTOPISNA LITERATURA, 2 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

¢te s porozuménim literarni text

Jifi Hanzelka
Miroslav Zikmund
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DOBRODRUZNA LITERATURA, 3 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

¢te s porozuménim literarni text

Jack London

ZALIBY V LITERATURE, 3 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo

ridi se zasadami spravné vyslovnosti Ota Pavel
Dominik Hasek
R. Zaruba

NAVSTEVA KNIHOVNY, 3 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo

orientuje se v kulturni nabidce v misté
Skoly a bydlisté

zjiSt'uje potiebné informace z dostupnych
informacnich zdrojua

rozumi obsahu textu

vi, kde je mistni knihovna a co v ni mtZe
najit

3. ro¢nik, 1 h tydné, povinny

OPAKOVANI PRAVOPISNYCH JEVU, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo
oo , . o Psani 1-y

rozliSuje spisovny jazyk a obecnou CeStinu ,
Psani s-z

v pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatku z tvaroslovi a skladby

Psani mé-mné

PRACE S JAZYKOVYMI PRIRUCKAMI, 3 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

v pisemném projevu uplatiiuje znalosti
¢eského pravopisu

vyjadiuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelné

Prace s Pravidly ¢eského jazyka

LITERARNI DRUHY A ZANRY, 3 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

rozlisi konkrétni literarni dila podle
zakladnich druhii a Zanri

Rozdé&lené literatury na poesii, prozu a drama
Zakladni zanry jednotlivych druhii
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PSANI CARKY VE VETE JEDNODUCHE, V SOUVETI, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

v pisemném projevu uplatiiuje znalosti
¢eského pravopisu

v pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatki z tvaroslovi a skladby

Zakladni pravidla pro psani carky ve véte
jednoduché, souvéti

KULTIVOVANE VYSTUPOVANI, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

popise vhodné spolecenské chovani v dané
situaci

vhodné se prezentuje

STRUKTUROVANY ZIVOTOPIS, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

v pisemném projevu uplatiiuje znalosti
¢eského pravopisu

4

v pisemném i mluveném projevu vyuzZiva
poznatku z tvaroslovi a skladby
vyjadiuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelné

Pravidla pro psani strukturovaného zivotopisu
Slohova prace

PISNOVE TEXTY, 3 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

¢te s porozuménim literarni text

rozumi obsahu textu

SOUCASNA CESKA LITARATURA, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

¢te s porozuménim literarni text

rozumi obsahu textu

Michal Viewegh

SOUCASNA SVETOVA LITERATURA, 2 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

¢te s porozuménim literarni text

rozumi obsahu textu

Dan Brown
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4.2. Obcansky vzdélavaci zaklad

4.2.1. Obcanska nauka

Stredni $kola, Senov u Nového Ji¢ina, piispdvkova organizace
Ucebni osnova piredmétu

Obcanska nauka

Obor Strojirenské prace 23-51-E/01

Hodinova dotace: 3 hodiny tydné za 3 roky studia

Platnost dokumentu od 1. zari 2011

POJETI PREDMETU

OBECNY CiL

Predmét obcanskd nauka je soucdsti vSeobecného vzdélavani na stfednich Skolach.
Obecnym cilem této vzdélavaci oblasti v odborném skolstvi, je pfipravit zaky na aktivni
obCansky Zivot v demokratické a multikulturni spolecnosti a soucasné pfispivd k
harmonickému rozvoji osobnosti zaka. Vychova k demokratickému obcanstvi sméfuje
pfedevsim k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace 7kt tak, aby byli sluSnymi lidmi a
informovanymi aktivnimi obcany svého demokratického statu, aby jednali odpovédné a
uvazlivé nejen k vlastnimu prospéchu, ale téZ pro vefejny zajem a prospéch. Zaci se uéi
porozumét spolecnosti a svetu, kde ziji, uvédomovat si vlastni identitu a nenechat se
manipulovat.

CHARAKTERISTIKA UCIVA

Vyuka je zaméfena k tomu, aby Zaci (absolventi) dovedli:
e vyuzivat svych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté¢ a pro své celoZivotni
vzdélavani
orientovat se v historii statnosti sou¢asné CR
vazit si ziskané svobody a demokracie
chapat nutnost obcanské aktivity
respektovat lidska prava, zdkonnost
pfijmout odpoveédnost za své chovani, jednani, rozhodnuti
uznavat Zivot jako zakladni lidskou hodnotu
byt tolerantni vi¢i jinym politickym nazorim, ndboZenskym vyznanim a jinym
skupinam spoluobc¢anti
vazit si lidské prace, ¢innosti lidi
myslet v ekonomickych kategoriich na Grovni zaméstnavatele i zaméstnance
nalézt moZnosti uplatnéni, podnikani v oboru
jednat ekologicky a chrani Zivotni prostiedi

Vzdélavani v ON navazuje a vychdzi z u¢iva ON, RV na zdkladnich Skolach a Zaci se uci
podle ucebnic ON pro stiedni Skoly a dle ptiprav vyucujicich pedagogt.
Smétovani vyuky v oblasti citl, postojii, hodnot a preferenci

Obcanska nauka pfispiva k rozvoji komunikacnich dovednosti a ovliviluje hodnotovou
orientaci zakd hlavné v oblasti spolecenské, mezilidské. Vytvoireny hodnotovy systém ve
spolecensko socidlni oblasti je pfedpokladem pro ochranu jedince pfed snadnou manipulaci,
zneuzitim a vyuzitim ¢loveéka v jeho kazdodennich Zivotnich situacich, zkouskach.
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STRATEGIE VYUKY
V obcanské nauce je diiraz kladen na individualni pozitivni motivaci zéka, posileni jeho
sebedivéry a individudlnich schopnosti a dovednosti. Forma vyuky je pfizptisobena jeho
odpovidajicim znalostem, dovednostem, véku, socialni Grovni.
Nejcastéji pouzivané formy a metody prace:
e frontalni forma vyuky formou vykladu, pfednasky
e samostatné vyhledavani informaci z rlznych zdroji (internet, televize, encyklopedie,
casopisy, noviny...)
o diskuse
e prezentace svych nazora pied tfidou a obhajoba svych ndzora
exkurze
prace s tiskopisy
vyukové programy mimoskolnich organizaci
vyuziti audiovizualnich pomticek (filmy, publicistické porady..)

HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANi
Ditiraz bude kladen na:
e porozumeéni podstaty spolecensko socidlnich jevi

e schopnost utvofit si predstavu o zdkonitostech fungovani dneSni demokratické
spolecnosti

e schopnost aplikovat znalosti do praxe

Postupy hodnoceni - znalostni testy, samostatna tvotfiva prace, ustni zkousSeni, referaty,
jsou v souladu s klasifika¢nim fddem SS Senov u Nového Ji¢ina.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prifezovych témat
Piedmét ON nejvice rozviji tyto kompetence:

KOMPETENCE K UCENI

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

vyuzivat k uceni riizné zdroje, zkuSenosti vlastni, jinych lidi
znat moznosti svého dal§iho vzdélavani v oboru a povolani

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili, pfijimat hodnoceni vysledkt od jinych
osob

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU
e spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE
e piiméfené se vyjadfovat a komunikovat k danému ucelu
e aktivné se ucastnit diskusi, obhajovat a prezentovat své nazory
e vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE
e stanovovat si priority a cile podle svych schopnosti a moZnosti

e mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svilj fyzicky a duSevni rozvoj, znat
rizika nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

e adaptovat se na ménici se pracovni a zivotni podminky, feSit své socialni a ekonomické
zalezitosti

e reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani, ptijimat rady i kritiky
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e prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahii

OBCANSKE KOMPETENCE
¢ dodrzovat zakony, respektovat prava druhych
e jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani
e uznavat hodnoty a tradice svého naroda

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNEN{ A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM
¢ mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti
e mit redlnou piedstavu o pracovnich, platovych podminkach v oboru

PRUREZOVA TEMATA

CLOVEK V DEMOKRATICKE SPOLECNOSTI
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
e byli schopni ve $kole, na pracovisti navodit prostfedi tolerance, vzajemného respektu,
ucty, spoluprace
e uméli navzdjem komunikovat
e byli schopni jednat, pohybovat se v prostfedi demokratickych instituci

Clovék a Zivotni prosti-edi
Zaci jsou vedeni k pochopenti:
e zivota jako nejvyssi hodnoty
e auvédomeni si nutnosti uchovani zivotniho prostiedi

e jednat hospodarné a ekologicky

CLOVEK A SVET PRACE
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
e se dokazali pohybovat v prostfedi trzniho hospodarstvi
e um¢li uplatiiovat sva pracovni prava
e chapali vyznam profesni mobility
e se orientovali na trhu prace u nas, v zahranic¢i

MEZIPREDMETOVE VZTAHY
Vyucovaci pfedmét obCanska nauka je izce spjat s dal§imi pfedmeéty, zejména s Ceskym
jazykem, télesnou vychovou, odbornym vycvikem.

rocnik 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
dotace 1 1 1
povinnost povinny povinny povinny
(skupina)
dotace skupiny

Kli¢ové kompetence

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNEN{
e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si
vyznam celozivotniho ueni a je pfipraven prizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam

-31-



SVP - Stiedni $kola technicka a zemédélska, Novy Ji¢in, piispévkova organizace

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

ma redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatell na pracovniky a umi je srovnavat se svymi piedstavami a
predpoklady

umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich piilezitostech,
vyuziva poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani

vhodn¢ komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli

zna obecna prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovniki

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

uznava hodnotu zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pii zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

jedné odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
dodrzuje zékony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni
specifika) a oprosti se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

jednéd v souladu s mordlnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, piispiva k
uplatnovani hodnot demokracie

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité¢ druhych

zajima se o politické a spoleenské déni u nas a ve svéte

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a
svétovém kontextu

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

posuzuje realné¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani a
chovani v riznych situacich

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijima radu 1 kritiku

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky 1 dusevni rozvoj, je si
veédomi disledkl nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

pfispiva k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahli a k pfedchdzeni osobnim
konfliktim a diskriminaci

stanovuje si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek
ovétuje si ziskané poznatky, zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

adaptuje se na ménici se zivotni a pracovni podminky a je pfipraven fesit své socialni 1
ekonomické zalezitosti

pfijima a plni odpovédné svétené ukoly

je finanén€ gramotny

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE

vyjadiuje se piimefené k ucelu jednani a komunikacéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodn¢ se prezentuje pii oficidlnim jedndni (napf. pii jednani se
zameéstnavatelem, na ufadech apod.)

formuluje své myslenky srozumitelné

naslouché pozorné¢ druhym, tzn. vyjadiuje se piiméfené tématu diskuse

vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
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e zpracovava vécné spravné a srozumitelné piimérené narocné texty na bézna i odborna
témata, pracovni a jiné pisemnosti (zadosti a podani na instituce, zaméstnavatelim
apod., strukturovany zivotopis, vyplituje formulate aj.)

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII A
PRACOVAT S INFORMACEMI
e komunikuje elektronickou postou

KOMPETENCE K UCENI

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada adekvatni techniku u€eni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi
ovlada praci s textem, umi vyhledavat a zpracovavat informace

s porozuménim poslouchd mluvené projevy (napt. vyklad, prednaSku, proslov aj.),
pofizuje si poznamky

e zna moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU
e spolupracuje pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)
e voli prosttedky a zplsoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych diive
e porozumi zadani ukolu nebo rozpozna jadro problému, ziskd informace potiebné k
feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhne zpasob feSeni

Prufrezova témata
Vzdeldavaci predmeét jako celek pokryva nasledujici PT:

Clovék a svét prace

Jednim ze zékladnich cili vymezenych timto rdmcovym vzdéldvacim programem je
ptiprava takového absolventa, ktery ma nejen urcity odborny profil, ale ktery se diky nému
dokaze také uspésné prosadit na trhu prace i v Zivoté.

Priifezové téma Clovék a svét prace doplituje znalosti a dovednosti zéka ziskané v odborné
sveéte prace, které by mu mély pomoci pii rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci orientaci,
pfi vstupu na trh prace a pii uplatilovani pracovnich prav.

Clovék a Zivotni prostiedi

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU vCetné nasi republiky. Nezbytnym ptfedpokladem

jeho realizace je ptiprava budouci generace k mysSleni a jednani v souladu s principy

udrzitelného rozvoje, k védomi odpoveédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho
jednotlivych slozek a k ucté k zivotu ve vSech jeho forméach.

Pritezové téma Clovék a Zivotni prostfedi se podili na zvySovani gramotnosti pro
udrzitelnost rozvoje a prispiva k realizaci jednoho z péti zdkladnich smérti rozvoje lidskych
zdroji. Environmentdlni vzdélavani a vychova poskytuje zaklim znalosti a dovednosti
potiebné pro pochopeni principu udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pfistup k realité
a ovliviiyje etické vztahy k prostiedi. V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje
na vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie
v z4jmu udrzitelnosti rozvoje.
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Hlavnim cilem prifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vést zaky k tomu aby:
- pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
- chapali postaveni clovéka v prirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

- porozum¢li souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty
ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;

- respektovali principy udrzitelného rozvoje;

- ziskali ptehled o zpasobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

- samostatn¢ a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskavali informace v piimych
kontaktech s prostiedim a z riznych informacnich zdroji;

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémi;

- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfiistupu k Zivotnimu prostiedi v
osobnim a profesnim jednani;

- dokézali esteticky a citov€ vnimat své okoli a pfirodni prostredi;

- osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Ob¢an v demokratické spolecnosti

Vychova k demokratickému obcCanstvi se zaméfuje na vytvafeni a upeviiovani takovych
postoji a hodnotové orientace zaku, které jsou potiebné pro fungovani a zdokonalovani
demokracie. Nejde vSak pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani
obCanské gramotnosti zaki, tj. osvojeni si faktické, vécné a normativni stranky jednani
odpovédného aktivniho obcana.

Vychova k demokratickému obc¢anstvi se netyka jen spolecenskovédni oblasti vzdélavani,
v niZ se nejvice realizuje, ale prostupuje celym vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji
realizace je také demokratické klima Skoly, oteviené k rodic¢im a k $irSi obcanské komunité v
misté Skoly.
1. ro¢nik, 1 h tydné, povinny

OCHRANA OBYVATEL ZA MIMORADNYCH UDALOSTI

vysledky vzdélavani ucivo

Seznameni s obsahem uc¢iva ON
Ochrana obyvatel za mimotfadnych udalosti -
mimotadna udalost, ptiklady, IZS, zasady a

uvede priklady mimoradnych udalosti ve
svém regionu, ve svété

dovede pFivolat pomoc (slozky IZS), postupy chovéni pfi mimotadné udalosti,
popripadé poskytnout prvni pomoc, evakuace, evakuacni zavazadlo, prvni pomoc,
adekvatné reagovat v krizové situaci prevence

(vyhleda ukryt, pripravi si evakua¢ni Opakovani, testovani

zavazadlo)

presahy do:

ON (2. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,
ON (3. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,
TV (1. ro¢nik): Organizace vyuky,

ST (2. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,

OV (1. ro¢nik): BOZP a PO,
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OV (2. ro¢nik): BOZP a PO
presahy z:
TV (1. ro¢nik): Organizace vyuky,

ON (2. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,
ON (3. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti

CLOVEK V LIDSKEM SPOLECENSTVI

vysledky vzdélavani

ucivo

popise na zakladé pozorovani lidi kolem
sebe a informaci z masovych médii, jakeé je
rozvrstveni Ceské spolecnosti z hlediska
narodnosti, naboZenstvi a socialniho
postaveni; vysvétli, pro¢ sam sebe
prifazuje k urcitému etniku (narodu...)
nebo jiné skupiné

dovede aplikovat zasady slusného chovani
v béZnych Zivotnich situacich; uvede
priklady sousedské pomoci a spoluprace,
lasky, pratelstvi a dalSich hodnot

uvede, jaka prava a povinnosti pro ného
vyplyvaji z jeho role v rodiné, ve Skole, na
pracovisti

na konkrétnich prikladech vysvétli, z ¢eho
muZe vzniknout napéti nebo konflikt mezi
prisluSniky vétSinové spolecnosti a
prislusniky nékteré z menSin

popiSe specifika nékterych naboZenstvi, k
nimz se hlasi obyvatelé CR a Evropy
vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné
nékteré naboZenské sekty nebo a
naboZenska nesnasenlivost

uvede a popiSe svou vlastni osobu

Lidska spolecnost

Osobnost ¢loveka - faktory ovliviiujici
jedince, temperament, potieby

Rozvrstveni lidi, spole¢enské vrstvy, socidlni
nerovnost, mezilidské vztahy, zdsady
slusného chovani, socializace ve spole¢nosti
(rodina, vrstevnici, masmédia)

Vztahy mezi pohlavimi, volba zivotniho
partnera, souziti v rodin¢, postaveni a role
muzil a zen

Nabozenska vira a ateismus, sv€tova
nabozenstvi, sekty

Védomostni mapy

presahy do:

ON (2. ro¢nik): Clovék v lidském spolegenstvi
presahy z:

ON (2. ro¢nik): Clovék v lidském spoledenstvi,
ON (2. roénik): Clovék jako ob&an,

ST (3. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi

CLOVEK JAKO OBCAN

vysledky vzdélavani

ucivo

uvede zakladni lidska prava, ktera jsou
zakotvena v eskych zakonech — v€etné

Zakladni lidské prava
Vznik a podstata statu, funkce a formy statu,

-35 -




SVP - Stiedni $kola technicka a zemédélska, Novy Ji¢in, piispévkova organizace

prav déti, popiSe, kam se obratit, kdyZ jsou
lidska prava ohroZena

uvede priklady jednani, které demokracii
ohroZuje (sobectvi, korupce, kriminalita,
nasili, neodpovédnost...)

vysvétli, proc je tifeba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich prijimat kriticky
uvede, k ¢emu je pro ob¢ana dnesni doby
prospésny demokraticky stat a jaké ma ke
svému statu ob¢an povinnosti

uvede zakladni zasady a principy, na nich
je zaloZena demokracie

v konkrétnich prikladech ze Zivota rozlisi
pozitivni jednani (tj. jednani, které je v
souladu s ob¢anskymi ctnostmi a etikou),
od Spatného-nedemokratického jednani

objasni, jak se maji FeSit konflikty mezi
vrstevniky a Zaky, co se rozumi Sikanou a
vandalismem a jaké maji tyto jevy
disledky

zasady demokracie, nedemokratické rezimy,
prava a povinnosti ve staté, ve Skole
Vefejné minéni, masova média, svobodny
piistup k informacim (kriticky)

Opakovani

presahy do:

ON (2. roénik): Clovék jako ob&an,
ON (2. ro¢nik): CR a svét

piesahy z:

ON (2. ro¢nik): Clovék jako ob¢an

CLOVEK A PRAVO

vysledky vzdélavani

ucivo

uvede, jaka prava a povinnosti pro ného
vyplyvaji z jeho role v rodiné, ve Skole, na
pracovisti

na konkrétnich prikladech vysvétli, z ¢eho
miuzZe vzniknout napéti nebo konflikt mezi
prislusniky vétSinové spolecnosti a
prislusniky nékteré z menSin

popiSe, ¢im se zabyva policie, soudy,
advokacie a notarstvi

uvede, kdy je ¢lovék zpusobily k pravnim
ukonim a ma trestni odpovédnost

Uvod do prava, vybrané zakladni pravni
pojmy, pravni jednani, trestni odpovédnost,
prace policie, systém soudnictvi, prava a
povinnosti, moralni a nemoralni jednani
Systematizace uciva, opakovani

presahy do:

ON (3. ro¢nik): Clovék a hospodaistvi,
ON (3. roénik): Clovék a pravo,

TV (2. ro¢nik): Micové hry
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presahy z:
TV (2. ro¢nik): Mic¢ové hry,
ON (3. ro¢nik): Clovek a pravo

2. roénik, 1 h tydné, povinny

OCHRANA OBYVATEL ZA MIMORADNYCH UDALOSTI

vysledky vzdélavani

ucivo

Seznameni s obsahem uciva ON

Opakovani uciva 1. ro¢niku

Zivelné pohromy a havarie - popis, u¢inky a
charakteristika nej¢astéjSich mimotadnych
udalosti, havarijni plany

Opakovani

presahy do:

ON (1. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimofadnych udalosti,

ST (2. ro¢nik): Ekologie a zivotni prostiedi,
OV (2. ro¢nik): BOZP a PO,
OV (3. ro¢nik): BOZP a PO

presahy z:

ON (1. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,
ST (3. ro¢nik): Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,hygiena prace,pozarni prevence,
ON (3. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti

CLOVEK V LIDSKEM SPOLECENSTVi

vysledky vzdélavani

ucivo

uvede konkrétni priklad pozitivni obéanské
angaZovanost

sestavi rozpocet jednotlivce a domacnosti,
rozlisi pravidelné a nepravidelné prijmy a
vydaje, navrhne jak reSit schodkovy
rozpocet a jak nalozit s prebytkovym
rozpoctem

navrhne zpisoby, jak vyuZzit volné finan¢ni
prostiedky, vybere nejvyhodnéjsi produkt
pro investovani volnych finan¢nich
prostrredkii

vybere nejvyhodnéjsi uvérovy produkt s
ohledem na své poti'eby a zdiivodni svou
volbu, vysvétli, jak se vyvarovat
predluZeni, posoudi vysi urokovych sazeb a
na prikladu ukaze rozdil mezi irokovou
sazbou a RPSN (ro¢ni procentni sazba
nakladii)

Socialni skupina, rodina, rozpocet a piijmy
rodiny, verbalni a neverbalni komunikace,
komunika¢ni prostfedky, reklama a
masmeédia, hodnotovy systém

Opakovani
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je schopen rozeznat zcela ziejmé konkrétni
priklady ovliviiovani verejnosti (napfr. v
médiich, v reklamé, v politice...)

na zakladé pozorovani Zivota kolem sebe a
informaci z médii uvede priklady
porusovani genderové rovnosti (rovnosti
muzi a Zen)

sestavi sviij hodnotovy systém

presahy do:

ON (1. ro¢nik): Clovék v lidském spoledenstvi,
IKT (2. ro¢nik): Internet - zpracovani informaci
presahy z:

ON (1. ro¢nik): Clovék v lidském spoledenstvi,
ST (3. ro¢nik): Ekologie a zivotni prostedi

CLOVEK JAKO OBCAN

vysledky vzdélavani

uéivo

na prikladu (z médii nebo z jinych zdroji)
vysvétli, jakych metod pouZivaji teroristé a
za jakym ucelem

uvede nejvyznamnéjsi ¢eské politické
strany, vysvétli, proc¢ se uskuteciuji
svobodné volby a pro¢ se jich maji lidé
zucastnit; popiSe, podle ¢eho se miiZe
obcan orientovat, kdyZ zvaZuje nabidku
politickych stran

uvede na prikladech a vysvétli volbu
prezidenta, senatni, parlamentni,
komunalni volby

uvede priklady extremismu, napf. na
zakladé medialniho zpravodajstvi nebo
pozorovanim jednani lidi kolem sebe;
vysvétli, proc jsou extremistické nazory a
jednani nebezpecné

Politika, politické strany, volebni kampani,
pravo volit, znaky voleb, volby prezidentskeé,
v. parlamentni a do obecnich zastupitelstev,
narod, statni obCanstvi

Politicky extremismus

Opakovani

presahy do:

ON (1. roénik): Clovék v lidském spoleenstvi,
ON (1. roénik): Clovék jako ob&an,

ON (3. roénik): Clovék a pravo

presahy z:

ON (1. roénik): Clovék jako ob¢an
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CR A SVET

vysledky vzdélavani

ucivo

dovede najit CR na mapé svéta a Evropy,
podle mapy popiSe jeji polohu a vyjmenuje
sousedni staty

popise statni symboly

uvede priklady velmoci, zemi vyspélych,
rozvojovych a zemi velmi chudych (v¢etné
lokalizace na map¢)

na prikladech z hospodarstvi, kulturni
sféry nebo politiky popiSe, ¢emu se Fika
globalizace

uvede hlavni problémy dnesniho svéta
(globalni problémy), lokalizuje na mapé
aktualni ohniska napéti ve svété

popiSe, proc existuje EU a jaké povinnosti
a vyhody z ¢lenstvi v EU plynou nasim
ob¢anim

CR na map¢ svéta, historie statu, statni
svatky, zvyky a tradice, statni symboly
Rozdily mezi zemémi - bohaté, chudé zem¢,
CR a EU, dali nadnarodni svétové
organizace

Globalni problémy lidstva (aktudlni ohniska
napéti ve svété, regionu), globalizace, moralni
slepota, védeckotechnicky pokrok
Védomostni mapy, opakovani

presahy do:

ST (2. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi
presahy z:

ON (1. roénik): Clovék jako obéan,

ON (3. roénik): Clovék a pravo

3. ro¢nik, 1 h tydné, povinny

OCHRANA OBYVATEL ZA MIMORADNYCH UDALOSTI

vysledky vzdélavani

ucivo

Seznameni s obsahem uciva ON
Opakovani u¢iva 1. a 2. ro¢niku, diskuse,
osobni zkusenosti zakti s mimoradnou
udalosti

presahy do:

ON (1. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,
ON (2. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,

ST (2. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostredi
presahy z:

ON (1. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,

TV (3. ro¢nik): Organizace vyuky,
TV (3. ro¢nik): Atletika
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CLOVEK A HOSPODARSTVI

vysledky vzdélavani

ucivo

stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku a
DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle
zakazniku, mista, obdobi...

rozpozna bézné cenové triky (cena bez
DPH...) a klamavé nabidky

dovede vyhledat nabidky zaméstnani,
kontaktovat pripadného zaméstnavatele a
urad prace, prezentovat své pracovni
dovednosti a zkuSenosti

popiSe, co ma obsahovat pracovni smlouva

dovede vyhledat pouceni a pomoc v
pracovnépravnich zaleZitostech

dovede si zFidit penézni ucet a sleduje
pohyb penéz na svém uctu; pouziva
nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni penize
za pouziti kursovni listku

vysvétli podstatu inflace a jeji diisledky na
prijmy obyvatelstva, vklady a uvéry,
dlouhodobé finané¢ni planovani a uvede
priklady, jak se diisledkiim inflace branit

dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje
konkrétni penéZni tstav (banka,
pojistovna) a na zakladé zjiSténych
informaci posoudit, zda konkrétni sluzby
jsou pro ného vhodné (napf. piijéka), nebo
nutné a vyhodné

dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda a
pracovni zarazeni odpovidaji pracovni
smlouvé a jinym pisemné dohodnutym
podminkam

vysvétli, pro¢ obcané plati dané, socidlni a
zdravotni pojisténi

dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v tizivé
socialni situaci

Zakladni ekonomické pojmy,potieba,
spotieba, nabidka a poptavka, trh,
cena,konkurence, naklady, DPH

Soukromé podnikani, podstata podnikani,
vyhody a rizika podnikani, nejcastéjsi formy
podnikani, spole¢nosti

Pracovnépravni vztahy - prava a povinnosti
zaméstnance a zamé&stnavatele, pracovni
pomeér, pracovni smlouva, ukonc¢eni
pracovniho poméru, mzda, trh prace, UP
Banky, penize, inflace, bezhotovostni a
hotovostni styk v ndrodni i zahrani¢ni méné,
uvéry, roéni procentni sazba nékladii - RPSN,
smlouvy, pojistovnictvi

presahy z: y
ON (1. ro¢nik): Clovék a pravo
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CLOVEK A PRAVO

vysledky vzdélavani

ucivo

popise, ¢im se zabyva policie, soudy,
advokacie a notarstvi

uvede, kdy je ¢lovék zpusobily k pravnim
ukoniim a ma trestni odpovédnost

dovede reklamovat koupené zboZi nebo
sluzby

dovede z textu smlouvy (napr. o koupi
zboZzi, cestovnim zajezdu, pojisténi, piijcce)
zjistit, jaké mu z ni vyplyvaji povinnosti a
prava a jaké jsou diisledky neznalosti
smlouvy, a to v€etné jejich vSeobecnych
podminek

na prikladu vysvétli, jak uplatiiovat prava
spoti‘ebitele

vysvétli prava a povinnost mezi détmi a
rodi¢i, mezi manzeli; dovede v této oblasti
prava vyhledat informace a pomoc pfi
feSeni konkrétniho problému

popise postupy vhodného jednani, stane-li
se svédkem nebo obéti kriminalniho
jednani (Sikana, lichva, nasili, vydirani...)

Trestni pravo - trestny ¢in, prestupek, tresty,
trestni odpovédnost, trestni fizeni, soudnictvi
Smlouvy, ptiklady smluv, podminky ve
smlouve, prava a povinnosti, sankce
Rodinné pravo - vznik a zanik manzelstvi,
prava a povinnosti v roding¢

Opakovani

presahy do:

ON (1. roénik): Clovék a pravo,
ON (2. ro¢nik): CR a svét
presahy z:

ON (1. roénik): Clovék a préavo,
ON (2. roénik): Clovék jako ob&an
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4.3. Matematické vzdélavani

4.3.1. Matematika

Stredni $kola, Senov u Nového Ji¢ina, piispdvkova organizace
Ucebni osnova piredmétu
Matematika
Obor Strojirenské prace 23-51-E/01
Hodinova dotace: 3 hodiny tydné za 3 roky studia
Platnost dokumentu od 1. zari 2011

Matematické vzdélavani je dilezitou soucasti kurikula, nebot’ v fadé oborti vzdélani plni
kromé¢ funkce vSeobecné vzdélavaci i funkci pripravnou pro odbornou slozku vzdélavani.
Obecné cile

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého ¢loveéka, ktery bude
umét pouzivat matematiku v riiznych zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v
osobnim zivot¢, budoucim zaméstnani i v dal§im vzdelavani).
Charakteristika uciva

Uc¢ivo je koncipovano tak, aby navazovalo na zadkladni dovednosti ziskané zdky na
zakladni Skole, dale je upeviiovalo a ¢aste¢né rozsitfovalo.

Ucivo odpovidd pozadavkim stfedoskolského odborného vzdéladvani, poskytuje zadkim
orientaci v matematické terminologii, v textu, pfi feSeni matematickych situaci a pii feSeni
problémovych situaci v jinych pfedmétech a odborné praxi.

Smérovani vyuky v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka ve vSech tematickych celcich vede Zaky k rozvoji schopnosti aplikovat poznatky v
odborné slozce vzdélani i v profesnim Zivoté. jsou zdiiraznény meziptedméetové vztahy.

Zaci vedeni k pozitivnimu postoji k matematickému vzdélavani, motivaci k celoZivotnimu
vzdélavani a daveru ve vlastni schopnosti a vytrvalost.
Strategie vyuky

Zakladnim zptisobem vyuky je frontalni vyucovani vedené metodou fizeného rozhovoru v
kombinaci se skupinovou praci, metoda nazorné¢ — demonstracni a metoda praktickd s
vyuZitim prostfedkl informacni technologie. Pfi volbé metod se piihlizi k Grovni zaku.
Hodnoceni vysledki Zaku

Kritéria hodnoceni a klasifikace Zaka jsou stanovena ve Skolnim klasifikaénim tadu. Je
posuzovana uroven odbornych védomosti a dovednosti, pouzivani spravné terminologie,
matematickych symboll, samostatnost pifi vypoctech, plynulost projevu zédka, logické
mysleni, jeho aktivita a schopnost aplikovani poznatkii v praxi. Provéfovani osvojeného uciva
je ustni 1 pisemné, zaci se specifickymi poruchami uceni jsou pii hodnoceni zohlednéni.
Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prirezovych témat:

Vyuka matematiky rozviji pfedevSim kompetence k feSen i problémi a matematické
kompetence.

Prirezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

Vyuzivani enviromentdlnich témat ve slovnich tlohach s tématikou piirody a lidské
spole¢nosti.
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Informacni a komunikaéni technologie

e vyuzivat prvky modernich informacnich a komunikacnich technologii ( rizna cviceni,
samostatné prace, souhrnné prace)

e vyhodnotit informace ziskané z riznych zdrojt — internetu

e vyuzit rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

Vyuka matematiky neprobiha v pocitacové ucebng.
Mezipfedmétové vztahy

e Obcanska nauka

e Odborné predmeéty

ro¢nik 1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik
dotace 1 1 1
povinnost . . .
(S kU p | n a) pOVll’ll’ly pOVlIlIly pOVlIlIly
dotace skupiny

Klic¢ové kompetence

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

¢ jednd odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim z4jmu, ale 1 ve vefejném zajmu

PERSONALNI A SOCIALNI KOMPETENCE

e posuzuje realné své fyzické a duSevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani a
chovani v riznych situacich

e je finan¢né€ gramotny

e stanovuje si cile a priority podle své zdjmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek
e piijima a plni odpovédné svéfené tkoly

e ovétuje si ziskané poznatky, zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o sviyj fyzicky i dusevni rozvoj, je si
védomi disledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE
e vyjadfuje se pfimétene k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentuje pii oficialnim jednani (napf. pfi jednani se
zameéstnavatelem, na ufadech apod.)
e formuluje své myslenky srozumitelné

e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII A
PRACOVAT S INFORMACEMI

e ziskava informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité
Internet

e pracuje s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedkll informacnich a
komunikac¢nich technologii
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MATEMATICKE KOMPETENCE
e spravné pouziva a prevadi bézné jednotky
e pouziva pojmy kvantifikujiciho charakteru
e aplikuje matematické postupy pfi feseni praktickych ukola v béznych situacich
e Cte rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
e rozpozna zakladni tvary pfedmétt a jejich vzajemnou polohu v roviné i prostoru

e provadi realny odhad vysledku feSeni dané tlohy

KOMPETENCE K UCENi
e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

e s porozuménim posloucha mluvené projevy (napt. vyklad, ptrednasku, proslov aj.),
pofizuje si poznamky

e ovlada praci s textem, umi vyhledavat a zpracovavat informace

e sleduje a hodnoti pokrok pti dosahovéani cili svého uceni, ptijima hodnoceni vysledka
uceni od jinych lidi

e ovlada adekvatni techniku uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU

e porozumi zadani ukolu nebo rozpozna jadro problému, ziska informace potiebné k
feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhne zptsob feSeni

e voli prosttedky a zpisoby (pomticky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych diive

Priifezova témata
Vzdélavaci predmet jako celek pokryva ndsledujici PT:
Informacni a komunikaéni technologie

Jednim z nejvyznamnéjSich procesi, probihajicich v soucasnosti v ekonomicky vyspélych
zemich, je budovani tzv. informac¢ni spolecnosti. Informacni spole€nost je charakterizovana
podstatnym vyuzivanim digitdlntho zpracovavani, prenosu a uchovavani informaci.
Technologickou zakladnou této promény je vyuzivani prvki modernich informaénich a
komunikac¢nich technologii.

V dob¢ budovani informacni a znalostni spolecnosti je vzdélavani v informacnich a
komunikacnich technologiich nejen nezbytnou podminkou uspéchu jednotlivce, ale i celého
hospodafistvi. Ze zpracovani informaci prostfedky informacnich a komunikac¢nich technologii
se stava také vyznamna ekonomicka aktivita. Informacni a komunikaéni technologie stile
vice pronikaji i do tradi¢nich sektord, tj. do primyslu, zemédélstvi, prostupuji obanskymi a
spoleCenskymi aktivitami, jsou soucdsti vyuziti volného Casu. Tento vyvoj piinasi nové
pracovni prilezitosti a zasadné ovliviiuje charakter spoleCnosti — dochazi k piesunu
zamg&stnanosti nejen do oblasti prace s informacemi, ale i do oblasti sluzeb obecné.
Vyhledavani, zpracovavani, uchovavani i predavani informaci se stava prakticky nezavislé na
casovych, prostorovych, ¢i kvantitativnich omezenich.

Informacni a komunikaéni technologie jiz v sou¢asnosti pronikaji nejenom do vsech obort,
ale také do vétSiny Cinnosti, a to bez ohledu na intelektudlni Uroven, na které jsou
vykonévany; je tedy zcela nezbytné promitnout pozadavky na praci s prostfedky informa¢nich
a komunikacnich technologiich do vSech stupiti a oborii vzdélani.
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Préace s prostiedky informac¢nich a komunikac¢nich technologii mé dnes nejen prapravnou
funkci pro odbornou slozku vzdélani, ale také patii ke vSeobecnému vzdélani moderniho
¢lovéka. Zaci jsou piipravovani k tomu, aby byli schopni pracovat s prostfedky informaénich
a komunikacnich technologii a efektivné je vyuzivali jak v pribc¢hu vzdélavani, tak pii
vykonu povolani (tedy 1 pfi feSeni pracovnich ukoli v rdmci profese, na kterou se piipravuji),
stejn¢ jako v Cinnostech, které jsou a budou béznou soucasti jejich osobniho a obc¢anského
Zivota.

Clovék a Zivotni prostiedi

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU véetné nasi republiky. Nezbytnym predpokladem

jeho realizace je pfiprava budouci generace k mysleni a jednani v souladu s principy

udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho
jednotlivych slozek a k ucté k zivotu ve vSech jeho forméach.

Prifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se podili na zvySovani gramotnosti pro
udrzitelnost rozvoje a prispiva k realizaci jednoho z péti zédkladnich smért rozvoje lidskych
zdroji. Environmentdlni vzdélavani a vychova poskytuje zadkim znalosti a dovednosti
potiebné pro pochopeni principu udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pfistup k realité
a ovliviiyje etické vztahy k prostiedi. V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje
na vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie
v zajmu udrzitelnosti rozvoje.

Hlavnim cilem prafezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vést zaky k tomu aby:

- pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regiondlnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;

- chapali postaveni ¢lovéka v pfirod€ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;

- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty
ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;

- respektovali principy udrzitelného rozvoje;

- ziskali pfehled o zpasobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

- samostatné¢ a aktivn€ pozndvali okolni prostfedi, ziskavali informace v pifimych
kontaktech s prostiedim a z riznych informacnich zdroji;

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problému;

- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zZivotnimu prostfedi v
osobnim a profesnim jednani;

- dokézali esteticky a citové vnimat své okoli a ptirodni prostiedi;

- osvojili si zdsady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Obcan v demokratické spole¢nosti

Vychova k demokratickému obcanstvi se zaméfuje na vytvaieni a upeviiovani takovych
postoji a hodnotové orientace zakl, které jsou potfebné pro fungovéani a zdokonalovani
demokracie. Nejde vSak pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani
obCanské gramotnosti zakul, tj. osvojeni si faktické, v€cné a normativni stranky jednani
odpovédného aktivniho obcana.

Vychova k demokratickému obcanstvi se netyka jen spolecenskovédni oblasti vzdélavani,
v niZ se nejvice realizuje, ale prostupuje celym vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji
realizace je také demokratické klima Skoly, oteviené k rodictim a k $ir$i ob¢anské komunité v
misté Skoly.
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1. ro¢nik, 1 h tydné€, povinny

CiSELNE OBORY,OPERACE V CISELNYCH OBORECH, 33 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

provadi aritmetické operace s prirozenymi
a celymi Cisly

provadi aritmetické operace se zlomky a
desetinnymi Cisly

zaokrouhli desetinné ¢islo

pouziva rizné zapisy racionalniho ¢isla
pouziva trojclenku a ieSi praktické ulohy s
vyuzitim procentového poctu

znazorni realné ¢islo na ciselné ose

urc¢i druhou mocninu a odmocninu ¢isla
pomoci kalkulatoru

Ptfirozena a celé Cisla

Racionalni ¢isla

Pomér a umérnost

Procento a procentova ¢ast, jednoduché
urokovani

Realna ¢isla

Mocniny a odmocniny, prace s kalkulatorem

pokryti prafezovych témat

Clovék a zZivotni prostiedi

2. ro¢nik, 1 h tydné, povinny

VYRAZY S PROMENNOU, LINEARNI ROVNICE, 15 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

urci hodnotu vyrazu
upravuje jednoduché vyrazy

fesi jednoduché linearni rovnice o jedné
neznamé

Vyrazy s proménnymi, mnohoclen
Linearni rovnice o jedné nezndmé

PLANIMETRIE, 18 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

vyuZziva polohové a metrické vlastnosti
zakladnich rovinnych utvaru pri feSeni
uloh a problémii

sestroji trojuhelnik, rizné druhy
rovnobézniki a lichobéZznik z danych
prvki a urdi jejich obvod a obsah

urci obvod a obsah kruhu, vzajemnou
polohu primky a kruZnice

Zakladni pojmy

Trojahelnik, jednoduché konstrukce
Zakladni rovinné obrazce
Mnohouhelniky

KruZnice a kruh

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Zakladni informace o technickém kresleni a jeho vyznam,
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TK (1. ro¢nik): Normalizace v technickém kresleni,
TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,
TK (1. ro¢nik): Kotovani na strojnickych vykresech,

T (1. ro¢nik): Métidla a méfeni s nimi

3. roc¢nik, 1 h tydné, povinny

FUNKCE, 10 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Fce, zakladni pojmy, vlastnosti
Fce piimé umérnosti, graf
Fce nepiimé tmérnosti, graf

rozlisi graf primé a nepfimé imérnosti,
posoudi, kdy funkce roste nebo klesa

VYPOCTY POVRCHU A OBJEMU TELES, 15 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Zakladni télesa, ulohy z praxe

urdi vzajemnou polohu bodu, primek a L ;
L P ds Odvozena télesa, ulohy z praxe

rovin

rozliSuje zakladni télesa a urci povrch a
objem krychle, kvadru a valce

PRACE S DATY, 8 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

vysvétli a pouZije data vyjadFena v Prace s datovymi soubory, vyhodnocovani

diagramech, grafech a tabulkach

pokryti prafezovych témat

Informacni a komunikaéni technologie
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4.5. Vzdélavani pro zdravi

4.5.1. Télesna vychova

Stredni $kola, Senov u Nového Ji¢ina, piispdvkova organizace
Ucebni osnova pfedmétu
Télesna vychova
Obor Strojirenské prace 23-51-E/01
Hodinovéa dotace: 3 hodin tydné za 3 roky studia
Platnost dokumentu od 1. zaii 2011
Pojeti predmétu

Oblast Vzdélavani pro zdravi zahrnuje jednak ucivo potifebné k péci o zdravi a k ochrané
¢lovéka za mimotradnych udalosti, jednak ucivo télesné vychovy. Vzdélavaci oblast by méla
prostupovat celym SVP. Skola rozpracuje vysledky vzdélavani do vyu¢ovacich predmétd
(napf. tematika uciva péce o zdravi se muze objevit v obCanské nauce, télesné vychové a
odbornych predmétech) nebo vzdélavacich moduld, piipadné kurzi a jinych forem. Pro oblast
péce o zdravi lze vytvofit i samostatny vyucovaci pfedmét. T¢lesna vychova bude realizovana
ve vyuCovacim predmétu, sportovnich kurzech, dnech (zafazeno napt. plavani, brusleni, hry,
turistika) a jinych organizac¢nich forméch a podle moznosti a podminek (materidlni podminky,
zajmy zékd, klimatické podminky, podil chlapcti a divek, zdravotné oslabeni zéci apod.).
Télesna vychova by méla Zaky v pohybovych projevech a zlepSovéani télesného vzhledu
pomoci pfimétenych prostredkt kultivovat.

Obecné cile
e vybaveni Zakll znalostmi a dovednostmi potiebnymi k preventivni a aktivni péci o
zdravi a bezpe¢nost
e vychova k provadéni celozivotnich pohybovych aktivit, podpofe nadanych a zdravotné
oslabenych zakt
e podpora chovani a postoji zakl ke zdravému zpiisobu Zivota a celoZivotni odpovédnosti
za své zdravi

Charakteristika uciva
e ucivo predstavuje planovity systém védomosti, pohybovych dovednosti a schopnosti,
které si ma zak osvojit
e zakladnimi prvky jsou poznatky a ¢innosti
e cCinnosti v télesné vychové nachazeji své uplatnéni v provadeéni télesnych cviceni
(poradova, kondi¢ni, gymnastika, atletika, sportovni hry, Upoly, testovani vSeobecné
pohybové vykonnosti, sezonni aktivity - brusleni, lyzovani, plavani, turistika)

Smérovani vyuky v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci

vytvareni pozitivniho vztahu k pravidelnému aktivnimu pohybu
kompenzace nedostatku pohybu, jednostranné télesné i duSevni zatéze
cilevédoma ochrana zdravi jako prvotada hodnota ¢lovéka

dosazeni optimalni sportovni a pohybové gramotnosti

dodrzovani zasad spravné zivotospravy, vSestranného télesného rozvoje a zdravého
zivotniho stylu

Strategie vyuky

Vyucovani v télesné vychove se provadi dle tématickych plani, vypracovanych na zakladé
SVP v souladu s RVP.
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Pouzivané metody vyuky
e vysvétlovaci metoda
e metoda ndzorné - demonstracni
e metoda slovni
e metoda praktického cviceni

Organizac¢ni formy vyuky
e hromadna frontalni vyuka
e skupinova vyuka
¢ individudlni vyuka
Hodnoceni vysledkii zaka
e jednd se o proces soustavného pozndvani, pozorovani a posuzovani zéka, zalozeny na
zjiStovani, zaznamendvani, posuzovani a hodnoceni trovné jeho osobnosti, ucebni
¢innosti a chovani v hodinach télesné vychovy
e provadi se v souladu se Skolnim fadem a pravidly pro hodnoceni vysledki vzd&lavani
zaku s prihlédnutim k somatickym piedpokladiim a zdravotnimu stavu zéka
e 74k je hodnocen za zvladnuti konkrétniho splnitelného cile, aktivitu a vztah k pohybové
¢innosti, zajem o télesnou vychovu a sport a vztah k plnéni tkola télesné vychovy,
projevujici se v jeho chovani
Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priafezovych témat
Komunikativni kompetence
¢ schopnost vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani v
interakci zak-zak, zak-ucitel
Personalni a socialni kompetence
e schopnost spolupréace s ostatnimi zaky
e uméni piijmout kritiku a reagovat na ni konstruktivné
e dodrzovani pravidel fair-play
Kompetence k FeSeni problémi
e schopnost fesit samostatné béZzné pracovni i mimopracovni problémy

r

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
e schopnost dobfe vykonavat své povolani

Priurezova témata

Clovék a Zivotni prostredi

e odpovédnost za uchovani zivotniho prostiedi
e vytvafeni hodnot a postoji ve vztahu k Zivotnimu prostiedi

e Obcan v demokratické spolecnosti

e vhodna mira sebevédomi a schopnosti moralniho usudku

e kvalitni vztahy mezi pedagogy a zaky, mezi zaky
e Clovék a svét price

e schopnost komunikace, spravné analyzy situace, rozhodovani a jednani
Mezipredmétové vztahy

Predmét z hlediska mezipfedmétovych vztahii nejvice koresponduje s pfedméty obcanska
nauka, odborny vycvik.
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Vyuka T¢lesné vychovy pievazné probihd v hale TJ Fulnek v mésicich fijen-kvéten, ve fit
centru Summer, na hfisti v Jerlochovicich, v pfirodé okoli Fulneku v mésicich zafi a Cerven,
protoze Skola (odloucené pracovisté Fulnek) nema vlastni télocvicnu a jiné sportovisté a tudiz
jsme zavisli na okolnostech, kde dojde k dohod¢ o prondjmu sportovniho zatizeni na dany
Skolni rok.

Ucebni blok zdravi a prvni pomoc bude probran v Obc¢anské nauce v 1. ro¢niku.

Soucasti télesné vychovy je sportovné- turisticky kurz a lyzaisky kurz.

Sportovni kurz je na naSi Skole realizovan formou 5-ti denniho vyjezdniho pobytu v
pfirode¢.
Program:

Plavani - adaptace na vodni prostiedi
- dva plavecké zpusoby, urcend vzdalenost

- dopomoc, zachrana tonouciho
Turistika a sporty v pfirodé - ptiprava turistické akce, chovani v ptirodé
- orientace v krajin¢
- orientacni bch
- cykloturistika
- zékladni vodéacky vycvik
- pé&si turistika
- vystroj, vyzbroj, udrzba, oprava
Hry - fotbal
- florbal

- baseball
- inline hokej
- volejbal

Lyzatsky kurz je na nasi Skole organizovan formou 6-ti denniho pobytu v rekreacnim
sttedisku na horach.

Program:

e zéiklady sjezdového lyZzovani
e zéiklady béZeckého lyzovani
o zaklady snowboardingu
e vystroj, vyzbroj, udrzba
e chovani pfi pobytu na horach
e prevence Urazil a nemoci
e prvni pomoc
e naucné filmy a dalsi informacni zdroje (pfednasky, diskuse, literatura)
e dulevni zdravi a rozvoj osobnosti
[ ]
rocnik 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
dotace 1 1 1
povinnost ., ., .,
(skupina) povinny povinny povinny
dotace skupiny
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Kli¢ové kompetence

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika) a oprosti se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

e jednd v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovéani, prispiva k
uplatiiovani hodnot demokracie

e uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, ndrodni a
osobnostni identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité¢ druhych

¢ jednd odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim z4jmu, ale i ve vefejném zajmu

e uznava hodnotu zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

PERSONALNI A SOCIALNI KOMPETENCE

e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jedndni ze strany jinych
lidi, ptijima radu 1 kritiku

e posuzuje realné své fyzické a duSevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani a
chovani v riznych situacich

e stanovuje si cile a priority podle své z4jmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek

e prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahii a k pfedchazeni osobnim
konfliktim a diskriminaci

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o sviyj fyzicky i dusevni rozvoj, je si
védomi dusledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE
e vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani
¢ naslouchd pozorné druhym, tzn. vyjadiuje se pfiméfené tématu diskuse

KOMPETENCE K UCENI
e ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani
e sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cilii svého uceni, ptijima hodnoceni vysledki
uceni od jinych lidi
KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
e spolupracuje pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Prufrezova témata
Vzdeldavaci predmeét jako celek pokryva nasledujici PT:

Clovék a Zivotni prostiedi

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU vcetné nasi republiky. Nezbytnym ptedpokladem
jeho realizace je priprava budouci generace k mySleni a jednani v souladu s principy
udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho
jednotlivych slozek a k tcté k Zivotu ve vSech jeho formach.

Prifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se podili na zvySovani gramotnosti pro
udrzitelnost rozvoje a piispiva k realizaci jednoho z péti zékladnich smért rozvoje lidskych
zdrojii. Environmentalni vzdélavani a vychova poskytuje zakliim znalosti a dovednosti
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potiebné pro pochopeni principu udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany piistup k realité
a ovliviiyje etické vztahy k prostiedi. V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje
na vlivy pracovnich ¢innosti na prostredi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie
v z4jmu udrzitelnosti rozvoje.

Hlavnim cilem prufezového tématu Clovek a zivotni prostiedi je vést zaky k tomu aby:
- pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
- chapali postaveni clovéka v prirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty
ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;

- respektovali principy udrzitelného rozvoje;

- ziskali ptehled o zpasobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

- samostatné¢ a aktivné poznavali okolni prostiedi, ziskavali informace v pifimych
kontaktech s prostiedim a z riznych informacnich zdroji;

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémi;

- osvojili si zdkladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zZivotnimu prostiedi v
osobnim a profesnim jednani;

- dokézali esteticky a citov€ vnimat své okoli a pfirodni prostredi;

- osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

1. ro¢nik, 1 h tydné, povinny

ORGANIZACE VYUKY, 2 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo

Chovani, bezpecnost, hygiena, sportovni
prostiedi

Prvni pomoc

Sportovni akce

prokaze dovednosti poskytnuti prvni Organizace §kolniho roku

pomoci sobé a jinym

dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi,
jak na né reagovat v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych udalosti

presahy do:

ON (1. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,
OV (1. ro¢nik): BOZP a PO

presahy z:

ON (1. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,
TV (2. ro¢nik): Organizace vyuky

ATLETIKA, 8 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

je schopen kultivovat své télesné a Adleticka oabef: eda
ohvbové broiey Starty z rtiznych poloh

pohy projevy Vytrvalostni béh

uplatiiuje zasady bezpecnosti pri Hod granatem
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pohybovych aktivitich a ¢innostech s tim
souvisejicich

umi vyuZivat pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pFipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

MIiCOVE HRY, 22 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

vysvétli struéné, co se mysli oznac¢enim
"zdravy Zivotni styl"

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj)
odpovidajici prislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni,
hygiené, bezpec¢nosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat

je schopen kultivovat své télesné a
pohybové projevy

uplatiiuje zasady bezpecnosti pri
pohybovych aktivitich a ¢innostech s tim
souvisejicich

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a

participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva

provadi vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokazZe rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti
vzhledem ke konkrétnimu druhu a stupni
oslabeni

Basketbal - herni ¢innost jednotlivce -
nahravka na miste, v pohybu, driblink,
dvojtakt, strelba, hra

Futsal - herni ¢innost jednotlivce - pfihravky,
stielba, pravidla, hra

presahy z:

TV (2. ro¢nik): Micové hry,
TV (2. ro¢nik): Atletika,
TV (3. ro¢nik): Micové hry

TETOVANI, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

Béh 1500m,
Hod granatem
Hra - jako zékladni hodnotici norma
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2. ro¢nik, 1 h tydné, povinny

ORGANIZACE VYUKY, 2 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

objasni na prikladech, jak Zivotni prostiedi
ovliviiuje zdravi lidi

popise lohu statu a mistni samospravy pri
ochrané zdravi a Zivoti obyvatel

Chovani, bezpecnost, hygiena
Sportovni akce
Organizace Skolniho roku

presahy do:

TV (1. ro¢nik): Organizace vyuky,

ST (2. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,
OV (2. ro¢nik): BOZP a PO

ATLETIKA, 8 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

uéivo

umi uplatiiovat zasady sportovniho
tréninku

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

uvede zasady ekologického a bezpecného
chovani v prirodé a pri riznych formach
turistiky

je schopen zhodnotit své pohybové

moZnosti a dosahovat osobniho vykonu z
nabidky pohybovych aktivit

Atleticka abeceda, zasady strecinku
Vytrvalostni b&h

Béh 100 m

Hod granatem

presahy do:
TV (1. ro¢nik): Micové hry

MiCOVE HRY, 14 VvYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

dovede v konkrétnich informacich
poskytovanych médii, v¢. reklamy,
rozpoznat zpusoby ovliviiovani a
manipulace

dovede pripravit prostfedky k planovanym
pohybovym ¢innostem

umi uplatiovat zasady sportovniho
tréninku

dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky ve vybranych sportovnich
disciplinach

Florbal - herni ¢innost jednotlivce - nahravka
forhend, bekhend, vedeni micku, tlumeni
micku, stfelba, pravidla hry, hra

Fotbal - herni ¢innost jednotlivce, herni
¢innost druzstva - osobni obrana, zonova
obrana, postupny utok, rychly protiatok,
pravidla, taktika ve hie

Obratnostni, rychlostni, pohyblivostni, silova
cviceni

Fair play
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dodrZuje zasady jednani fair play, rozliSuje
nesportovni jednani

presahy do:

ON (1. ro¢nik): Clovék a pravo,
TV (1. ro¢nik): Micové hry
presahy z:

ON (1. roénik): Clovék a pravo,
TV (3. ro¢nik): Micové hry

POSILOVANI, 8 VvYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

uvede hlavni zasady zdravé vyzivy a
priklady jejich alternativnich sméru

umi uplatiiovat zasady sportovniho
tréninku

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu z
nabidky pohybovych aktivit

Kruhovy trénink - posilovani ve dvojicich na
ruznych stanovistich

Posilovna - seznameni s posilovnou, cvi¢eni
ve dvojicich na strojich

TESTOVANI, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo
. .o C o e . .| Vytrvalostni béh
dodrZuje zasady jednani fair play, rozliSuje 100 m b&h

nesportovni jednani

je schopen zhodnotit své pohybové
moZnosti a dosahovat osobniho vykonu z
nabidky pohybovych aktivit

Hra - jako zékladni hodnotici norma
Shyby, sed/leh, kliky

3. ro¢nik, 1 h tydné&, povinny

ORGANIZACE VYUKY, 2 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

objasni dusledky socialné patologickych
zavislosti na Zivot jednotlivce, rodiny a
spolecnosti a vysvétli, jak aktivné chranit
svoje zdravi

BOZP
Sportovni akce Skoly
Organizace Skolniho roku

presahy do:

ON (3. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,

OV (3. ro¢nik): BOZP a PO
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ATLETIKA, 6 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

ovlada kompenzacni cvieni k regeneraci
télesnych a duSevnich sil, i vzhledem k
poZadavkium budouciho povolani;
uplatiiuje osvojené zpiisoby relaxace

dovede se pohybovat v terénu

Vytrvalostni béh, ptespolni béh

presahy do:

ON (3. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udélosti,

ST (3. ro¢nik): Ekologie a zivotni prostiedi

MiCOVE HRY, 20 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

dovede posoudit vliv pracovnich podminek
a povolani na své zdravi v dlouhodobé
perspektivé a vi, jak by mohl kompenzovat
jejich nezadouci dusledky

dovede uplatiiovat nauc¢ené modelové
situace k reSeni konfliktnich situaci

dokaze sledovat vykony jednotlivci a
posoudit jejich kvalitu

dokaze vyhledat potiebné informace z
oblasti zdravi a pohybovych ¢innosti a
interpretovat je

je schopen sladit pri cvi¢eni pohyb s
hudbou, provadi jednoduché pohybové
vazby a hudebné pohybové cviky
vyhyba se ¢innostem, které jsou
kontraindikaci zdravotniho oslabeni

Basketbal - zdokonaleni a procvi¢ovani
hernich ¢innosti jednotlivce, herni ¢innost
druzZstva - osobni, zoénova obrana, taktika ve
hie, pravidla, spoluprace, rozhodcovani
zéapasu

Florbal - zdokonaleni a procvi¢ovani hernich
¢innosti jednotlivce, herni ¢innost druzstva -
obrana, spoluprace, taktika, rozhodcovani
zéapasu

Futsal - hra

Volejbal - herni ¢innost jednotlivce -
nahravka, ptihravka, podani spodem, vrchem,
smec, hra, hra s upravenymi pravidly,
pravidla

presahy do:
TV (1. ro¢nik): Micové hry,
TV (2. ro¢nik): Micové hry

TESTOVANI, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

dovede uplatiiovat nauc¢ené modelové
situace k FeSeni konfliktnich situaci

dokaze vyhledat potiebné informace z
oblasti zdravi a pohybovych ¢innosti a
interpretovat je

Hra - jako zékladni hodnotici norma
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4.6. Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich

4.6.1. Informacni a komunikacni technologie

Stredni $kola, Senov u Nového Ji¢ina, piispdvkova organizace
Obor 23-51-E/01 Strojirenské prace

Hodinova dotace ? hodiny tydn¢ za 3 roky studia

Platnost dokumentu od 1. zati 2011

Pojeti predmétu

Obecny cil
e umoznuje zakim ziskat védomosti a dovednosti v oblasti informacnich a
komunikac¢nich technologii
e pomahd svymi zaklady k uplatnéni vypocetni techniky 1 v dalSich pfedmétech
e zajiStuje efektivni praci s vyuzitim nejnovéjsich technologii, zejména na internetu
Charakteristika uciva
zékladni pojmy v IKT
technické vybaveni pocitace, druhy pocitach
programové vybaveni pocitace, druhy software (systémové, aplikacni)
operacni systémy a pocitacove sité
internet a komunikace jako zaklad otevieného informaéniho zdroje a prostfedku pro
komunikaci mezi ucastniky
textové editory a jejich pouziti
tabulkové procesory a grafické vyjadfeni tabulek
pocitacova grafika
prezentace

Strategie vyuky
e diiraz je kladen na nazornost vyuky, tj. praktickou praci s pocitacem
e vyucujici pouziva nazorné piiklady k pochopeni uciva a nésledn€ individualné pomaha
pfi odstranovani nedostatkll v praktickych cvicenich
e pii praci ve Skole fesi Zaci tukoly pomoci pocitace
e vyucovani probihd v odborné ucebné vybavené pocitaci

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

e stézejni formou hodnoceni zdkd je hodnoceni vysledkd z praktickych cviceni —
zpracované vystupy feSenych tloh, jejich analyzy a zavéry, realizované prezentace na
dand témata apod.

e kontrolni testy a pisemné zpracovavané provérky - hlavne u téch odbornych témat, kde
je obtizné nebo nemozné praktické ovéfeni znalosti

e klasické individudlni zkouseni jednotlivych zakl, souhrnné prace z jednotlivych
probiranych celkl

e pii hodnoceni je kladen diiraz na praktické zvladnuti uciva

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prufezovych témat

Klic¢ové kompetence
e rozviji dovednosti v oblasti informac¢nich a komunika¢nich dovednosti
e podporuje feseni problémill pomoci programové napoveédy
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zajistuje efektivni zvladnuti prace s internetem

rozsifuje si védomosti v u¢ebnim oboru pomoci informaci na internetu

spravné pouziva novou odbornou terminologii a zacleniuje se do vlastni komunikace s
okolim nejen ve Skole, ale 1 v Sirsi spolecnosti

cvi¢i se ve verbalnich projevech, je veden ke spravné komunikaci pifi prezentovani
svych dovednosti a vysledkt

Prirezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

vyuka IKT poskytuje zaktim zakladnu pro rozhodovéni, posuzovani a komunikaci s
ostatnimi lidmi

vztahy v kolektivu a solidaritu posiluje realizaci parového vyucovani vedouciho ke
srovnani rozdilnych dovednosti

projektovym piistupem pouzivanym pii feSeni komplexnich uloh napomahd rozvoji
samostatnosti, rozhodovani a diivéry ve vlastni osobnost

Clovék a Zivotni prostredi

74k je seznamen se zdravotnimi riziky souvisejicimi s nadmérnou praci u pocitace

74k je poucen o ekologické likvidaci technickych prosttedku vypocetni techniky, Setfi
energii pouzivanim uspornych rezimu, uvédomuje si, ze digitalizace dat pfispiva k
Setfeni papirem

zak ziskava schopnost vyhledat a uspofadat informace souvisejici s zivotnim prostiedim

Clovék a svét prace

vyuka pfedmétu IKT nauci Z&ky vyhleddvat informace o pracovnich pfilezitostech,
ziskat informace z ufadu préce, zaregistrovat se u pracovnich agentur, vytvofit
strukturovany Zivotopis a vyuzit sit Internet ke komunikaci

Mezipredmétové vztahy

rozviji védomosti v odbornych predmétech
rozviji jazykové dovednosti
rozviji estetickou vychovu

ro¢nik 1. ro¢nik 2. roénik
dotace 1 2
povinnost . o
(skupina) povinny povinny
dotace skupiny

Kli¢ové kompetence

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII A
PRACOVAT S INFORMACEMI

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informaénich a komunikacnich
technologii

pracuje s béznym zéakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim
uci se pouzivat nové aplikace

komunikuje elektronickou postou
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e ziskavé informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité

Internet

e pracuje s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to 1 s vyuzitim prostiedkti informacnich a

komunikac¢nich technologii

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich zdroji a
kriticky pfistupuje k ziskanych informacim, je medialn¢ gramotny

1. ro¢nik, 1 h tydné€, povinny

ZAKLADNI POJMY INFORMACNICH TECHNOLOGII, 5 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

uéivo

pouziva pocita¢ a jeho periferie (obsluhuje
je, detekuje chyby, vyménuje spotiebni
material)

Zasady prace s pocitatem

e zéasady spravného sezeni a osvétleni
Hardware

e vstupni a vystupni zatizeni

e zékladni jednotka

e pamétova média

Software

e druhy (operacéni systémy + aplikacni
programy)

Data

e rozdil mezi SW a daty, typy dat

e prostfedky zabezpeceni dat pfed znicenim
Antivirové programy

e pocitacové viry

e jak se §iff a jak jim pfedchézet

e druhy (Eset, AVG, Avast)

e prakticka ukazka

Autorsky zadkon

e porusovani autorskych prav k software a
datim

Népovéda, manual

pokryti priifezovych témat

Informacni a komunikaéni technologie

HARDWARE (TECHNICKE VYBAVENI POCITACE), 8 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

pouziva pocita¢ a jeho periferie (obsluhuje
je, detekuje chyby, vyménuje spotiebni
material)

PocitaCova sestava
skiin pocitace
monitor

klavesnice. mys
CPU (procesor)

MB (zékladni deska)
operacni pamét’
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¢ zdroj napdjeni

e grafické karty (externi, interni)

e tiskarny (inkoustova, laserova, ...)

e interni a externi pamét'ova média
Sestavovani pocitace v internetovém obchodé
e ov¢feni znalosti jednotlivych komponenta

INTERNET A KOMUNIKACE, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

je si védom moZnosti a vyhod, ale i rizik
(zabezpeceni dat pred zneuZzitim, ochrana
dat pred zni¢enim, porusovani autorskych
prav) a omezeni (zejména technickych a
technologickych) spojenych s pouZivinim
vypocetni techniky

komunikuje elektronickou postou, ovlada i
zaslani prilohy, ¢i naopak jeji prijeti a
nasledné otevireni

voli vhodné informa¢ni zdroje k
vyhledavani poZadovanych informaci a
odpovidajici techniky (metody, zptisoby) k
jejich ziskavani

ziskava a vyuziva informace z otevirenych
zdroji, zejména pak z celosvétové sité
Internet, ovlada jejich vyhledavani

Internet

e zékladni pojmy internetu

e historie internetu

e sluzby internetu

e adresy na internetu

e prace s prohlizecem (druhy, ovladani MS
IE)

e prace s informacemi

Komunika¢ni a prenosové moznosti internetu
e postovni server

e sprava e-mailu

¢ on-line komunikace (chat, ICQ, Facebook,

)

pokryti prifezovych témat

Informacni a komunikaéni technologie

OPERACNI SYSTEMY, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

nastavuje uZivatelské prostredi opera¢niho
systému

orientuje se v béZném systému — chape
strukturu dat a moznosti jejich uloZeni,
rozumi a orientuje se v systému adresari,
ovlada zakladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, presun, mazani),
odliSuje a rozpoznava zakladni typy
soubori a pracuje s nimi

Funkce a druhy OS

e funkce opera¢nich systémi

e soucastné druhy OS na trhu

Prostiedi a nastaveni OS

e hlavni panel, tlaitko Start, plocha, ikony,
kos

e okno programu a jeho prvky, prace s okny
e napovéda

Adresarova struktura

e slozka, soubor, zékladni typy souborti

e sprava dat (souborovy manager a jeho
pouziti)

e komprese soubort
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¢ vyhledavani soubori
Ptislusenstvi OS

e prazkumnik

e piehravani hudby a videa
textovy editor

e kalkulacka
e malovani
pokryti prifezovych témat
Informacni a komunikaéni technologie
TEXTOVE EDITORY |, 6 VYUCOVACICH HODIN
vysledky vzdélavani ucivo

pracuje s napovédou

uvédomuje si analogie ve funkcich a ve
zpusobu ovladani riznych aplikaci
vytvari, upravuje a uchovava
strukturované textové dokumenty
pouziva bézné zakladni a aplikacni
programové vybaveni

Aplikace pro psani textu
e zakladni pojmy

e napoveéda

Textovy blok

e oznaceni

e kopirovani

e vyjmuti

Format textu

e pravidla psani textu
e fonty pisma, velikost
zdiraznéni textu
zarovnavani textu
¢islovani, odrazky
barvy, ramecky
tabulatory

e sloupce

Psani vzorct a symbolil
Dokumenty

¢ ulozeni, uloZeni jako
e otevieni existujiciho dokumentu
kontrola pravopisu
tabulka v dokumentu
nahled, tisk

vzhled stranky
zéhlavi a zapati
prace ve vice oknech
Vkladéani objektii

e obrazky, ClipArt

o WordArt

e textové pole
OpenOffice (alternativa k MS-Office)

pokryti prifezovych témat
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Informacni a komunikaéni technologie

TABULKOVE PROCESORY |, 6 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

uvédomuje si analogie ve funkcich a ve
zpusobu ovladani riznych aplikaci

vybira a pouziva vhodné programové
vybaveni pro FeSeni béZnych konkrétnich
ukolu

ovlada zakladni prace s tabulkovym
procesorem (editace, vyhledavani,
matematické operace, zakladni funkce,
priprava pro tisk, tisk)

Prostiedi tabulkového procesoru
Aplikace pro tabulkové editory
e zakladni pojmy

e napoveéda

Editace a formatovani bun¢k

e format bunky

e format sloupce, fadku, bloku
e vytvoreni tabulky

Funkce

¢ jednoduché vypocty, vzorce

e suma, pramér

e definice zakladnich matematickych operaci
Kopirovéni vzorce

Grafy

e typy graft

e pruvodce tvorby grafu

e Uprava grafu

2. ro¢nik, 2 h tydné, povinny

INTERNET - ZPRACOVANI INFORMACI, 6 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

dodrZuje zasady zabezpeceni dat pred
zneuZitim a ochrany dat pred zni¢enim

pracuje s napovédou

ovlada dalsi béZné prostiedky online a
offline komunikace

uvédomuje si nutnost posouzeni validity
informacnich zdroji a pouZiti informaci
relevantnich pro potieby FeSeni
konkrétniho problému

spravné interpretuje ziskané informace

Opakovani zékladnich funkci internetu

e sluzby internetu

e adresy na internetu

e prace s prohlizeCem (druhy, ovladani MS
IE)

Vyhledavani informaci

e moderni vyhledavace (Google)

e oborové portaly

Text a grafika na internetu

e prenos textu a grafiky do textového editoru
e zpracovani v textovém editoru s dlirazem
na obsah a formu

pokryti prifezovych témat

Informacni a komunikacéni technologie

presahy z: 5
ON (2. ro¢nik): Clovék v lidském spolecenstvi
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TEXTOVE EDITORY |1, 16 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

vybira a pouziva vhodné programové
vybaveni pro FeSeni béZnych konkrétnich
ukolu

vytvari, upravuje a uchovava
strukturované textové dokumenty
pouziva bézné zakladni a aplikacni
programové vybaveni

Opakovani zakladnich funkci

e format pisma, odstavce, stranky
e zahlavi, zapati

e psani vzorcu

Tabulka

e vytvoreni tabulky

o editace tabulky

Vkladéani objekti

e obrazky, ClipArt

o WordArt

e textové pole

e hypetrextovy odkaz

PDF format

¢ vlastnosti a pouziti

e vytvoreni *.pdf z dokumentu
e Cteni PDF formatu

Tvorba dokumentu v daném oboru
OpenOffice (alternativa k MS-Office)

pokryti prafezovych témat

Informacni a komunikaéni technologie

TABULKOVE PROCESORY |1, 16 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

pracuje s napovédou

ovlada zakladni prace s tabulkovym
procesorem (editace, vyhledavani,
matematické operace, zakladni funkce,
pFiprava pro tisk, tisk)

pouziva bézné zakladni a aplikac¢ni
programové vybaveni

orientuje se v ziskanych informacich, tridi
je, vyhodnocuje, provadi jejich vybér

Opakovani zakladnich funkci
e cditace a formatovani bunck
e zakladni vypocty

e tvorba grafii

Tisk tabulky (oblast tisku)
Funkce

e matematické funkce

e statistické funkce

PDF format

e vlastnosti a pouziti

e vytvoreni *.pdf z dokumentu
e Cteni PDF formatu
Databaze

e prace s databazemi
OpenOffice (alternativa k MS-Office)

pokryti priifezovych témat

Informacni a komunika¢ni technologie
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GRAFIKA - ZAKLADY, 8 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

zna hlavni typy grafickych formatu, na
zakladni urovni grafiku tvofi a upravuje

pracuje s dalSimi aplikacemi pouZivanymi
v prislusné profesni oblasti

zaznamenava a uchovava textové, grafické
i numerické informace zpiisobem
umoziujicim jejich dalSi vyuziti

rozumi béZnym i odbornym graficky
ztvarnénym informacim (schémata, grafy

apod.)

Zaklady grafiky

e obory pouziti grafiky

e zobrazeni rastrové, vektoroveé

e formaty bmp, jpg, gif (vyhody a pfednosti)
Rastrova grafika

e rozliSeni, barvy, zobrazeni

e zakladni typy souboril, komprese

¢ aplikacni software pro upravu fotografii

e prohlizeni obrazku

e uprava fotografii

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Normalizace v technickém kresleni

PREZENTACNI PROGRAMY, 12 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

pracuje s napovédou

uvédomuje si analogie ve funkcich a ve
zpusobu ovladani raznych aplikaci

voli vhodné informa¢ni zdroje k
vyhledavani poZzadovanych informaci a
odpovidajici techniky (metody, zpiisoby) k
jejich ziskavani

ziskava a vyuziva informace z otevirenych
zdroji, zejména pak z celosvétové sité
Internet, ovlada jejich vyhledavani

spravné interpretuje ziskané informace

Prezentace

e vyznam prezentace

e pravidla pro tvorbu prezentace
Tvorba prezentace - PowerPoint
e vytvofeni snimkl

e vkladani objektt do snimkd

o editace textu

obrazek a tabulka v prezentaci
fazeni snimkil

hypertextové odkazy

animace objekti

animace snimka

e Casovani prezentace

e tisk prezentace

Samostatna prace
OpenOffice (alternativa k MS-Office

pokryti prifezovych témat

Informacni a komunikaéni technologie

-64 -




SVP - Stiedni $kola technicka a zemédélska, Novy Ji¢in, piispévkova organizace

POCITACOVE SITE, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo
. . . L XX e Zakladni pojm
chape specifika prace v siti (v€etné rizik), it Vp J, }']t’
vyuZiva jejich moZnosti a pracuje s jejimi | ® Pocitacovast
e Server

prostiedky

e pracovni stanice (klientska stanice)
Typy siti

e peer to peer (P2P)

e klient-server

¢ technologie propojeni siti

Funkce spravce sit¢ a zabezpeceni dat
e specifika prace v siti

e sdileni dokumentt a prostiedki

¢ funkce spravce sité

e hesla

e zabezpeceni dat v siti

pokryti prifezovych témat

Informacni a komunikaéni technologie

NOVE DIGITALNI TECHNOLOGIE, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

Fotoaparaty

e formaty soubori

e stahovani a zpracovani fotografii
Nosice zvuku

e formaty soubori

e komprimace

Novinky v digitalnich technologiich
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4.7. Odborné vzdélavani

4.7.1. Strojirenska technologie

Stredni $kola, Senov u Nového Ji¢ina, piispévkova organizace
Ucebni osnova
Odborny predmét
Strojirenska technologie
Obor Strojirenské prace 23- 51-E/01
Hodinova dotace 123 hodin ve druhém a tietim ro¢niku
Platnost: od 1.9.2011
Pojeti predmétu
Obsahem pfedmétu je uc¢ivo o materidlu, jeho vlastnostech, pouziti, ochrana soucasti a
vyrobka pfed neptfiznivymi vlivy. Pfedmét ma ptfedevSim pripravnou funkci ve vztahu k
predmétim technologie a odborny vycvik.

Obecné cile

74k ziska zakladni znalosti o materialech b&zné uzivanych v technické praxi, tyto znalosti
mu umozni volit vhodny material a vhodnou technologii zpracovani.

Charakteristika uciva

Vyuka je orientovana na vyklad zakladnich odbornych technickych a metalografickych
pojmi, na vybér & posuzovani materialu dle Strojnickych tabulek. Zak je veden k posouzeni
vlastnosti technickych materiald, zéklady technologického a tepelného zpracovani a jejich
vlivu na vlastnosti materiali. Porozumi principiim ochrany proti korozi . Vhodnym ozivenim
vyuky jsou exkurze, které svou nadzornosti doplni a uptesni informace v oblasti technologie
vyroby a zpracovani strojnickych materiald.

Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji, preferenci a hodnot

Vyuka musi vytvoftit piedpoklady pro ziskani odbornych védomosti a dovednosti, které se
daji vyuzit v ostatnich odbornych pfedmétech a umozni rozvoj technického mysleni.

Strategie vyuky

Ditrraz je kladen na pozitivni motivaci Zaka, posileni sebedlivéry a vyuziti jeho dovednosti
a védomosti v jednotlivych profesich.

Ve vyuce se uplatiiuji tyto metody:
e skupinova vyuka
e techniky samostatného uceni a préace
e praktické prace zaki
e pozorovani a objevovani
Hodnoceni vysledkii Zaki
Hodnoceni probihaji v roviné motivacni, informativni a vychovné
e hodnoceni aktivity
e Ustni zkouSeni
e pisemné zkouSeni
e didaktické testy

Piinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prurezovych témat
Predmeét strojirenské technologie ptispiva k rozvoji téchto klicovych kompetenci:
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a)

b)

Komunikativni kompetence — nauc¢i zdka zpracovavat vécné a spravné odborné
technické podklady, Ccist vykresy, schémata, normy a technologické postupy,
vyjadfovat se srozumitelné a souvisle v technickych vyrazech, prezentovat a obhajovat
své stanovisko a nazory na konkrétni technicky problém, vyslechnout nazory druhych
a vhodné na né reagovat.

Personalni kompetence — piispéje k tomu, ze 74k je schopen kriticky hodnotit své
osobni dispozice, uvédomovat si své vlastni pfednosti i nedostatky, dokaze pracovat v
kolektivu a vyuzivat ke svému uceni znalosti a zkuSenosti jinych lidi a kriticky
hodnotit vysledky své prace. Aplikuje matematické dovednosti.

Socialni kompetence — nauci zédka pracovat samostatné i v tymu a piijimat a plnit
zadané¢ ukoly. Ptispéji k osvojeni navykii vedoucich k racionalnimu feSeni problému
pii vykonu povolani.

Mezipfedmétové vztahy

V pfedmétu stroj.technologie vyuzivdme znalosti fyziky, matematiky,odborného vycviku,
technické dokumentace a technologie.

ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
dotace 2 11/2
povinnost . o
(S kU p | n a) povinny povinny
dotace skupiny

Kli¢ové kompetence

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI

umi ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
prilezitostech, vyuZziva poradenskych a zprostiredkovatelskych sluZeb jak z oblasti
svéta prace, tak vzdélavani

ma prehled o0 moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

chape vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje

uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pri zabezpefovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni
specifika) a oprosti se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v
evropském a svétovém kontextu

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a je pripraven reSit své
socialni i ekonomické zaleZitosti

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k piredchazeni osobnim
konfliktiim a diskriminaci

stanovuje si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek
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e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany
jinych lidi, pFijima radu i kritiku

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, je si
védomi disledkii nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE
o nasloucha pozorné druhym, tzn. vyjadiuje se primérené tématu diskuse
e vyjadruje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
e vyjadfuje se primérené k ucelu jedniani a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje pri oficidlnim jednani (nap¥. pri
jednani se zaméstnavatelem, na uradech apod.)

KOMPETENCE K UCEN{
e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
e s porozuménim poslouchia mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku, proslov
aj.), porizuje si poznamky
e zna moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU

e porozumi zadani ukolu nebo rozpozna jadro problému, ziska informace potiebné
k FeSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhne zptsob
FeSeni

ODBORNE KOMPETENCE

PRACOVAT SE STROJIRENSKYMI MATERIALY
e dodrzuje zasady hospodiarného uzivani a ekologické likvidace materiali po
skonceni jejich Zivotnosti
e posuzuje vlastnosti materiali a zohlediiuje je p¥i jejich zpracovavani a pouzivani
e voli zpisoby uskladnéni materiali

PRACOVAT S TECHNICKOU DOKUMENTACIH
e vyuZiva servisni dokumentaci vyrobki

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI
e je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pFi nahlém
onemocnéni nebo urazu a snazi se poskytnout prvni pomoc
e chape bezpefnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i
spolupracovnikii (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napr. klienti,
zakazniku, nav§tévniki)

VYRABET, MONTOVAT A OPRAVOVAT STROJIRENSKE VYROBKY, POPR. VYKONAVAT
NESLOZITE SERVISNi CINNOSTI
e dodrzuje pracovni postupy zavazné pro jednotlivé pracovni operace a Cinnosti,
uvédomuje si odpovédnost za vysledky své prace, dba na presnost jejiho
provedeni
e vykoniva s ruénim a ru¢nim mechanizovanym naradim, stroji a zarizenimi
bézné pracovni operace montaze daného vyrobku, jeho opravy, udrzby apod.
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e pracuje podle stanovenych pracovnich reZimi ¢i podle pokyni odpovédnych
pracovniku

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGII UDRZITELNEHO ROZVOJE

o naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s
ohledem na Zivotni prostredi

Prufrezova témata
Vzdeélavaci predmeét jako celek pokryva nasledujici PT:
Clovék a svét prace

Jednim ze zékladnich cili vymezenych timto rdmcovym vzdélavacim programem je
ptiprava takového absolventa, ktery ma nejen urcity odborny profil, ale ktery se diky nému
dokaze také uspesné prosadit na trhu prace i v zivoté.

Prifezové téma Clovek a svét prace dopliiuje znalosti a dovednosti zéka ziskané v odborné
sveéte prace, které by mu mély pomoci pii rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci orientaci,
pii vstupu na trh prace a pii uplatiovani pracovnich prav.

Obcan v demokratické spolecnosti

Vychova k demokratickému obcCanstvi se zaméfuje na vytvareni a upeviiovani takovych
postojit a hodnotové orientace zakl, které jsou potfebné pro fungovani a zdokonalovéani
demokracie. Nejde vSak pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani
obCanské gramotnosti zaki, tj. osvojeni si faktické, vécné a normativni stranky jednani
odpovédného aktivniho obcana.

Vychova k demokratickému ob¢anstvi se netyka jen spolecenskovédni oblasti vzdélavani,
v niz se nejvice realizuje, ale prostupuje celym vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji
realizace je také demokratické klima Skoly, oteviené k rodi¢iim a k $ir§i obcanské komunité v
misté Skoly.
2. ro¢nik, 2 h tydné, povinny

TECHNICKE MATERIALY A JEJICH ZAKLADNI VLASTNOSTI, 8 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Zakladni rozdéleni technickych materiali

schematicky znazorni rozdéleni \ , ) ., <1
y Zakladni vlastnosti technickych materialt

technickych materiali

Fyzikalni
Zna odbornou terminologii typickou pro Chemické
strojirenskou technologii Mechanickeé
vyjmenuje fyzikalni vlastnosti kovi Technologické

pokryti priifezovych témat
Obcan v demokratické spole¢nosti

Clovék a svét prace

presahy do:

STR (2. ro¢nik): Potrubi a armatury,
OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,
OV (2. ro¢nik): Spojovani kovi,
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OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvareni kovil za tepla,

OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,
OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabénti,

OV (3. ro¢nik): Svafovani a pajeni
presahy z:

ST (2. ro¢nik): Spojovani kovu a slitin,
OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvareni kovil za tepla,

OV (3. ro¢nik): Svafovani a pajeni,
ST (3. ro¢nik): Koroze a ochrana proti korozi

DRUHY TECHNICKYCH MATERIALU A JEJICH VYROBA, 24 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

uéivo

vyjmenuje zakladni druhy slitin Zeleza
vyjmenuje ve strojirenstvi nejpouzivanéjsi
neZelezné kovy a jejich slitiny

uvede priklady pouziti kovovych a
nekovovych materiali

Dba pfi pouZivani pomocnych a
provoznich materialii na minimalizaci
moznych ekologickych rizik

Technické Zelezo a jeho vyroba

Ptehled vyroby oceli

Litina, vyroba a druhy

Nezelezné kovy a jejich vyuziti

Nekovové technické materialy, druhy, vyuziti
Brusivo, brousici nastroje

pokryti prufezovych témat

Clovék a zZivotni prostiedi

presahy do:

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvafeni kovi za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni

presahy z:
ST (2. ro¢nik): Spojovani kovti a slitin,
OV (2. ro¢nik): Ruéni obrabéni kovt

ZAKLADY METALOGRAFIE, TEPELNE A CHEMICKOTEPELNE ZPRACOVANI OCELI, 16

VYUCOVACICH HODIN
vysledky vzdélavani ucivo
Ma predstavu o druzich,podstaté a %a}l: }aqy metalografie
zpusobech provedeni tepelného zpracovani thant
oceli Kaleni
Kombinované tepelné zpracovani
Zvlada vysvétlit a popsat jednotlivé druhy | Zuslechtovani

tepelného zpracovani oceli

Chemickotepelné zpracovani oceli
Cementovani

Nitridovani

Nitrocementovani
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pokryti prifezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti

presahy do:

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvareni kovill za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,
OV (3. ro¢nik): Strojni obrabéni,

OV (3. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (3. ro¢nik): Technickd dokumentace

presahy z:

ST (2. ro¢nik): Spojovani kovil a slitin,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kovt

SPOJOVANI KOVU A SLITIN, 12 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo
Zna zikladni druhy svarovani,jejich Svafovani:
podstatu a pouZziti Plamep em
Elektrickym obloukem
Dovede vysvétlit potup pri pajeni na V ochranné atmosféie CO2
mékko na tvrdo a lepeni Elektrické odporové svafovani
Péjeni
Lepeni

pokryti prafezovych témat

Clovék a svét prace

presahy do:

ST (2. ro¢nik): Technické materialy a jejich zakladni vlastnosti,

ST (2. ro¢nik): Druhy technickych materialii a jejich vyroba,

ST (2. ro¢nik): Zéklady metalografie, tepelné a chemickotepelné zpracovani oceli,
ST (2. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,

ST (3. ro¢nik): Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,hygiena prace,pozarni prevence,
OV (2. ro¢nik): Spojovani kov,

OV (3. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (3. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (3. ro¢nik): Technickd dokumentace,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborné prace

presahy z:

OV (2. ro¢nik): Spojovani kov1,

OV (3. ro¢nik): Svatovani a p4jent,

ST (3. ro¢nik): Montdz strojnich soucasti a strojii

SKLADOVE HOSPODARSTVI A SKLADOVANI VYROBKU, 3 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo

Dovede vysvétlit zpasoby skladovéni Druhy skladt a zptisoby skladovani materialu
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strojnich soucasti a vyrobki a soucasti
Vyjmenuje riizné druhy a zpusoby
manipulace s materialem a vyrobky

Dovede rozpoznat provozni kapaliny a zna
zpusob jejich uloZeni a manipulace s nimi

pokryti prifezovych témat
Clovék a Zivotni prostiedi

Obcan v demokratické spole¢nosti

presahy do:

ST (3. ro¢nik): Manipulace s materialem pii montazi,

ST (3. ro¢nik): Bezpecnost a ochrana zdravi pti praci,hygiena prace,pozarni prevence,
ST (3. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,

OV (2. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem

presahy z:

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovli

EKOLOGIE A ZIVOTNI PROSTREDI, 3 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo

Vliv na Zivotni prostiedi
Likvidace odpadu
Ttidéni odpadu

Dovede rozpoznat provozni kapaliny a zna
zpusob jejich uloZeni a manipulace s nimi
Tridi odpad dle stanovenych predpisi a
norem

Zvlada manipulaci s nebezpecnym
odpadem a jeho likvidaci

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

presahy do:

ST (3. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabénti,

OV (3. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy

presahy z:

ON (1. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,
ST (2. ro¢nik): Spojovani kovt a slitin,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovi,

OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,
ON (2. roénik): CR a svét,

TV (2. ro¢nik): Organizace vyuky,

ON (2. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,
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OV (3. ro¢nik): Strojni obrabéni,

ST (3. ro¢nik): Koroze a ochrana proti korozi,

ST (3. ro¢nik): Ekologie a zivotni prostiedi,

ON (3. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimoiadnych udalosti

3. ro¢nik, 1 1/2 h tydné, povinny

KOROZE A OCHRANA PROTI KOROZI, 10 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

Zna podstatu vzniku koroze a podstatu
protikorozni ochrany

Respektuje pri pouzivani a adrzbé
nastroju jejich material,pop¥.zpisob
tepelného zpracovani

Mrwe

Posuzuje pric¢iny koroze materialu soucasti
a konstrukei

Druhy koroze

Ptiprava povrchu

Povrchova uprava chemicka
Pokovovani

Povlaky barev,asfaltu,kaucuku a plastt
Smaltovani

pokryti prifezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti

presahy do:

ST (2. ro¢nik): Technické materialy a jejich zdkladni vlastnosti,

ST (2. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,
ST (3. ro¢nik): Pfiprava soucasti pro montaz,
ST (3. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,
OV (1. ro¢nik): Svafovani a pajeni

presahy z:

STR (2. ro¢nik): Potrubi a armatury

MONTAZ STROJIJNICH SOUCASTI A STROJU, 6 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo
L . e s .y v Montazni prvk
Vykonava rutinni ¢innosti pri montazi . ’p . Y
Technicka ptiprava

strojirenskych vyrobkii,pouziva bézné
montazni naradi

Pouziva ru¢ni mechanizované montazni
naradi

Vykonava po predchozi instruktazi
specializované montazni operace
strojirenskych vyrobkii

Pouziva specializované naradi a pripravky
pro montaz a demontaz soucasti

Zpiisoby a organizace montaze

pokryti prifezovych témat

Clovék a svét prace

presahy do:
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ST (2. ro¢nik): Spojovani kovil a slitin,

STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spojovacich soucasti,
STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,

STR (1. ro¢nik): Soucasti pro ptenos otacivého pohybu,
STR (2. ro¢nik): Potrubi a armatury,

OV (2. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovu,

OV (3. ro¢nik): Technicka dokumentace,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace

presahy z:

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

STR (3. ro¢nik): Tekutinové pracovni stroje

PRIPRAVA SOUCASTI PRO MONTAZ, 6 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Cisténi a odmastovani
Cisténi zavita dér a dosedacich ploch
Mazani

Dokaze zvolit zpusob ¢isSténi a
odmast'ovani na danou strojni soucast

Zna zakladni druhy a zpisoby mazani
strojnich soucasti

pokryti prafezovych témat

Clovék a svét prace

presahy do:

ST (3. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,

STR (1. ro¢nik): Utésniovani pohybujicich se strojnich soucasti,
OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem

presahy z:

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Koroze a ochrana proti korozi,

STR (3. ro¢nik): Tekutinové pracovni stroje

MONTAZNI PRACE A OPRAVY, 9 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Montaz a demontéaz Sroubovych spoju
Spojovani strojnich soucasti
Montéz a demontaZ kluznych a valivych

Vykonava rutinni ¢innosti pFi montazi
strojirenskych vyrobkii,pouziva bézné
montazni naradi

lozisek
Pouziva ru¢ni mechanizované montazni Montaz a demontaz riznych druhi tésnéni
naradi Montaz a demontaZ nerozebiratelnych spoju

Montaz a demontaz spojt trubek
Montaz a demontéz strojnich zatizeni
Poruchy strojt a jejich pficiny

Vykonava po predchozi instruktazi
specializované montaZni operace
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strojirenskych vyrobkii

Pouziva specializované naradi a pripravky
pro montaz a demontaz soucasti
Spolupracuje pri
demontazich,opravach,sefizovani a adrzbé
stroju a zarizeni

Spolupracuje pri uréovani pri¢in poruch a
pri jejich odstranovani

Doplituje a vyméniuje provozni naplné

Provadi zakladni servisni ¢innosti

Montéz a demontaz ocelovych konstrukci

pokryti prifezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

presahy do:

ST (3. ro¢nik): Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,hygiena prace,pozéarni prevence,

STR (1. ro¢nik): Zaklady strojnictvi,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojovacich soucasti,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,

STR (1. ro¢nik): Soucasti pro pienos otacivého pohybu,
STR (1. ro¢nik): Utéstiovani pohybujicich se strojnich soucasti,

STR (2. ro¢nik): Potrubi a armatury,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovi,

OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,
OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Technicka dokumentace,
OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,
OV (3. ro¢nik): Praxe u firem

presahy z:

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,
STR (3. ro¢nik): Tekutinové pracovni stroje

ZASADY DEMONTAZE, 6 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

Pouziva ru¢ni mechanizované montazni
naradi

Pouziva specializované naradi a pripravky
pro montaz a demontaz soucasti
Vykonava po predchozi instruktazi
specialni demontaZzni operace stoji a
zarizeni

Demontdz podskupin.skupin a stroji

pokryti prifezovych témat

Clovék a svét prace
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presahy do:

STR (1. ro¢nik): Zaklady strojnictvi,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojovacich soucasti,
STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spojt,

STR (1. ro¢nik): Soucasti pro prenos otac¢ivého pohybu,
STR (1. ro¢nik): Utésniovani pohybujicich se strojnich soucasti,
OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace

presahy z:

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

STR (3. ro¢nik): Tekutinové pracovni stroje

MANIPULACE S MATERIALEM PRI MONTAZI, 6 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Dovede vysvétlit riizné druhy a zpisoby

(., < , o soucasti
skladovani materialu a vyrobku P
Dopravni zatizeni
Dovede vyjmenovat dopravni a zvedaci Zvedaci zafizeni

zarizeni urcené ke skladovani materialu a
strojnich soucasti

pokryti prafezovych témat

Clovék a zZivotni prostiedi

presahy do:

ST (3. ro¢nik): Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,hygiena prace,pozarni prevence,
STR (2. ro¢nik): Mechanizmy-mechanické ptevody,

STR (3. ro¢nik): Mechanismy-mechanismy pro transformaci pohybu,

STR (3. ro¢nik): Stroje na pfeménu energii,

STR (3. ro¢nik): Tekutinové pracovni stroje,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem

presahy z:

ST (2. ro¢nik): Skladové hospodaistvi a skladovani vyrobk,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI,HYGIENA PRACE,POZARNI PREVENCE, 3
VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo

Pracovné pravni problematika BOZP

Dodrzuje ustanoveni tykajici se . T o,
) yeal bezpecnost technickych zatizeni

bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a
poZarni prevence

Pii obsluze ,béZné udrzbé a CiSténi strojii a
zarizeni postupuje v souladu s predpisy a
pracovnimi postupy

Ztizeni k ptepravé a skladovani materialu a
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Uvede priklady bezpe¢nostnich
rizik,nejcastéjsi pri¢iny urazi a jejich
prevenci a vi jak poskytnout prvni pomoc
Uvede povinnosti pracovnika i

zaméstnavatele v pripadé pracovniho
urazu

pokryti prifezovych témat
Clovék a Zivotni prostiedi

Clovék a svét prace

presahy do:

ON (2. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,
ST (3. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,

OV (1. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (2. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (3. ro¢nik): BOZP a PO

presahy z:

ST (2. ro¢nik): Spojovani kovi a slitin,

ST (2. ro¢nik): Skladové hospodaistvi a skladovani vyrobkd,
OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): MontdZzni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Manipulace s materidlem pii montazi

EKOLOGIE A ZIVOTNi PROSTREDI, 3 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo

Vlivy na zivotni prostiedi
Likvidace odpadt
Ttidéni odpadii

Tridi odpad podle stanovenych predpisi a
norem

Zvlada manipulaci s nebezpenym
odpade,jeho uloZeni a likvidaci

pokryti prafezovych témat

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

ON (1. roénik): Clovék v lidském spole¢enstvi,

ON (2. ro¢nik): Clovék v lidském spoledenstvi,

ST (2. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,

OV (2. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem

presahy z:

ST (2. ro¢nik): Skladové hospodatstvi a skladovani vyrobkd,
ST (2. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Pfiprava soucasti pro montaz,

ST (3. ro¢nik): Koroze a ochrana proti korozi,

ST (3. ro¢nik): Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci,hygiena prace,pozéarni prevence,
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STR (3. ro¢nik): Stroje na pfeménu energii,
TV (3. ro¢nik): Atletika
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4.7.2. Strojnictvi

Obor Strojirenské prace 23-51-E/01
Hodinova dotace 137 hodin za tfi roky studia
Platnost dokumentu od 1.9.2011
Pojeti predmétu
Obecny cil

Poskytnout zékovi zakladni technické informace, které mu umozni efektivné porovnavat
zpusoby montazi strojnich soucasti a jednotlivych soucasti stroji a hospoddrné¢ s nimi
zachazet pfi renovaci, opravach a zhodnocovani ndsledného pouziti. Zak se orientuje v
druzich zakladnich strojnich soucasti, zna jejich zakladni charakteristiky, vlastnosti a funkcni
pouziti.
Charakteristika uciva

Ucivo zahrnuje zakladni nazvoslovi strojnich soucasti a jejich pouziti. Ucivo je slozeno z
tematickych celki rozvrzenych do tii rocniki. Zak ve vyuce chape a ovlada ucivo v tématech:
rozebiratelné a nerozebiratelné spoje, pruzné spoje, hiidele a loziska a htidelové spojky.
Vyucujici zédka seznami se zakladnimi technickymi pojmy a orientaci v zdkladni technické
literatuie. Ve vyuce si osvoji zdsady montdze jednotlivych strojnich soucasti. Teoreticky se
nauci zdivodnovat pouziti jednotlivych druhti soucasti, zptisoby montéaze, zajisténi a udrzbu
jednotlivych montédznich celki.

Sméfovani vyuky v oblasti citll, postojli, preferenci a hodnot

Vyuka musi vytvoftit piedpoklady pro ziskani odbornych védomosti a dovednosti, které se
daji vyuzit v ostatnich odbornych pfedmétech a umozni rozvoj technického mysleni.

Strategie vyuky
Diiraz je kladen na pozitivni motivaci zaka, posileni sebedivéry a vyuziti jeho dovednosti
a védomosti v jednotlivych profesich.
Ve vyuce se uplatiiuji tyto metody:
individudlni
techniky samostatného uceni a prace
praktické prace zakt
pozorovani a objevovani

Hodnoceni vysledkii Zaki

Hodnoceni probihaji v roviné motivacni, informativni a vychovné.
e ustni zkousSeni, pisemné zkouSeni
e praktické ukazky praci zédka s vykladem,vysvétlenim

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prufezovych témat
Ptedmét strojnictvi ptispiva k rozvoji téchto klicovych kompetenci:

a) Komunikativni kompetence — nauci zaka vyjadfovat se srozumitelné a souvisle v
technickych vyrazech, ramcové prezentovat a obhajovat své stanovisko a nazory na
konkrétni technicky problém, vyslechnout nazory druhych a vhodné€ na né€ reagovat.

b) Personalni kompetence — prispéje k tomu, ze zak je schopen kriticky hodnotit své
osobni dispozice, uvédomovat si své vlastni prfednosti i nedostatky, dokaze pracovat v
kolektivu a vyuzivat ke svému uceni znalosti a zkuSenosti jinych lidi, kriticky hodnotit
vysledky své prace, aplikovat matematické dovednosti.
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c) Socialni kompetence — nau¢i Zaka pracovat samostatné i v tymu, piijimat a plnit

zadané ukoly. Pfispéji k osvojeni navykl vedoucich k raciondlnimu feSeni problémil
pii vykonu povolani.

Mezipredmétové vztahy

Na znalosti ziskané v tomto predmétu navazuji vSechny odborné predméty uc¢ebniho oboru.

ro¢nik 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
dotace 2 1 1
povinnost povinny povinny povinny
(skupina)
dotace skupiny

Klic¢ové kompetence

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani;
uvédomuje si vyznam celoZivotniho ucdeni a je pripraven prizptusobovat se
ménicim se pracovnim podminkam

ma pi‘ehled o0 moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

ma realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatelii na pracovniky a umi je srovnavat se svymi
predstavami a predpoklady

zna obecna prava a povinnosti zaméstnavateli a pracovniku

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

jedna odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
dodrZuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popF. jejich kulturni
specifika) a oprosti se od nesnasSenlivosti, xenofobie a diskriminace

chape vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje

uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pri zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

jedna v souladu s moralnimi principy a zisadami spolefenského chovani,
prispiva k uplatiiovani hodnot demokracie

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v
evropském a svétovém kontextu

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje dusledky svého jednani
a chovani v riznych situacich

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, je si
védomi dusledku nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a je pripraven reSit své
socialni i ekonomické zaleZitosti

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany
jinych lidi, pFijima radu i kritiku
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o stanovuje si cile a priority podle své zijmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

e ovéruje si ziskané poznatky, zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

e je finanéné gramotny

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE
e nasloucha pozorné druhym, tzn. vyjadiuje se primérené tématu diskuse
e vyjadruje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
o formuluje své mySlenky srozumitelné

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII A
PRACOVAT S INFORMACEMI

e udi se pouzivat nové aplikace

MATEMATICKE KOMPETENCE
e rozpozna zakladni tvary predméti a jejich vzajemnou polohu v roviné i prostoru
e Cte ruzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata

apod.)

KOMPETENCE K UCEN{
e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
e s porozuménim poslouchia mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku, proslov
aj.), porizuje si poznamky
e zna moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

e sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cilii svého uceni, pfijima hodnoceni
vysledku uceni od jinych lidi

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
e porozumi zadani ukolu nebo rozpozna jadro problému, ziska informace potiebné
k FeSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhne zptsob
FeSeni
e voli prostfedky a zpusoby (pomiicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych drive
Prifezova témata
Vzdeldavaci predmeét jako celek pokryva nasledujici PT:
Clovék a svét prace
Jednim ze zékladnich cili vymezenych timto rdmcovym vzd€lavacim programem je
piiprava takového absolventa, ktery ma nejen urcity odborny profil, ale ktery se diky nému
dokéze také uspésné prosadit na trhu prace i v zivoté.
Priifezové téma Clovék a svét prace doplituje znalosti a dovednosti Zaka ziskané v odborné

svete prace, které by mu mely pomoci pii rozhodovani o dalsi profesni a vzd€lavaci orientaci,
pfi vstupu na trh prace a pii uplatilovani pracovnich prav.
Clovék a Zivotni prostiedi

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU vCetné nasi republiky. Nezbytnym pfedpokladem
jeho realizace je ptiprava budouci generace k mysleni a jednani v souladu s principy
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udrzitelného rozvoje, k védomi odpoveédnosti za udrzeni kvality zivotniho prostfedi a jeho
jednotlivych slozek a k ucté k zivotu ve vSech jeho formach.

Pritezové téma Cloveék a Zivotni prostfedi se podili na zvySovani gramotnosti pro
udrzitelnost rozvoje a piispiva k realizaci jednoho z péti zdkladnich smérii rozvoje lidskych
zdrojii. Environmentdlni vzdélavani a vychova poskytuje zaklim znalosti a dovednosti
potiebné pro pochopeni principu udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pfistup k realité
a ovliviiuyje etické vztahy k prostiedi. V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje
na vlivy pracovnich ¢innosti na prostredi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie
v z4jmu udrzitelnosti rozvoje.

Hlavnim cilem prirezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vést Zaky k tomu aby:
- pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regiondlnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
- chapali postaveni ¢lovéka v ptirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty
ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;

- respektovali principy udrzitelného rozvoje;

- ziskali ptehled o zpasobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich néstrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

- samostatné¢ a aktivné poznavali okolni prostiedi, ziskavali informace v pifimych
kontaktech s prostiedim a z riznych informacnich zdroji;

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivn¢ podilet na feSeni
environmentalnich problémi;

- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zZivotnimu prostfedi v
osobnim a profesnim jednani;

- dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a ptirodni prostredi;

- osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpoveédnosti za své zdravi.

1. ro¢nik, 2 h tydné, povinny

ZAKLADY STROJNICTVI, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo

(s ey Normalizace a pouzivani norem.
Vyhledava informace ve strojnickych p

tabulkach

Vyhledava v tabulkach a technické
literatui‘e potiebné informace 0
normalizovanych strojnich soucéastech a
prvcich

Ma prehled o vyznamu normalizace a
normach

pri obsluze, béZné udrzbé a Cisténi stroji a
zarizeni postupuje v souladu s predpisy a
pracovnimi postupy

pokryti prifezovych témat
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Obcéan v demokratické spole¢nosti

presahy do:

TK (1. ro¢nik): Normalizace v technickém kresleni,
OV (3. ro¢nik): Technickd dokumentace

presahy z:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,
TK (1. ro¢nik): Pfedepisovani jakosti povrchu,

ST (3. ro¢nik): Zasady demontaze,

ST (3. ro¢nik): Montdzni prace a opravy

ZAKLADNI DRUHY SPOJOVACICH SOUCASTI, 20 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Srouby,matice podlozky a jejich zajisténi
proti samovolnému uvolnéni

Koliky a ¢epy

Vyhledava v tabulkach a technické Kliny a pera

literatui‘'e potiebné informace o
normalizovanych strojnich soucastech a
prvcich

Vyhledava informace ve strojnickych
tabulkach

Zvlada odbornou terminologii typickou
pro strojirenstvi a vyuziva obecnych
poznatku pri FeSeni praktickych ukoli

pokryti prifezovych témat

Clovék a svét prace

presahy do:

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovi,

OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (2. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace

presahy z:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov1,

TK (1. ro¢nik): Zakladni informace o technickém kresleni a jeho vyznam,
TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,
TK (1. ro¢nik): Pfedepisovani jakosti povrchu,

TK (1. ro¢nik): Kresleni strojnich soucasti a spojt,
STR (1. ro¢nik): Soucasti pro pienos otacivého pohybu,
ST (3. ro¢nik): Zasady demontaze,

ST (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Montaz strojnich soucasti a stroji
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ZAKLADNI DRUHY SPOJU, 20 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

Ma piehled o vyznamu normalizace a
normach

Zvlada odbornou terminologii typickou
pro strojirenstvi a vyuZiva obecnych
poznatki pri FeSeni praktickych ukola

Ovlada rozdéleni spoju podle podstaty

Spoje se silovym stykem:
Sroubové spoje

Svérné spoje

Tlakové spoje

Klinové spoje

Pruzné spoje

Spoje s tvarovym stykem:
Kolikové a cepové spoje

funkce a podle rozebiratelnosti a jejich

druhy a pouZziti Perové spoje

Nytové spoje

Spoje s materidlovym stykem:
Svaroveé

Péjené

Lepené

pokryti prafezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti

presahy do:

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovu,

OV (2. ro¢nik): Montaznimi prace a opravy,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (2. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace

presahy z:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (1. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

TK (1. ro¢nik): Zakladni informace o technickém kresleni a jeho vyznam,
TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,
TK (1. ro¢nik): Ptfedepisovani jakosti povrchu,

TK (1. ro¢nik): Kresleni strojnich soucasti a spojt,
STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spojovacich soucasti,
STR (1. ro¢nik): Soucasti pro pfenos otacivého pohybu,
STR (2. ro¢nik): Potrubi a armatury,

ST (3. ro¢nik): Zasady demontdze,

ST (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Montdz strojnich soucasti a strojil

SOUCASTI PRO PRENOS OTACIVEHO POHYBU, 14 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo
Ovlada rozdéleni spojua podle podstaty g;ggzvé Sepy

funkce a podle rozebiratelnosti a jejich

druhy a pouZiti Hridelové spojky

Loziska-kluzna,valiva
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Rozeznava druhy hrideli a hiidelovych
¢epi a jejich pouziti

RozliSuje druhy loZisek a jejich pouziti
Rozeznava druhy hridelovych spojek,jejich
vyhody a pouZziti

uvede priklady bezpeénostnich rizik,
nejcastéjsi pri¢iny urazi a jejich prevenci a
vi, jak poskytnout prvni pomoc

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojovacich soucasti,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,

STR (1. ro¢nik): Utésnovani pohybujicich se strojnich soucasti,
OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Pfedepisovani jakosti povrchu,

ST (3. ro¢nik): Zasady demontdze,

ST (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Montéz strojnich soucasti a stroji

UTESNOVANI POHYBUJICICH SE STROJNICH SOUCASTI, 8 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Utésnovani rozebiratelnych spoji

Vyhledava v tabulkach a technické .
yecava v tabuikach a technicke Utésnovani hybnych strojnich soucasti

literatui‘e potiebné informace o
normalizovanych strojnich soucastech a
prvcich

RozliSuje utésiiovani pohybujicich se
soucasti a pevnych soucasti.

Zvlada vyjmenovat jednotlivé druhy
tésnéni.

pokryti prifezovych témat

Clovék a svét prace

presahy do:

STR (2. ro¢nik): Mechanizmy-mechanické prevody,
STR (3. ro¢nik): Tekutinové pracovni stroje,

OV (2. ro¢nik): Montaznim préace a opravy,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem

presahy z:

STR (1. ro¢nik): Soucasti pro ptenos otacivého pohybu,
ST (3. ro¢nik): Zasady demontdze,

ST (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,
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ST (3. ro¢nik): Piiprava soucasti pro montaz

2. roénik, 1 h tydné, povinny

POTRUBI A ARMATURY, 15 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

Ma pi‘ehled o druzich potrubi a armatur a
jejich pouziti

Zvlada vyjmenovat a popsat jednotlivé
zpusoby spojovani potrubi

Dovede vysvétlit zpiisoby ochrany a izolace
potrubi

Zvlada vyjmenovat a popsat jednotlivé
druhy armatur

Vyznam,funkce a pouziti potrubi a trubek
Druhy potrubi

Spojovani potrubi

Izolace,ochrana a uloZeni potrubi
Armatury potrubi,jejich vyznam,funkce a
pouziti armatur

Druhy armatur:

Regulac¢ni a uzaviraci pfistroje

Pojistné a ochranné pfistroje

Kontrolni a méfici ptistroje

pokryti prafezovych témat
Clovék a svét prace

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

ST (3. ro¢nik): Koroze a ochrana proti korozi,
STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spoju,

OV (2. ro¢nik): MontaZni prace a opravy,
OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem

presahy z:

ST (2. ro€nik): Technické materidly a jejich zakladni vlastnosti,

OV (2. ro¢nik): MontaZni prace a opravy,
OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,
ST (3. ro¢nik): Montdzni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Montaz strojnich soucasti a strojil

MECHANIZMY-MECHANICKE PREVODY, 18 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

Orientuje se v druzich mechanickych
prevodii

Dovede vyjmenovat mechanické prevody a
popsat jejich vyuziti v praxi

Vyznam,druhy a pouZiti mechanickych
pievodua

Tteci ptevody

Remenové prevody

Variatory

Retézové pievody a prevody ozubenymi
femeny

Ptevody ozubenymi koly

pokryti prifezovych témat
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Obcéan v demokratické spole¢nosti

presahy do:

STR (3. ro¢nik): Mechanismy-mechanismy pro transformaci pohybu
presahy z:

T (1. ro¢nik): Mechanizované ru¢ni naradi a nastroje,

STR (1. ro¢nik): Utésniovani pohybujicich se strojnich soucasti,

OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Manipulace s materidlem pii montazi

3. roénik, 1 h tydné, povinny

MECHANISMY-MECHANISMY PRO TRANSFORMACI POHYBU, 16 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Mechanismy Kinematické:
Sroubovy mechanismus
Klikovy mechanismus

Orientuje se v druzich a pouziti
kinematickych mechanizmi

Ma prehled o druzich,vyhodach a Kulisovy mechanismus
nevyhodach a pouZziti tekutinovych Kloubovy mechanismus
mechanizmii Vackovy mechanismus

Tekutinové mechanismy:
Hydrostatické mechanismy
Hydrodynamické mechanismy
Pneumatické mechanismy

pokryti prafezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti

presahy do:

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabénti,

OV (3. ro¢nik): Technicka dokumentace,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem

presahy z:

STR (2. ro¢nik): Mechanizmy-mechanické prevody,
OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Manipulace s materidlem pii montaZzi

STROJE NA PREMENU ENERGII, 10 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Spalovaci motory

Ovlada principy funkce spalovacich Elektromotory

motori,prislusSenstvi a hlavni ¢asti
Rozeznava typické soucasti stroji,zna
jejich Zadouci vlastnosti

Zna princip funkce elektromotoru
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pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiredi

presahy do:

ST (3. ro¢nik): Ekologie a zivotni prostiedi,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem

presahy z:

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Manipulace s materidlem pii montézi,
STR (3. ro¢nik): Tekutinové pracovni stroje

TEKUTINOVE PRACOVNI STROJE, 7 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani u&ivo

Zna zékladni typy Cerpadla

X o i o . Kompresory

c¢erpadel,kompresoru,ventilatoru a zna =

princip dmychadla a vyvévy Ventilatory
Dmychadla
Vyvévy

pokryti prifezovych témat

Clovék a svét prace

presahy do:

ST (3. ro¢nik): Montdz strojnich soucasti a strojd,
ST (3. ro¢nik): Ptiprava soucasti pro montaz,

ST (3. ro¢nik): Montdzni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Zasady demontaze,

STR (3. ro¢nik): Stroje na pfeménu energii,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem

presahy z:

STR (1. ro¢nik): Utésnovani pohybujicich se strojnich soucasti,
OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Manipulace s materidlem pii montazi
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4.7.3. Technické kresleni

Ucebni osnova

Odborny predmét: Technické kresleni

Obor: Strojirenské prace 23-51-E/01
Hodinovéa dotace 33 hodin v prvnim ro¢niku.
Platnost dokumentu od 01. 09. 2011

Pojeti predmétu
Obecné cile

Cilem je ziskat pfedstavu o vyznamu technického kresleni jako mezinarodnim
dorozumivacim prostiedku technikli, rozvijet prostorovou piedstavivost, logické a tvirci

mySleni. Ziskat védomosti a dovednosti ve Cteni, pouzivani a kresleni vykresi, skic a
schémat.

Charakteristika uciva

Vyuka je orientovand na vyklad zdkladnich odbornych termind a souvislosti, na praci s
normou a vyhledavani technickych udaji ve Strojnickych tabulkach. Zak kresli a kétuje
jednoduché strojni soucésti dokdze predepisovat piesnost rozméri a jakost povrchu. Cte
vykresy 1 schémata jednoduchych mechanizm.

Smérovani vyuky v oblasti citi, postoji, preferenci a hodnot

Vyuka musi vytvofit piedpoklady pro ziskani odbornych védomosti a dovednosti, které se
daji vyuzit v ostatnich odbornych pfedmétech a umozni rozvoj technického mysleni.

Strategie vyuky
Dtraz je kladen na pozitivni motivaci Zaka, posileni sebedlivéry a vyuziti jeho dovednosti
a védomosti v jednotlivych profesich.
Ve vyuce se uplatiiuji tyto metody:
e skupinova vyuka
e techniky samostatného uceni a prace
e praktické prace zaki
e pozorovani a objevovani
Hodnoceni vysledkii Zaki
Hodnoceni probihaji v roviné motivacni, informativni a vychovné

e samostatné prace — hodnoceni pisemnych praci
¢ hodnoceni aktivity

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prufezovych témat
Ptedmét technické kresleni piispiva k rozvoji téchto klicovych kompetenci:

a) Komunikativni kompetence — nau¢i zaka zpracovavat vécné spravné odborné
technické podklady, Cist vykresy, schémata, normy, vyjadfovat se srozumitelné a
souvisle v technickych vyrazech, prezentovat a obhajovat své stanovisko a nazory na
konkrétni technicky problém, vyslechnout nazory druhych a vhodné€ na né€ reagovat.

b) Personalni kompetence — prisp&je k tomu, ze zak je schopen efektivné vyuzivat
pomucky a prostfedky k realizaci vykresové dokumentace, dokaze pracovat v
kolektivu a vyuzivat ke svému uceni znalosti a zkuSenosti jinych lidi, kriticky hodnotit
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vysledky své prace. Prispivaji k aplikaci dovednosti ziskanych v mezipredmétovych
vztazich a aplikaci zdkladnich matematickych postupd.

c) Socialni kompetence — nau¢i Zaka pracovat samostatné i v tymu, piijimat a plnit
zadané ukoly. Ptispéji k osvojeni navykl vedoucich k raciondlnimu feSeni problémil
pii vykonu povolani.

Mezipfedmétové vztahy

Znalosti ziskané v tomto pfedmétu navazuji na dal$i odborné piedméty strojnictvi,
strojirenska technologie a technologie.

Cinnosti v povolani, pro které uvedeny obor vzdélani ptipravuje.

rocnik 1. ro¢nik
dotace 1
povinnost .,
(skupina) povinny
dotace skupiny

Kli¢ové kompetence

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI

e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani;
uvédomuje si vyznam celoZivotniho uceni a je pripraven prizptusobovat se
ménicim se pracovnim podminkam

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI
e jedna odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni
specifika) a oprosti se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

PERSONALNI A SOCIALNI KOMPETENCE

e stanovuje si cile a priority podle své zijmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, je si
védomi disledkii nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

e prijima a plni odpovédné svérené ukoly

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE
e nasloucha pozorné druhym, tzn. vyjadiuje se primérené tématu diskuse

KOMPETENCE K UCENI
e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
e porozumi zadani ukolu nebo rozpozna jadro problému, ziska informace potiebné
k FeSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhne zptsob
reSeni
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Priifezova témata
Vzdélavaci predmet jako celek pokryva nasledujici PT:

Clovék a svét prace

Jednim ze zdkladnich cili vymezenych timto ramcovym vzdélavacim programem je
ptiprava takového absolventa, ktery ma nejen urcity odborny profil, ale ktery se diky nému
dokaze také uspésné prosadit na trhu prace i v Zivote.

Prifezové téma Clovek a svét prace dopliiuje znalosti a dovednosti zaka ziskané v odborné
sloZzce vzdélavani o nejdulezitéjsi poznatky a dovednosti souvisejici s jeho uplatnénim ve
svete prace, které by mu méely pomoci pii rozhodovani o dalsi profesni a vzd€lavaci orientaci,
pii vstupu na trh prace a pti uplatiovani pracovnich prav.

Clovék a Zivotni prostiredi

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU vcetné nasi republiky. Nezbytnym piedpokladem
jeho realizace je pfiprava budouci generace k mysSleni a jednani v souladu s principy
udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho
jednotlivych slozek a k ucté k zivotu ve vSech jeho formach.

Pritezové téma Clovék a Zivotni prostfedi se podili na zvySovani gramotnosti pro
udrzitelnost rozvoje a prispiva k realizaci jednoho z péti zdkladnich smérl rozvoje lidskych
zdroji. Environmentalni vzdélavani a vychova poskytuje zadkim znalosti a dovednosti
pottebné pro pochopeni principu udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany piistup k realité
a ovliviiyje etické vztahy k prostiedi. V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje
na vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie
v zajmu udrZitelnosti rozvoje.

Hlavnim cilem priifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vést Zaky k tomu aby:
- pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
- chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;

- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty
ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;

- respektovali principy udrZitelného rozvoje;

- ziskali pfehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

- samostatné a aktivn€ poznavali okolni prostiedi, ziskdvali informace v pifimych
kontaktech s prostfedim a z riznych informaénich zdrojt;

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémi;

- osvojili si zékladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiedi v
osobnim a profesnim jednani;

- dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredsi;

- osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.
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1. ro¢nik, 1 h tydné€, povinny

ZAKLADNI INFORMACE O TECHNICKEM KRESLENI A JEHO VYZNAM, 3 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani ucivo

Vyznam technického kresleni

Pomtcky pro kresleni a kreslici materialy
Technika kresleni

Zakladni geometrické konstrukce

orientuje se v odborné terminologii
technického kresleni

pokryti prifezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti

presahy do:

M (2. ro¢nik): Planimetrie,

STR (1. ro¢nik): Zéakladni druhy spojovacich soucasti,
STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spojt,

T (1. ro¢nik): Métidla a méfeni s nimi,

OV (1. ro¢nik): Ruéni obrabéni kovli

presahy z:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

TK (1. ro¢nik): Normalizace v technickém kresleni,
OV (3. ro¢nik): Technicka dokumentace

NORMALIZACE V TECHNICKEM KRESLENI, 8 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

orientuje se v odborné terminologii Druhy technickych vykresi

technického kresleni Formaty vykrest
Mc¢titka
vyjmenuje zakladni veli¢iny a jednotky Cary
pouZivané ve strojirenstvi Popisovéni vykresi,technické pismo

vyhledava informace ve strojnickych RozmnoZovani vykrest

tabulkach

pokryti prifezovych témat

Clovék a svét prace

presahy do:

M (2. ro¢nik): Planimetrie,

IKT (2. ro€nik): Grafika - zéklady,

TK (1. ro¢nik): Zakladni informace o technickém kresleni a jeho vyznam,
T (1. ro¢nik): Mé&fidla a méteni s nimi,

T (1. ro¢nik): Technologické postupy,
OV (2. rocnik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Technicka dokumentace,
OV (3. ro¢nik): Praxe u firem

presahy z:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kovu,

T (1. ro¢nik): Méfidla a méteni s nimi,
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STR (1. ro¢nik): Zaklady strojnictvi,
OV (3. ro¢nik): Technickd dokumentace

ZOBRAZOVANI NA TECHNICKYCH VYKRESECH, 9 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

orientuje se v odborné terminologii
technického kresleni

vyjmenuje zakladni veli¢iny a jednotky
pouzivané ve strojirenstvi

méri délky a uhly
kresli naérty jednoduchych soucasti

ovlada pravouhlé promitani na nékolik
priméten

nakresli soucast v fezu

Zpusoby zobrazovani

Pravouhlé promitani na n¢kolik priméten
Nézorné zobrazovani

Umistovani obrazt

Kresleni fezl a prufezii

Oznacovani fezli

pokryti prifezovych témat

Clovék a svét prace

presahy do:
M (2. ro¢nik): Planimetrie,
STR (1. rocnik): Zéklady strojnictvi,

STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spojovacich soucésti,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,
T (1. ro¢nik): Technologické postupy,
OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,
OV (1. ro¢nik): Svafovani a pajeni,
OV (1. rocnik): Kontrolni prace,

OV (1. ro¢nik): Souborné préce,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,
OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (2. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabéni,

OV (3. ro¢nik): Technickd dokumentace,
OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Zavérecna prakticka zkouSka

presahy z:
OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,
OV (3. ro¢nik): Technicka dokumentace
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KOTOVANI NA STROJNICKYCH VYKRESECH, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

orientuje se v odborné terminologii
technického kresleni

vyjmenuje zakladni veli¢iny a jednotky
pouzivané ve strojirenstvi

méri délky a uhly
kresli naérty jednoduchych soucasti

ovlada pravoihlé promitani na nékolik
priméten

ovlada kétovani jednoduchych strojnich
soucasti

vyhledava informace ve strojnickych
tabulkach

Zakladni pojmy a pravidla kotovani
Zptsoby kotovani

Koétovani priméra,polomért,uhlt a obloukt
Kotovani ¢tythrant

pokryti prafezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti

presahy do:
M (2. roénik): Planimetrie,

T (1. ro¢nik): Ruéni zpracovani kovi a nekov,

OV (1. rocnik): Kontrolni prace,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kovi,
OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (2. ro¢nik): Kontrolni préce,

OV (2. ro¢nik): Souborna prace,

oV 3.
OV (3.
oV 3.
OV (3.

ro¢nik): Strojni obrabénti,
ro¢nik): Technick4 dokumentace,
ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace

presahy z:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov1,
OV (3. ro¢nik): Technicka dokumentace

ro¢nik): Opakovani uciva 1. a 2. ro¢niku,

PREDEPISOVANI JAKOSTI POVRCHU, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

orientuje se v odborné terminologii
technického kresleni

vyjmenuje zakladni veli¢iny a jednotky
pouZivané ve strojirenstvi

méri délky a uhly

Drsnost povrchu
Tolerovani rozméra
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kresli naérty jednoduchych soucasti

ovlada pravouhlé promitani na nékolik
priméten

ovlada kotovani jednoduchych strojnich
soucasti

¢te technické podklady vyrobki nebo
pracovnich operaci a orientuje se v nich

urci hodnoty u tolerovanych rozméra
HMR,DMR a T.

urcuje jakost povrchu porovninim se
vzorkovnici

vyhledava informace ve strojnickych
tabulkach

pokryti prafezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

presahy do:
STR (1. ro¢nik): Zaklady strojnictvi,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojovacich soucasti,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,

STR (1. ro¢nik): Soucasti pro pfenos otacivého pohybu,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabéni,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace
presahy z:

OV (3. ro¢nik): Technickd dokumentace

KRESLENI STROJNICH SOUCASTI A SPOJU, 5 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

orientuje se v odborné terminologii
technického kresleni

vyjmenuje zakladni veli¢iny a jednotky
pouzivané ve strojirenstvi

méri délky a uhly
kresli naérty jednoduchych soucasti

ovlada pravouhlé promitani na nékolik
priméten

ovlada kotovani jednoduchych strojnich
soucasti

¢te technické podklady vyrobki nebo
pracovnich operaci a orientuje se v nich

Kresleni sroubovych zavitl,Sroubll a matic
Kresleni hiidela
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urci hodnoty u tolerovanych rozméri
HMR,DMR aT.

vyhledava informace ve strojnickych
tabulkach

kresli jednoduché strojni soucasti

nakresli soucast v Fezu

pokryti prifezovych témat

Clovék a svét prace

presahy do:

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojovacich soucasti,
STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabéni

presahy z:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (3. ro¢nik): Technicka dokumentace
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4.7.4. Technologie

Stredni $kola, Senov u Nového Ji¢ina, piispdvkova organizace
Ucebni osnova

Odborny predmét

Obor vzdélani Strojirenské prace 23-51-E/01

Hodinovéa dotace 49 hodin v prvnim ro¢niku

Platnost: od 01.09. 2011

Pojeti predmétu Technologie

Obecny cil

Cilem je poskytnout zakovi zékladni znalosti a dovednosti pfi ru¢nim zpracovanim
materialu a pti obrabéni, naucit zaka postupim pii vyrobé jednoduchych soucasti a naudi jej
posuzovat jednoduché technologické postupy vyroby. Zak se uéi pouziti zakladnich
zamecnickych nastroji a dodrzovani BOZP pii praci na jednoduchych strojich (stolni vrtacka,
kotoucova bruska).

Charakteristika uciva

Zaci si ve vyuce osvoji zékladni technologické operace pii ruénim zpracovanim kovil,
nauci se zvolit spravné technologické postupy, zvolit optimalni fezné podminky a orientovat
se v hospodarnych zptisobech vyroby. Zak prostiednictvim vyuky chape zakladni technické a
technologické pojmy pouzivané pii montdzich a opravach, nauc¢i se orientaci v zékladni
technické literatufe. Zak si osvojuje zaklady organizace montazniho pracovisté, montazniho
naradi a dodrZzovani BOZP.

Smérovani vyuky v oblasti citi, postoji, preferenci a hodnot

Vyuka musi vytvoftit piedpoklady pro ziskani odbornych védomosti a dovednosti, které se
daji vyuzit v ostatnich odbornych pfedmétech a umozni rozvoj technického mysleni

Strategie vyuky
Dtrraz je kladen na pozitivni motivaci Zaka, posileni sebedlivéry a vyuziti jeho dovednosti
a védomosti v jednotlivych profesich.Ve vyuce se uplatituji tyto metody:
individudlni
techniky samostatného uceni a prace
hromadna
praktické prace zakl
pozorovani a objevovani

Hodnoceni vysledki Zaku
Hodnoceni probihaji v rovin€ motivacni, informativni a vychovné
e Ustni zkousSeni
e pisemné ovefovani
o didaktické testy
Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat
a) Komunikativni kompetence - nau¢i zadka vyjadfovat se srozumitelné a souvisle v
technickych vyrazech, prezentovat a obhajovat své stanovisko a ndzory na konkrétni
technicky problém, vyslechnout ndzory druhych a vhodné na né reagovat, nauci zéka
vhodné a pfiméfené komunikovat v béZznych profesnich situacich
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b) Personalni kompetence - pfispéje k tomu, Ze zak je schopen kriticky hodnotit své
osobni dispozice, uvédomovat si své vlastni pfednosti i nedostatky, dokaze pracovat v
kolektivu a vyuzivat ke svému uceni znalosti a zkuSenosti jinych lidi, kriticky hodnotit
vysledky své prace.

c) Socialni kompetence - nauci zdka pracovat samostatné i v tymu, piijimat a plnit
zadané ukoly.

Mezipredmétové vztahy

Na znalosti ziskané v tomto predmétu navazuji v§echny odborné predméty uc¢ebniho oboru.

ro¢nik 1. ro¢nik
dotace 11/2
povinnost .,
(skupina) povinny
dotace skupiny

Klic¢ové kompetence

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI

e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani;
uvédomuje si vyznam celoZivotniho uceni a je pripraven prizpisobovat se
ménicim se pracovnim podminkam

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOM{
e jedna odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popF. jejich kulturni
specifika) a oprosti se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e stanovuje si cile a priority podle své zijmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si
védomi diusledkii nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
e prFijima a plni odpovédné svérené ukoly

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE
o nasloucha pozorné druhym, tzn. vyjadiuje se priméiené tématu diskuse

KOMPETENCE K UCENI
e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU

e porozumi zadani ukolu nebo rozpozna jadro problému, ziska informace potirebné
k FeSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhne zpisob
FeSeni

Priifezova témata
Vzdélavaci predmet jako celek pokryva nasledujici PT:
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Clovék a svét prace

Jednim ze zdkladnich cili vymezenych timto ramcovym vzdélavacim programem je
ptiprava takového absolventa, ktery ma nejen urcity odborny profil, ale ktery se diky nému
dokaze také uspésné prosadit na trhu prace i v Zivote.

Prifezové téma Clovék a svét prace dopliiuje znalosti a dovednosti zaka ziskané v odborné

vvvvvv

svete prace, které by mu mely pomoci pii rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci orientaci,
pfi vstupu na trh prace a pii uplatilovani pracovnich prav.
Clovék a Zivotni prosti-edi

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU vcetné nasi republiky. Nezbytnym piedpokladem
jeho realizace je priprava budouci generace k mySleni a jednani v souladu s principy

udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho
jednotlivych slozek a k ucté k zivotu ve vSech jeho formach.

Pritezové téma Clovék a Zivotni prostfedi se podili na zvySovani gramotnosti pro
udrzitelnost rozvoje a piispiva k realizaci jednoho z péti zékladnich sméri rozvoje lidskych
zdroji. Environmentalni vzdélavani a vychova poskytuje zadkim znalosti a dovednosti
pottebné pro pochopeni principu udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany ptistup k realité
a ovliviiyje etické vztahy k prostiedi. V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje
na vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a zdravi a vyuZzivani moderni techniky a technologie
v z4jmu udrzitelnosti rozvoje.

Hlavnim cilem priifezového tématu Clovék a Zivotni prostredi je vést Zaky k tomu aby:
- pochopili souvislosti mezi rliznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
- chapali postaveni ¢lovéka v ptfirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;

- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty
ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;

- respektovali principy udrzitelného rozvoje;
- ziskali pifehled o zpusobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojli pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

- samostatné a aktivn€ pozndvali okolni prostfedi, ziskavali informace v pfimych
kontaktech s prostfedim a z riiznych informacnich zdroji;

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problému;

- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostfedi v
osobnim a profesnim jednani;

- dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi;

- 0svojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

1. ro¢nik, 1 1/2 h tydné, povinny

MERIDLA A MERENI S NIMI, 6 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo
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Vyjmenuje zakladni veli¢iny

Vyjmenuje méridla a popiSe jejich funkci a
Vyuziti

Umi vybrat druh méridla na dany méreny
ukon

Vyjmenuje mozné chyby pii méreni
strojnich soucasti

dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

Druhy méfidel

Veli¢iny a jednotky

Zaklady kontroly a méfeni

Chyby pii méteni

Prostfedky pro kontrolu délek,rovinnosti a
uhlt

pokryti prifezovych témat
Clovék a svét prace

Ob¢an v demokratické spolecnosti

presahy do:
M (2. ro¢nik): Planimetrie,

TK (1. ro¢nik): Normalizace v technickém kresleni,

T (1. ro¢nik): Ru¢ni zpracovani kovi a nekovi,

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,
OV (1. ro¢nik): Kontrolni préce,

OV (1. ro¢nik): Souborna prace,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,
OV (2. ro¢nik): Kontrolni prace,

oV 3.
OV (3. ro¢nik): Strojni obrabéni,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace
presahy z:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

ro¢nik): Opakovani u€iva 1. a 2. ro¢niku,

TK (1. ro¢nik): Zakladni informace o technickém kresleni a jeho vyznam,
TK (1. ro¢nik): Normalizace v technickém kreslent,

T (1. ro¢nik): Ruéni zpracovani kovi a nekovii

RUCNI ZPRACOVANI KOVU A NEKOVU, 21 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

realizuje po predchozi instruktazi
kontrolni operace s pouZzitim béZnych
méridel a jednoduchych méricich pristroji
Pouziva potiebnou technickou terminologii

Posuzuje zptisoby ru¢niho zpracovani kovi
a nekovii

Vykonava zakladni operace ru¢niho

Plo$né méieni a orysovani,néastroje naradi a
pomiucky

Rezani kovi ruéni a strojni pilou,vyfezavani
tvarii,bezpecnost prace

Pilovéni rovinnych tvarovych a spojenych
ploch,bezpecnost prace

Sttihani plecht a profilii,materialf,tyci a
vystiihavani dér,bezpecnost prace

Rovnani a ohybani ty¢i,drat,plochych a
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zpracovani technickych materiali,pouZziva
bézné nastroje a naradi

Rozméruje a orysovava polotovary pied
opracovanim

profilovych materiald,bezpecnost prace
Sekéni a
probijeni,odsekavani,vysekavani,nastroje a
naradi,bezpecnost prace

Vrtani dér a
zahlubovani,stroje,nastroje,pomucky a fezné
podminky,bezpecnost prace

Vystruzovani a vyhrubovani,vystruzniky a
vyhrubniky

Rezani zavith,druhy zavitl,nastroje,naradi a
pomtcky

Brouseni ostieni a leSténi,bezpecnost prace
Zpracovani plasti

Zakladni kovaiské prace,bezpecnost prace

pokryti prifezovych témat
Clovék a Zivotni prostiedi

Clovék a svét prace

presahy do:

T (1. ro¢nik): Métidla a méfeni s nimi,
T (1. ro¢nik): Technologické postupy,
OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (1. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (1. ro¢nik): Souborna prace,

OV (2. ro¢nik): Opakovani uciva z 1. ro¢niku,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,
OV (2. ro¢nik): Kontrolni prace,
OV (2. ro¢nik): Souborna prace,
OV (3.
OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace
presahy z:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov1,

ro¢nik): Opakovani uciva 1. a 2. ro¢niku,

TK (1. ro¢nik): Kotovani na strojnickych vykresech,

T (1. roénik): Méfidla a méfeni s nimi,

OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni

MECHANIZOVANE RUCNI NARADI A NASTROJE, 4 VYUCOVACI HODINY

vysledky vzdélavani

ucivo

Zna bezpecnostni predpisy pri ruénim
zpracovani kovu

Rozdéleni mechanizovaného nafadi podle
pouziti
Bezpecnost prace a pozarni ochrana

pokryti prifezovych témat
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Obcéan v demokratické spole¢nosti

presahy do:

STR (2. ro¢nik): Mechanizmy-mechanické pievody,

OV (3. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabénti,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,
OV (3. ro¢nik): Praxe u firem

presahy z:

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kovt

ZAKLADY STROJNIHO OBRABENI, 9 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

Ovlada teoreticky zakladni druhy strojniho
obrabéni

DokaZe pojmenovat jednotlivé druhy
strojniho obrabéni,stroju a jejich hlavni
casti

Zna bezpecnostni predpisy pri strojnim
obrabéni

uvede povinnosti pracovnika i

zaméstnavatele v piripadé pracovniho
urazu

V ramci ekologie vi jak naloZit s
provoznimi kapalinami,jak je skladovat a
likvidovat

objasni problematiku kontroly vyrobki

Soustruzeni,bezpecnost prace
Frézovani,bezpecnost prace

Vrtani a vyvrtavani,bezpecnost prace
Brouseni,bezpecnost prace

Hoblovani a obrazeni,bezpe¢nost prace

pokryti prifezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti

presahy do:

OV (3. ro¢nik): BOZP a PO,
OV (3. ro¢nik): Strojni obrabénti,
OV (3. ro¢nik): Kontrolni préce,
OV (3. ro¢nik): Souborna prace
presahy z:

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabéni

TECHNOLOGICKE POSTUPY, 9 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

Pouziva potiebnou technickou terminologii

Dokaze vypracovat jednoduchy
technologicky postup ruéniho zpracovani

Vyrobni,technologické postupy
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kovovych materiali

pokryti prifezovych témat
Clovék a Zivotni prostiedi

Obcéan v demokratické spole¢nosti

presahy do:

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabéni,

OV (3. ro¢nik): Technicka dokumentace,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace

presahy z:

OV (1. ro¢nik): Svatovani a pajeni,

TK (1. ro¢nik): Normalizace v technickém kresleni,
TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,
T (1. ro¢nik): Ru¢ni zpracovani kovi a nekovi,

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabéni
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4.7.5. Odborny vycvik

Odborny vycvik
Stredni $kola, Senov u Nového Ji¢ina, piispdvkova organizace
Ucebni osnova: Odborny vycvik
Obor: Strojirenské prace 23-51-E/01
Hodinovéa dotace 96,75 hodin tydné za 3 roky studia
Platnost dokumentu od 1.9.2011
Pojeti predmétu
Strojirenské prace slucuje inteligenci s vyuzitim manudlni zrucnosti. Mize byt tzce
specializovan se Sirokym polem ptisobnosti. Obor strojirenské prace je dnes vniman jako
méné uplatnitelny, ale ve skuteCnosti dnes poptavka pievySuje nabidku. Samotna pracovni

¢innost spoc¢iva v obsluze konvec¢nich obrabécich strojl, technickych zafizeni, ale i ve vyrob¢
novych produktt jak ve strojirenském, tak i v automobilovém pramyslu.

Obecny cil

Cilem obsahového okruhu je vybavit zaka pfedev§im souborem dovednosti nezbytnych pro
vykonavani praktickych ¢innosti vyskytujicich se pti vyrob¢, udrzbé, opravach, servisu, popf.
provozu strojirenskych vyrobki, a to s pfihlédnutim k hlediskiim ekonomickym (pracovni
vykon, spotfeba materidlu, pomocnych a provoznich hmot, naradi, nastroji apod.) a
ekologickym, ale také dovednostmi volit optimalni postupy prace a technologické podminky
pracovnich operaci, volit potiebné pracovni prostfedky, pomocné materiadly a hmoty apod.

Charakteristika uc¢iva

Ucivo je sestaveno z bloku tak, aby po jejich zvladnuti mél zak Siroky zaklad odbornych
znalosti a dovednosti. Odborny vycvik ¢erpa ze vSech odbornych predmétu, které zak béhem
studia absolvuje a umoziuje tak komplexni pohled na odborny vycvik. Cast dovednosti si Zaci
osvojuji nejprve teoretickou piipravou , pak nacvikem manudlnich dovednosti. Nezbytnou
soucasti vzdélavani je ndvyk bezpetné, peclivé a odpovédné prace. Sméfovani vyuky v
oblasti citil, postojii, preferenci a hodnot. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni uplatnit
védomosti z riznych odbornych a souvisejicich pfedmétli s aplikaci na konkrétni problém.
Snahou je ucit zaky tak, aby jednoduché tkoly fesili samostatné a slozité tymovou praci. Dale
jsou Zaci vedeni k hledani souvislosti s pfibuznymi obory.

Vyuka odborného vycviku sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

e pracovat kvalitn¢ a peclive, dodrzovat normy a technologické postupy,

e dodrzovat zasady a ptedpisy BOZP a PO,

e vazit si kvalitni prace jinych lidi,

e byt schopni se kriticky podivat na vysledky své vlastni prace.

Strategie vyuky

V predmétu odborny vycvik je zak veden k ziskani spravného vztahu budouciho povoléni,
odpovédnosti za vykonanou praci, sounalezitosti s pracovnim kolektivem, respektovani jinych
nazori a dodrZovani obecnych pravidel sluSného chovani. Vyuka Zaka probihd jak
individudlnim pfistupem ucitele odborného vycviku, tak i skupinovou vyukou. Uplatiiuji se
techniky samostatného uceni a prace, ale také projektové vyucovani, kde zdk provede
konkrétni praci a dovede vyfesit zadany problém.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
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Kriteriem hodnoceni Zdka je zejména pochopeni principli, které podminuji funkci
konkrétniho zatizeni. Hodnoti se schopnost samostatného piistupu k problematice manualni
zrucnosti, dodrzovani technologie a bezpeCnosti prace. Vyslednd znamka piedstavuje
komplexni hodnoceni odbornych védomosti a manualnich dovednosti.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priifezovych témat

Vyznamné klicové dovednosti absolventa jsou z hlediska profesniho uplatnéni numerické
aplikace, komunikativni dovednosti, dovednosti feSit problémy a problémové situace a k
nezanedbatelnym dovednostem se fadi 1 dovednosti pracovat s informacemi. Numerické
aplikace pfi feSeni redlnych problému spocivaji v nédsledujicich dil¢ich dovednostech:

spravné pouzivat a prevadet bézné jednotky;

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

rozpoznat zakladni tvary predmétl a jejich vzajemnou polohu v roving i prostoru;
aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych kol v béznych situacich.

Absolvent ovlada priméiené komunikovat v béznych profesnich i Zivotnich situacich, tj.:

vyjadfovat se pfimétené ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentovat pii oficidlnim jedndni (napf. pii jednani se
zameéstnavatelem, na ufadech apod.);

formulovat své myslenky srozumitelng;

naslouchat pozorn€ druhym, tzn. vyjadfovat se pfimétené tématu diskuse;

zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pfiméiené ndroné texty na béznd i odborna
témata, pracovni a jiné pisemnosti (Zadosti a podani na instituce, zaméstnavatelim
apod., strukturovany zivotopis, vyplilovat formulafe aj.);

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovéni;

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvorit vhodny studijni reZim a podminky;
ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace;

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednédsku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky;

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych i jinych lidi;
sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkt uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Absolvent p¥i FeSeni pracovni i osobni problematiky by mél porozumét:

posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a
chovani v riznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle své zdjmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku;

overovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svlij fyzicky i duSevni rozvoj, byt si
védomi dusledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni feSit své
socialni 1 ekonomické zalezitosti;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
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piijimat a odpovédné¢ plnit svéiené ukoly;

piispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchazeni osobnim
konfliktim a diskriminaci;

byt finan¢né gramotny,

porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potfebné k
feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob feseni;
volit prostfedky a zplsoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

spolupracovat pii feSen i probléma s jinymi lidmi (tymové feseni).

Absolvent vyuziva zakladni zdroje informaci, dilezité pro jeho orientaci v pracovnim i
mimopracovnim Zivoté:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani;

uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizptisobovat se ménicim
se pracovnim podminkam;

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru;

mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkédch v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi pfedstavami a
predpoklady;

umeét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani;

vhodné¢ komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli;

znat obecna prava a povinnosti zamé&stnavatelil a pracovnik;

jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale 1 ve vefejném zdjmu;

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika) a oprostit se od nesnaSenlivosti, xenofobie a diskriminace;

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, ptispivat k
uplatiiovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimat se o politické a spolecenské déni u nés a ve svété;

chépat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském
a svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury;

pracovat s osobnim pocitaem a dal§imi prostfedky informaénich a komunikaénich
technologii;

pracovat s béZnym zékladnim a aplikaénim programovym vybavenim;

ucit se pouzivat nové aplikace;

komunikovat elektronickou postou;

ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité
Internet;

pracovat s informacemi z rGznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tiSténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to 1 s vyuzitim prostfedkii informacnich a
komunikac¢nich technologif;

- 106 -



SVP - Stiedni $kola technicka a zemédélska, Novy Ji¢in, piispévkova organizace

e uveédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informac¢nich zdroji a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotni.

Odborné kompetence
Absolvent je pripravovan k tomu, aby byl uspésny pti konkurenci na trhu prace a uspét.
Absolvent musi umét:

a) Pracovat s technickou dokumentaci:

¢ist jednoduché strojirenské vykresy a technologickou dokumentaci;
vyuzivat servisni dokumentaci vyrobkii;
orientovat se v technickych normach a ptedpisech.

b) Pracovat se strojirenskymi materialy:

posuzovat vlastnosti materidli a zohlednovali je pfi jejich zpracovavani a
pouzivani;

dodrzovat zasady hospodarného uzivani a ekologické likvidace materidli po
skoncenti jejich zivotnosti;

volit zptisoby uskladnén i materiala.

Specificka kompetence pro zaméfeni obrabéni kovi:
c) Obsluhovat sefizené obrabéci stroje na kovy pii vykonavani neslozitych
technologickych operacich:

manipulovat s obrobky a upinani je do standardnich i specidlnich upinadel a
pripravki;

nastavovat technologické podminky stroji podle technologické dokumentace c¢i
pokynt sefizovace;

vykonavat jednoduché technologické operace podle technické dokumentace, popf.
podle instruktaze sefizovace;

meéfit béZznymi métidly;

provadét bézné operace rucniho zpracovani kovil, pfedevS§im pilovani, fezani,
stfihani, vrtani, zahlubovani, fezani zavitii, rovnani, ohybani, nytovani, zabruSovani
a lepeni;

rozeznat poskozen i nastroje ¢i poruchu obrabéciho stroje a informovali o nich
ptislusné pracovniky;

vykonavat ve stanovenych terminech pravidelnou udrzbu a kontrolu stroji a
zafizeni a tim predchézeli jejich poSkozeni.

Specificka kompetence pro zaméfeni montazni prace:
d) Vyrabét, montovat a opravovat strojirenské vyrobky, popi. vykonavat neslozité
servisni ¢innosti;

vykonavat s ruénim a ru¢nim mechanizovanym nafadim, stroji a zatfizenimi b&zné
pracovni operace montaze daného vyrobku, jeho opravy, udrzby apod.;

méfit a kontrolovat podle pokynil nebo podle dokumentace rozméry aj. technické
veliciny;

pracovat podle stanovenych pracovnich reziml ¢i podle pokynid odpovédnych
pracovnikd;

dodrZovat pracovni postupy zavazné pro jednotlivé pracovni operace a ¢innosti,
uvédomovali si odpovédnost za vysledky své prace, dbali na piesnost jejiho
provedenti;

vyrabét ocelové konstrukce a jejich dily;

montovat a demontovat ocelové konstrukce a jejich dily;
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vykonavat ve stanovenych terminech pravidelnou Udrzbu a kontrolu stroji a
zafizeni, oSetfovat nastroje a nafadi a spolupracovat pfi opravach strojii a zafizeni,
udrzovat vybaveni pracovist’ a dilen;

vést zakladni evidenci a administrativu spojenou s opravarenskymi a servisnimi
¢innostmi.

e) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci:

f)

chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i1 spolupracovnikii
(1 dalsich osob wvyskytujicich se na pracovistich, napt. klient, zdkazniki,
navstévnikil);

znat a dodrzovat zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence;

osvojit si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi préaci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznat moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi,

znat systém péce o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, umét uplatnovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, ndroky vzniklé urazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

byt vybaven védomostmi o zéisadidch poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo urazu a snazit se poskytnout prvni pomoc.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkil nebo sluzeb:

chapat kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;

dodrzovat stanoven ¢ normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

dbat na zabezpecovani parametri (standardi) kvality procesii, vyrobkl nebo sluzeb,
zohledilovat pozadavky klienta (zakaznika, obCana).

g) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje:

znat vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popt. spolecenske
ohodnoceni;

zvazovat pfi planovani a posuzovani ur€ité ¢innosti (v pracovnim procesu i v
béZném Zivot€) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socialni
dopady;

efektivné hospodafit s finanénimi prostredky;

nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s
ohledem na Zivotni prostiedi.

Priurezova témata

Obcan v demokratické spole¢nosti

74k ma vhodnou miru sebevédomi a schopnost moralniho usudku, byl schopen
myslenkové manipulaci, dovedl jednat s lidmi,vazil si materidlnich a duchovnich hodnot,
chrénil je a zachovaval pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiedi

Cilem je vést zdka k tomu, aby pochopil souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a
lidskym aktivitdm, chapal postaveni ¢lovéka v ptirod¢ a vliv prostiedi na jeho zdravi a Zivot,
osvojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi, dokézal
esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi.

Clovék a svét prace

- 108 -



SVP - Stiedni $kola technicka a zemédélska, Novy Ji¢in, piispévkova organizace

Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit zdka znalostmi a kompetencemi, které mu
pomohou optimalné vyuzit svych osobnostnich a odbornych piredpokladii pro uspésné
uplatnéni na trhu prace a pro budovani profesni kariéry.

Uskutecniovani tohoto cile predpoklada:

o vést zaky k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a
celozivotniho uceni pro zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu a k
uspésné kariéte;

e orientovat zaky ve svété prace jako celku i v hospodarské struktuie regionu, naucit je
hodnotit jednotlivé faktory charakterizujici obsah prace a srovnavat tyto faktory se
svymi predpoklady, seznamit je s alternativami profesniho uplatnéni po absolvovani
studovaného oboru vzdélani;

¢ naucit zaky vyhledévat a posuzovat informace o vzdélavaci nabidce, orientovat se v ni a
posuzovat ji z hlediska svych ptedpokladu a profesnich cili;

e nauCit zaky pisemné 1 verbdlné se prezentovat pii jednani s potencidlnimi
zaméstnavateli, formulovat sva ocekéavani a své priority;

o vysvétlit zaklim zakladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnanci a
zamestnavatell 1 zakladni aspekty soukromého podnikdni, naucit je pracovat s
ptisluSnymi pravnimi pfedpisy;

e orientovat zaky ve sluzbach zaméstnanosti, pfivést je k ucelnému vyuzivani jejich
informacniho zazemi.

Informacni a komunikaéni technologie

Jednou z metod k ziskavani znalosti, védomosti a novinek v oboru je vyuziti internetu.
Internet Ize vyuzit k ukdzkdm novych netradi¢nich technologickych postupt.

MezipiFedmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét odborny vycvik je uzce spjat z dalSimi predméty, zejména se
strojirenskou vyrobou, strojnictvim a technickou dokumentaci. Obsah vzdélavani je rozdélen
do Ctyt kategorii - odborny vyklad, praktickd ukazka, cvicnd prace a samostatnd souborna
prace. Skola pii tvorb& SVP zohlednila tyto vSechny zmifiované kategorie udiva. Je
samoziejmé, ze v procesu vyuky se vSechny Ctyfi kategorie pfirozen¢ a nendsilné propojuji.
Neni zadouci je vyuCovat izolovang.

roénik 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
dotace 21 22 3/4 12+ 16
povinnost ., ., .,
(skupina) povinny povinny povinny
dotace skupiny

Kli¢ové kompetence

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI
e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani;
uvédomuje si vyznam celoZivotniho ucfeni a je pripraven prizpusobovat se
ménicim se pracovnim podminkam
e zna obecna prava a povinnosti zaméstnavateli a pracovniku
o ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
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ma realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
poZadavcich zaméstnavateli na pracovniky a umi je srovnavat se svymi
predstavami a predpoklady

umi ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
prilezitostech, vyuziva poradenskych a zprostiredkovatelskych sluzeb jak z oblasti
svéta prace, tak vzdélavani

vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

jedna odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popF. jejich kulturni
specifika) a oprosti se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolefenského chovani,
prispiva k uplatiiovani hodnot demokracie

zajima se o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

chape vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrZitelného
rozvoje

uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pristupuje s aktivni toleranci k identité druhych

uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pri zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

uznava tradice a hodnoty svého niaroda, chape jeho minulost i soucasnost v
evropském a svétovém kontextu

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury

PERSONALNI A SOCIALNI KOMPETENCE

posuzuje realné své fyzické a duSevni moznosti, odhaduje dusledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, je si
védomi dusledkt nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k predchazeni osobnim
konfliktim a diskriminaci

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpilisobu jednani ze strany
jinych lidi, pFijima radu i kritiku

je finan¢né gramotny

stanovuje si cile a priority podle své zijmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

ovéiuje si ziskané poznatky, zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi
adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a je pripraven reSit své
socialni i ekonomické zaleZitosti

pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
prijima a plni odpovédné svéiené ukoly

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE

formuluje své mySlenky srozumitelné
nasloucha pozorné druhym, tzn. vyjadfruje se primérené tématu diskuse
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zpracovava vécné spravné a srozumitelné primérené narocné texty na bézna i
odborna témata, pracovni a jiné pisemnosti (Zidosti a podani na instituce,
zaméstnavatelim apod., strukturovany Zivotopis, vyplituje formulaie aj.)
vyjadiuje se priméifené k tucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje pri oficidlnim jednani (nap¥. pri
jednani se zaméstnavatelem, na uradech apod.)

vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

KOMPETENCE K UCENI

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napr. vyklad, prednasku, proslov
aj.), porizuje si poznamky

vyuZiva ke svému uceni riuzné informacni zdroje véetné zkusSenosti svych i jinych
lidi

sleduje a hodnoti pokrok pr¥i dosahovani cili svého uceni, pFijima hodnoceni
vysledku uc¢eni od jinych lidi

zna moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlida adekvatni techniku uceni, umi si vytvorit vhodny studijni reZim a
podminky

ovlada praci s textem, umi vyhledavat a zpracovavat informace

KOMPETENCE K RESENT PROBLEMU

porozumi zadani ukolu nebo rozpozna jadro problému, ziska informace potirebné
k FeSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhne zptsob
reSeni

voli prostiedky a zpiisoby (pomitcky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuZziva zkuSenosti a védomosti nabytych drive

spolupracuje p¥i FeSeni problémi s jinymi lidmi (tymové FeSeni)

ODBORNE KOMPETENCE

PRACOVAT SE STROJIRENSKYMI MATERIALY

posuzuje vlastnosti materialii a zohledfiuje je pFi jejich zpracovavani a pouZzivani
dodrZuje zasady hospodirného uzZivani a ekologické likvidace materiali po
skonceni jejich Zivotnosti

voli zpisoby uskladnéni materialua

PRACOVAT S TECHNICKOU DOKUMENTACI

¢te jednoduché strojirenské vykresy a technologickou dokumentaci
vyuZiva servisni dokumentaci vyrobki
orientuje se v technickych normach a predpisech

USILOVAT O NEJVYSSI KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku

dodrZuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem Fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti
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dba na zabezpecovani parametri (standardi) kvality procesi, vyrobku nebo
sluZeb, zohlediiuje pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana)

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVI PRI PRACI

chiape bezpecnost prace jako nedilnou soucéast péce o zdravi své i
spolupracovnikii (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napr. klienti,
zakazniku, nav§tévniki)

zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
PFi praci a poZarni prevence

osvoji si zasady a navyky bezpe¢né a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pri praci u zarizeni se zobrazovacimi jednotkami
(monitory, displeji apod.), rozpozna moZnost nebezpeci uirazu nebo ohroZeni
zdravi

zna systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umi uplatiiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé drazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)

je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo trazu a snaZzi se poskytnout prvni pomoc

VYRABET, MONTOVAT A OPRAVOVAT STROJIRENSKE VYROBKY, POPR. VYKONAVAT
NESLOZITE SERVISNI CINNOSTI

vykonava s ruénim a ruénim mechanizovanym naradim, stroji a zarizenimi
bézné pracovni operace montaze daného vyrobku, jeho opravy, udrzby apod.
méFi a kontroluje podle pokynii nebo podle dokumentace rozméry aj. technické
veli¢iny

pracuje podle stanovenych pracovnich reZimi ¢i podle pokynu odpovédnych
pracovniku

dodrZuje pracovni postupy zavazné pro jednotlivé pracovni operace a ¢innosti,
uvédomuje si odpovédnost za vysledky své prace, dba na presnost jejiho
provedeni

vyrabi ocelové konstrukce a jejich dily

montuje a demontuje ocelové konstrukce a jejich dily

vykonava ve stanovenych terminech pravidelnou udrzbu a kontrolu stroj
zarizeni, oSetfuje nastroje a naradi a spolupracovali pri opravach stroj
zarizeni, udrZuje vybaveni pracovist’ a dilen

vede zakladni evidenci a administrativu spojenou s opravarenskymi a servisnimi
¢innostmi

aa
ua

OBSLUHOVAT SERIZENE OBRABECI STROJE NA KOVY PRI VYKONAVANI NESLOZITYCH
TECHNOLOGICKYCH OPERACI

manipuluje s obrobky a upina je do standardnich i speciilnich upinadel a
pripravki

nastavuje technologické podminky stroji podle technologické dokumentace ¢i
pokynii serizovace

vykonava jednoduché technologické operace podle technické dokumentace, popf.
podle instruktaze serizovace
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o méri béZnymi méridly

e provadi béZzné operace ru¢niho zpracovani kovii, predevs§im pilovani, Fezani,
stfihani, vrtani, zahlubovani, Fezani zaviti, rovnani, ohybani, nytovani,
zabruSovani a lepeni

e rozezna poskozeni nastroje ¢i poruchu obrabéciho stroje a informuje o nich
prislusné pracovniky

e vykonava ve stanovenych terminech pravidelnou tudrzbu a Kkontrolu stroju a
zarizeni a tim predchazi jejich poSkozeni

JEDNAT EKONOMICKY AV SOULADU SE STRATEGIi UDRZITELNEHO ROZVOJE
e zna vyznam, Ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finanéni, popr. spolecenské
ohodnoceni
e zvaZuje pri planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v
bézném Zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socialni
dopady
o efektivné hospodari se svymi finanénimi prostredky
o naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi laitkami ekonomicky a s
ohledem na Zivotni prostredi
Prurezova témata
Vzdeéldavaci predmeét jako celek pokryva nasledujici PT:
Clovék a svét prace

Jednim ze zékladnich cili vymezenych timto rdmcovym vzdélavacim programem je
priprava takového absolventa, ktery ma nejen urcity odborny profil, ale ktery se diky nému
dokaze také uspeésné prosadit na trhu prace i v Zivoté.

Priifezové téma Clovék a svét prace doplituje znalosti a dovednosti zéka ziskané v odborné
sloZzce vzdélavani o nejdilezitéjsi poznatky a dovednosti souvisejici s jeho uplatnénim ve
sveéte prace, které by mu mély pomoci pii rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci orientaci,
pii vstupu na trh préace a pii uplatiovani pracovnich prav.

Clovék a Zivotni prostiedi

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU vcetné nasi republiky. Nezbytnym piedpokladem

jeho realizace je pfiprava budouci generace k mysSleni a jednani v souladu s principy

udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho
jednotlivych slozek a k ucté k Zivotu ve vSech jeho formach.

Prifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se podili na zvySovani gramotnosti pro
udrzitelnost rozvoje a piispiva k realizaci jednoho z péti zédkladnich smért rozvoje lidskych
zdrojii. Environmentalni vzdélavani a vychova poskytuje zakliim znalosti a dovednosti
potiebné pro pochopeni principu udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pfistup k realité
a ovlivituje etické vztahy k prostfedi. V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje
na vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie
v zajmu udrZitelnosti rozvoje.

Hlavnim cilem priafezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vést Zaky k tomu aby:
- pochopili souvislosti mezi rliznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
- chapali postaveni ¢lovéka v ptfirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;

- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty
ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;
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- respektovali principy udrzitelného rozvoje;

- ziskali piehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

- samostatné¢ a aktivné pozndvali okolni prostiedi, ziskavali informace v pifimych
kontaktech s prostfedim a z riiznych informacnich zdroji;

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problému;

- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostiedi v
osobnim a profesnim jednani;

- dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a ptirodni prostiedi;

- osvojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

1. ro¢nik, 21 h tydné, povinny

BOZP A PO, 30 vYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Pracovnépravni problematika BOZP a PO
Bezpecnost technickych zatizeni

Mistni provozni ptedpisy

Organizacni fady

uvede pf‘iklady bezpeénostnich l'iZik, Hyglenlcké pf‘edplsy

eventualné nejéastéjsi pri¢iny uraza a
jejich prevenci

dodrZzuje ustanoveni tykajici se bezpeénosti
a ochrany zdravi pri praci a poZarni
prevence

poskytne prvni pomoc pfi irazu na
pracovisti

uvede povinnosti pracovnika i
zaméstnavatele v piipadé pracovniho
urazu

¥ Wew

pri obsluze, béZné udrzbé, ¢isténi stoji a
zarizeni postupuje v souladu s predpisy a
pracovnimi postupy

pokryti priifezovych témat

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov1,

OV (1. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (1. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (1. ro¢nik): Souborna prace,

OV (1. ro¢nik): Rezerva ucitele

presahy z:

OV (1. ro¢nik): Rezerva ucitele,

ON (1. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,
TV (1. ro¢nik): Organizace vyuky,

OV (2. ro¢nik): Opakovani uciva z 1. ro¢niku,

ST (3. ro¢nik): Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,hygiena prace,pozarni prevence
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RUCNI OBRABENI KOVU, 588 VvYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

M¢éfeni a orysovani

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpe€nosti |« ’
J yia) P Rezani kova

a ochrany zdravi pfi praci a poZarni

Pilovéni
revence N
P Stithani
provadi zakladni operace ru¢niho Vrtani dér
opracovani technickych materiala Rezani zavita

Rovnani a ohybani
Sekani a probijeni
Povrchova uprava kovii, konzervace soucasti

voli technologicky postup ruéniho
zpracovani technickych materiali

provadi méreni délkovych rozméri
pevnymi a posuvnymi méridly

provadi méreni ihla dhelniky a dhloméry,
kontroluje tvar Sablonami a provadi
zakladni méreni vzajemnych poloh ploch a
jejich geometrického tvaru

oSetiuje nastroje a naradi, ru¢né osti'i
jednoduché nastroje a naradi

rozeznava jednotlivé konstrukce a tvary
pilnika dle seku zubt

spravné voli nastroje pro ¢innost pilovani

dovede upnout pilovanou soucast a
zkontrolovat opracovanou plochu

pouziva spravné zasady pri Fezani kovi
rozeznava druhy strojnich pil a dodrzuje
bezpecnostni piedpisy

zvoli spravny technologicky postup a
naradi pri sekani a probijeni

urcuje nastroje pro vrtani, zahlubovani,
vyhrubovéani, vystruZovani, dovede urcit
rezné podminky, dodrZuje zasady
spravného upinani obrobku

rozeznava zakladni druhy zaviti, ovlada
technologicky postup prFi ruénim a
strojnim Fezani zavitu

vykonava zakladni ikony pFi rovnani a
ohybani

ovlada a obsluhuje stolni a stojanové
brusky

voli a spravné aplikuje jednoduché
prostiedky urcené k ochrané povrchi
soucasti proti Skodlivym vliviim prostiedi
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voli technologicky postup povrchové
upravy kovi a konzervace soucasti

vykonava zikladni operace ru¢niho
zpracovani technickych materialia, pouZiva
béZné nastroje a naradi

voli technologicky postup ruc¢niho
zpracovani kovovych materiali

rozméruje a orysovava polotovary pied
opracovanim

upravuje a déli materialy

aplikuje jednoduché zpiisoby povrchové
ochrany kovii

spolupracuje p¥i provadéni povrchovych
uprav

komentar

- kontrolni préace - souborna prace

pokryti prifezovych témat
Clovék a svét prace

Clovék a zZivotni prostiedi

presahy do:

STR (1. ro¢nik): Zéaklady strojnictvi,

STR (1. roénik): Zakladni druhy spojovacich soucasti,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,

TK (1. ro¢nik): Zakladni informace o technickém kresleni a jeho vyznam,
TK (1. ro¢nik): Normalizace v technickém kreslent,

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,

TK (1. ro¢nik): Kétovani na strojnickych vykresech,

TK (1. ro¢nik): Kresleni strojnich soucasti a spoj1,

T (1. ro¢nik): Mé&fidla a méteni s nimi,

T (1. ro¢nik): Ruéni zpracovani kovi a nekovii

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Zakladni informace o technickém kresleni a jeho vyznam,
TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,

T (1. ro¢nik): Méfidla a méteni s nimi,

T (1. ro¢nik): Ruéni zpracovani kovili a nekov,

OV (1. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (1. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (1. ro¢nik): Souborna prace,

OV (1. ro¢nik): Rezerva ucitele,

OV (2. ro¢nik): Opakovani uciva z 1. ro¢niku,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kov1,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvaieni kovil za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,
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OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (2. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (2. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Opakovani uciva 1. a 2. rocniku,
OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Zavérecna prakticka zkouska

SVAROVANI A PAJENI, 60 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Nytovani

dodrZzuje ustanoveni tykajici se bezpe¢nosti ,
Lepeni

a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

rozeznava zakladni druhy nyta, nytovych
spoju; dodrZuje technologicky postup;
volba spravného naradi a pripravkii;
vypocet délky nytu

lepi kovy a plasty

lepi a tmeli kovy a plasty, paji na mékko
nytuje

komentar

- kontrolni prace - souborna prace

pokryti prafezovych témat
Clovék a svét prace

Clovék a Zivotni prostiedi

presahy do:

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,

T (1. ro¢nik): Technologické postupy

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,

OV (1. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (1. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (1. ro¢nik): Souborna prace,

OV (1. ro¢nik): Rezerva ucitele,

OV (2. ro¢nik): Opakovani uciva z 1. ro¢niku,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovi,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvareni kovi za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,
OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (2. ro¢nik): Kontrolni prace,
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OV (2. ro¢nik): Souborna prace,

ST (3. ro¢nik): Koroze a ochrana proti korozi,
OV (3. ro¢nik): Opakovani uciva 1. a 2. rocniku,
OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Zavérecna prakticka zkouska

KONTROLNI PRACE, 24 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpe¢nosti Dle dokumentace SS

a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

voli technologicky postup ruéniho
zpracovani technickych materiali

provadi méreni délkovych rozméri
pevnymi a posuvnymi méridly

provadi méreni ihli uhelniky a ahloméry,
kontroluje tvar Sablonami a provadi
zakladni méfeni vzajemnych poloh ploch a
jejich geometrického tvaru

zvoli spravny technologicky postup a
naradi pri sekani a probijeni

urcuje nastroje pro vrtani, zahlubovani,
vyhrubovani, vystruzovani, dovede urcit
fezné podminky, dodrzuje zasady
spravného upinani obrobku

rozeznava zakladni druhy zaviti, ovlada
technologicky postup pri runim a
strojnim Fezani zavitl

vykonava zakladni ikony pFi rovnani a
ohybani

rozeznava zakladni druhy nyti, nytovych
spoju; dodrzuje technologicky postup;
volba spravného naradi a pripravkii;
vypocet délky nytu

lepi kovy a plasty

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

presahy do:
OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,
OV (1. ro¢nik): Svarovani a pajeni
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presahy z:

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,
TK (1. ro¢nik): Kotovani na strojnickych vykresech,

T (1. ro¢nik): M¢étidla a mefeni s nimi,

T (1. ro¢nik): Ru¢ni zpracovani kovi a nekov,

OV (1. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (1. ro¢nik): Rezerva ucitele

SOUBORNA PRACE, 48 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpe¢nosti Dle dokumentace SS

a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

provadi zakladni operace ru¢niho
opracovani technickych materiala

voli technologicky postup ruéniho
zpracovani technickych materiali

provadi méreni délkovych rozméri
pevnymi a posuvnymi méridly

provadi méreni ihla dhelniky a dhloméry,
kontroluje tvar Sablonami a provadi
zakladni méfeni vzajemnych poloh ploch a
jejich geometrického tvaru

oSeti'uje nastroje a naradi, ru¢né osti'i
jednoduché nastroje a naradi

rozeznava jednotlivé konstrukce a tvary
pilniki dle seku zubu

spravné voli nastroje pro ¢innost pilovani
dovede upnout pilovanou soucast a
zkontrolovat opracovanou plochu
pouziva spravné zasady pri Fezani kovi
rozeznava druhy strojnich pil a dodrzuje
bezpeénostni predpisy

zvoli spravny technologicky postup a
naradi pri sekani a probijeni

urcuje nastroje pro vrtani, zahlubovani,
vyhrubovani, vystruZovani, dovede urcit
rezné podminky, dodrZuje zasady
spravného upinani obrobku

rozeznava zakladni druhy zavita, ovlada
technologicky postup prFi ru¢nim a
strojnim Fezani zavita
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vykonava zakladni ikony pFi rovnani a
ohybani

ovlada a obsluhuje stolni a stojanové
brusky

rozeznava zakladni druhy nyti, nytovych
spoju; dodrzuje technologicky postup;
volba spravného naradi a pripravkii;
vypocet délky nytu

voli a spravné aplikuje jednoduché
prostiedky urcené k ochrané povrchi
soucasti proti Skodlivym vliviim prostiredi

voli technologicky postup povrchové
upravy kovi a konzervace soucasti

lepi kovy a plasty

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,
OV (1. ro¢nik): Svafovani a pajeni
presahy z:

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,

T (1. ro¢nik): Méfidla a méteni s nimi,

T (1. ro¢nik): Ru¢ni zpracovani kovi a nekovi,
OV (1. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (1. ro¢nik): Rezerva ucitele

REZERVA UCITELE, 120 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pri praci a poZarni
prevence

uvede priklady bezpeénostnich rizik,
eventualné nejéastéjsi priiny urazi a
jejich prevenci

poskytne prvni pomoc pfi iirazu na
pracovisti

uvede povinnosti pracovnika i
zaméstnavatele v pripadé pracovniho
urazu

pri obsluze, béZné udrzbé, ¢isténi stoju a
zarizeni postupuje v souladu s predpisy a
pracovnimi postupy

Opakovani a zdokonalovani uc¢iva
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provadi zakladni operace ru¢niho
opracovani technickych materiala

voli technologicky postup ruéniho
zpracovani technickych materiali

provadi méreni délkovych rozméri
pevnymi a posuvnymi méridly

provadi méreni ihlia dhelniky a ahloméry,
kontroluje tvar Sablonami a provadi
zakladni méfeni vzajemnych poloh ploch a
jejich geometrického tvaru

oSetiuje nastroje a naradi, ru¢né osti'i
jednoduché nastroje a naradi

rozeznava jednotlivé konstrukce a tvary
pilnika dle seku zubt

spravné voli nastroje pro ¢innost pilovani

dovede upnout pilovanou soucast a
zkontrolovat opracovanou plochu

pouziva spravné zasady pri Fezani kovii
rozeznava druhy strojnich pil a dodrZuje
bezpecnostni piedpisy

zvoli spravny technologicky postup a
naradi pri sekani a probijeni

urcuje nastroje pro vrtani, zahlubovani,
vyhrubovéani, vystruZovani, dovede urcit
fezné podminky, dodrzuje zasady
spravného upinani obrobku

rozeznava zakladni druhy zaviti, ovlada
technologicky postup pri ruénim a
strojnim Fezani zavitl

vykonava zakladni ikony pFi rovnani a
ohybani

ovlada a obsluhuje stolni a stojanové
brusky

rozeznava zakladni druhy nyti, nytovych
spoju; dodrzuje technologicky postup;
volba spravného naradi a pripravkii;
vypocet délky nytu

voli a spravné aplikuje jednoduché
prostiedky urcené k ochrané povrchi
soucasti proti Skodlivym vliviim prostiedi

voli technologicky postup povrchové
upravy kovi a konzervace soucasti
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lepi kovy a plasty

pokryti prifezovych témat
Clovék a svét prace

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

OV (1. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,
OV (1. ro¢nik): Svarovani a pajent,
OV (1. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (1. ro¢nik): Souborné prace
presahy z:

OV (1. ro¢nik): BOZP a PO

2. ro¢nik, 22 3/4 h tydné&, povinny

BOZP A PO, 13 vYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Pracovnépravni problematika BOZP a PO
Bezpecnost technickych zatizeni

Mistni provozni piedpisy

Organizacni fady

Hygienické predpisy

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpe¢nosti
a ochrany zdravi p¥i praci a poZarni
prevence

pokryti prafezovych témat

Clovék a zZivotni prostiedi

presahy do:

OV (2. ro¢nik): Opakovani u¢iva z 1. ro¢niku,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovi,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvareni kovil za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,
OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (2. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (2. ro¢nik): Souborna prace

presahy z:

ON (1. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,

ST (2. ro¢nik): Skladové hospodaistvi a skladovani vyrobk,

TV (2. ro¢nik): Organizace vyuky,

ON (2. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,

ST (3. ro¢nik): Montdz strojnich soucasti a stroj,

ST (3. ro¢nik): Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci,hygiena prace,pozarni prevence,
ST (3. ro¢nik): Ekologie a zivotni prostiedi

-122 -




SVP - Stiedni $kola technicka a zemédélska, Novy Ji¢in, piispévkova organizace

OPAKOVANI UCIVA Z 1. ROCNIKU, 65 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

Oveétovani a upevitovani dovednosti z 1.
ro¢niku

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

OV (1. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,
OV (1. ro¢nik): Svatovani a pajeni,
OV (2. ro¢nik): Ruéni obrabéni kovi
presahy z:

T (1. ro¢nik): Ru¢ni zpracovani kova a nekovi,

OV (2. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (3. ro¢nik): Opakovani uciva 1. a 2. ro¢niku

RUCNI OBRABENI KOVU, 130 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

uéivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpec¢nosti
a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

pouZiva ru¢ni mechanizované naradi a
jeho prisluSenstvi

pouZiva ru¢ni mechanizované montazni
naradi

voli ru¢ni mechanizované naradi a jeho
prislusSenstvi, spravné je pouZziva

provadi jednoduché kovaiské prace a
zhotovuje jednoduché vyrobky ru¢nim
kovanim

pouZziva ruéni mechanizované naradi a
jeho prislusenstvi

manipuluje s vyrobky podle pokyni

ohriva soucasti a polotovary v
nejjednodussich tepelnych zarizenich

manipuluje se Zhavymi polotovary

Zakladni kovaiské prace
Ru¢ni mechanizované naradi

komentar

- kontrolni préace - souborna prace

pokryti prifezovych témat
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Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

ST (2. ro¢nik): Technické materidly a jejich zakladni vlastnosti,
ST (2. ro¢nik): Druhy technickych materiall a jejich vyroba,
ST (2. ro¢nik): Zéklady metalografie, tepelné a chemickotepelné zpracovani oceli,
T (1. ro¢nik): Mechanizované ru¢ni natradi a nastroje,

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kovt

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,

TK (1. ro¢nik): Kotovani na strojnickych vykresech,

T (1. ro¢nik): M¢étidla a mefeni s nimi,

T (1. ro¢nik): Ru¢ni zpracovani kovi a nekovi,

ST (2. ro¢nik): Technické materialy a jejich zékladni vlastnosti,
OV (2. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (2. ro¢nik): Opakovani uciva z 1. ro¢niku,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvareni kovl za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,
OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (2. ro¢nik): Kontrolni préce,

OV (2. ro¢nik): Soubornd prace,

OV (3. ro¢nik): Opakovani uc¢iva 1. a 2. ro¢niku,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Zavérecna prakticka zkouSka

SPOJOVANI KOVU, 104 VvYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Pajeni

dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti L, .
J ya) P Skladovani vyrobki

a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

paji namékko

dovede urcit pouZiti druhii pajedel a jejich
pouziti

voli spravny typ pajeného spoje

dodrzuje spravné zasady skladovani
jednotlivych druht vyrobki

voli piiméfeny prostiredek k manipulaci s
vyrobkem ¢i zaFizenim

komentar

- soubornd prace - odborna exkurze v logistickém centru - odborna exkurze u vyrobce
skladovacich systémut
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pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiredi

presahy do:

ST (2. ro¢nik): Spojovani kovil a slitin,

ST (2. ro¢nik): Skladové hospodaistvi a skladovani vyrobki,
ST (2. ro¢nik): Ekologie a zivotni prostiedi,

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (1. ro¢nik): Svarovani a pajent

presahy z:

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojovacich soucasti,

STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spojt,

ST (2. ro¢nik): Technické materialy a jejich zékladni vlastnosti,
ST (2. ro¢nik): Spojovani kovil a slitin,

OV (2. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvafeni kovu za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,
OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (2. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (2. ro¢nik): Souborna prace,

ST (3. ro€nik): Montdzni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Montaz strojnich soucasti a strojd,

OV (3. ro¢nik): Opakovani uciva 1. a 2. ro¢niku,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Zavérecna prakticka zkouska

TEPELNE ZPRACOVANI OCELI A TVARENI KOVU ZA TEPLA, 32 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpe¢nosti UrCeni teploty

a ochrany zdravi p¥i praci a poZarni

Zékladni pra ¢niho kovani
prevence akladni prace ru¢niho kova

spravné provadi kaleni, urcuje teplotu
kovi
ohriva polotovary v jednoduchych

zarizenich pro ohrev a se Zhavymi
polotovary manipuluje

provadi jednoduché kovarské prace a
zhotovuje jednoduché vyrobky ru¢nim
kovanim

ohtiva soucasti a polotovary v
nejjednodussich tepelnych zarizenich

manipuluje se Zhavymi polotovary
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odhaduje teplotu materialu podle barvy
Zhavého kovu

provadi zakladni operace tepelného
zpracovani oceli a tvareni kovii za tepla
pouZiva nastroje, naradi a pomiicky pro
rucni tvareni kovi za tepla

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

ST (2. ro¢nik): Technické materialy a jejich zékladni vlastnosti,
OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (1. ro¢nik): Svatovani a pajeni,

OV (2. ro¢nik): Ruéni obrabéni kovu,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovli

presahy z:

ST (2. ro¢nik): Technické materialy a jejich zékladni vlastnosti,
ST (2. ro¢nik): Druhy technickych materiall a jejich vyroba,
ST (2. ro¢nik): Zaklady metalografie, tepelné a chemickotepelné zpracovani oceli,
OV (2. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (2. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (2. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Opakovani uciva 1. a 2. ro¢niku,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Zavérecna prakticka zkouska

UPRAVOVAT A DOKONCOVAT PO STROJNIM OBRABENI, 65 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Ruéni brouseni a lesténi ploch
Odjehlovaci prostredky
ZaSkrabavani

Odjehlovani jehlovymi pilniky

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi p¥i praci a poZarni
prevence

provadi vyménu nastroji a dodrZuje
technologické postupy

voli ru¢ni mechanizované naradi a jeho
prislusSenstvi, spravné je pouziva

pokryti priifezovych témat

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:
ST (2. ro¢nik): Ekologie a zivotni prostiedi,
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T (1. ro¢nik): Ru¢ni zpracovani kovili a nekov,
OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (1. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kovi,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovl

presahy z:

T (1. ro¢nik): Ru¢ni zpracovani kovii a nekov,

ST (2. ro¢nik): Druhy technickych materiali a jejich vyroba,
ST (2. ro¢nik): Zaklady metalografie, tepelné a chemickotepelné zpracovani oceli,

oV (2.
oV (2.
oV (2.
oV (2.
oV (2.
oV (3.
oV (3.
oV (3.
oV (3.
oV (3.

BOZP a PO,

MontaZzni prace a opravy,
Praxe u firem,

Kontrolni prace,
Souborna prace,

rocnik):
ro¢nik):
rocnik):
ro¢nik):
rocnik):
ro¢nik):
rocnik):
ro¢nik):
rocnik):
ro¢nik):

Praxe u firem,

Kontrolni préce,

Souborna prace,

Zaverecna prakticka zkouska

Opakovani uciva 1. a 2. ro¢niku,

MONTAZNi PRACE A OPRAVY, 130 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

uéivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpec¢nosti
a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

pouZiva ruéni mechanizované naradi a
jeho prisluSenstvi

provadi vyménu nastroji a dodrZuje
technologické postupy

vykonava rutinni ¢innosti pi'i montazi
strojirenskych vyrobkii, pouZiva bézné
montazni naradi

pouZziva ruéni mechanizované montazni
naradi

vykonava po predchozi instruktazi
specializované montazni operace
strojirenskych vyrobkii

pouziva specialni naradi a pripravky pro
montiZ a demontaz soucasti

Montéz a demontaZz Sroubovych spojil
Spojovani strojnich soucasti

MontaZ a demontdz riznych druhi tésnéni
Montéz a demontaz kluznych a valivych
lozisek

Montaz a demontaz spojli trubek

komentar

- kontrolni prace - souborna prace

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi
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presahy do:

STR (2. ro¢nik): Potrubi a armatury,

STR (2. ro¢nik): Mechanizmy-mechanické prevody,

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (1. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovu,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvafeni kovi za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni
presahy z:

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojovacich soucasti,

STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spojt,

STR (1. ro¢nik): Utéstiovani pohybujicich se strojnich soucasti,
ST (2. ro¢nik): Technické materialy a jejich zékladni vlastnosti,
STR (2. ro¢nik): Potrubi a armatury,

OV (2. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (2. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (2. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (2. ro¢nik): Souborna prace,

ST (3. ro¢nik): Zasady demontdze,

ST (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Opakovani uciva 1. a 2. ro¢niku,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Zavérecna prakticka zkouska

PRAXE U FIREM, 234 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpe¢nosti Praxe ve firmdch dle pozadavku regionu

a ochrany zdravi p¥i praci a poZarni
prevence

pouZziva ruéni mechanizované naradi a
jeho prislusenstvi

provadi vyménu nastroji a dodrZuje
technologické postupy

vykonava rutinni ¢innosti pri montazi
strojirenskych vyrobki, pouziva bézné
montazni naradi

pouziva ruéni mechanizované montazni
naradi

vykonava po predchozi instruktazi
specializované montaZni operace
strojirenskych vyrobki

pouziva specialni naradi a pripravky pro
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MontaZ a demontaz soucasti

paji namékko

voli ru¢ni mechanizované naradi a jeho
prislusenstvi, spravné je pouziva

komentar

- 74k ziskéava pracovni zkusSenosti na realnych pracovistich firem - zdk poznava pracovni
prostiedi, organizaci prace, pracovni tempo, naroky na pracovniky a kvalitu prace

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiredi

Clovék a svét prace

presahy do:

oV (1.
oV (l.
oV (2.
oV (2.
oV (2.
oV (2.
oV (2.

rocnik): Ru¢ni obrabéni kov,

ro¢nik): Svafovani a pajeni,

rocnik): Ru¢ni obrabéni kov,

ro¢nik): Spojovani kovt,

rocnik): Tepelné zpracovani oceli a tvaieni kovil za tepla,
ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,
ro¢nik): Montézni prace a opravy

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Normalizace v technickém kresleni,

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,

TK (1. ro¢nik): Kotovani na strojnickych vykresech,

TK (1. ro¢nik): Pfedepisovani jakosti povrchu,

T (1. ro¢nik): Ruéni zpracovani kovili a nekov,

STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spojovacich soucasti,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,

STR (1. ro¢nik): Utéstiovani pohybujicich se strojnich soucasti,
ST (2. ro¢nik): Technické materialy a jejich zékladni vlastnosti,
ST (2. ro¢nik): Skladové hospodarstvi a skladovani vyrobk,
STR (2. ro¢nik): Potrubi a armatury,

oV (2.

ro¢nik): BOZP a PO,

ST (3. ro¢nik): Zasady demontdze,
ST (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,
ST (3. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi

KONTROLNI PRACE, 26 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

pouZziva ruéni mechanizované naradi a
jeho prislusenstvi

provadi vyménu nastroji a dodrZuje

Dle dokumentace SS
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technologické postupy

vykonava rutinni ¢innosti pii montazi
strojirenskych vyrobkii, pouZiva bézné
montazni naradi

pouZziva ruéni mechanizované montazni
naradi

vykonava po predchozi instruktazi
specializované montazni operace
strojirenskych vyrobkii

pouziva specialni naradi a pripravky pro
montaz a demontaz soucasti

paji namékko

voli ru¢ni mechanizované naradi a jeho
prislusenstvi, spravné je pouziva

pokryti prifezovych témat
Clovék a svét prace

Clovék a zZivotni prostiedi

presahy do:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (1. ro¢nik): Svatfovani a pajeni,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovd,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvafeni kovi za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,
OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,

TK (1. ro¢nik): Kotovani na strojnickych vykresech,

T (1. ro¢nik): Mé&fidla a méteni s nimi,

T (1. ro¢nik): Ruéni zpracovani kovili a nekov,

STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spojovacich soucasti,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,

OV (2. ro¢nik): BOZP a PO

SOUBORNA PRACE, 78 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpe¢nosti Dle dokumentace SS

a ochrany zdravi p¥i praci a poZarni
prevence

pouziva ru¢ni mechanizované naradi a
jeho prisluSenstvi

provadi vyménu nastroji a dodrzuje
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technologické postupy

vykonava rutinni ¢innosti pii montazi
strojirenskych vyrobkii, pouZiva béZné
montazni naradi

pouZziva ruéni mechanizované montazni
naradi

vykonava po predchozi instruktazi
specializované montazZni operace
strojirenskych vyrobkii

pouziva specialni naradi a pripravky pro
montaz a demontaz soucasti

paji namékko

voli ru¢ni mechanizované naradi a jeho
prislusenstvi, spravné je pouziva

komentar

- prohlubovani dovednosti

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,
OV (1. ro¢nik): Svafovani a pajent,
OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kovi,
OV (2. ro¢nik): Spojovani kovi,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvareni kovi za tepla,

OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po
OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy
presahy z:

strojnim obrabéni,

TK (1. ro¢nik): Kotovani na strojnickych vykresech,
T (1. ro¢nik): Ru¢ni zpracovani kovi a nekovi,

OV (2. ro¢nik): BOZP a PO

3. ro¢nik, 12 + 16 h tydné, povinny

BOZP A PO, 14 vYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti

a ochrany zdravi p¥i praci a poZarni
prevence

Pracovnépravni problematika BOZP a PO
Bezpecnost technickych zatizeni

Mistni provozni predpisy

Organizacni fady

Hygienické predpisy

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostredi
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presahy do:

OV (3. ro¢nik): Opakovani uciva 1. a 2. ro¢niku,

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabéni,

OV (3. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (3. ro¢nik): Technicka dokumentace,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Zavérecna prakticka zkouska

presahy z:

T (1. ro¢nik): Mechanizované ru¢ni naradi a nastroje,

T (1. ro¢nik): Zaklady strojniho obrabéni,

ST (2. ro¢nik): Spojovani kovil a slitin,

ST (2. roénik): Skladové hospodaistvi a skladovani vyrobkd,
ON (2. ro¢nik): Ochrana obyvatel za mimotadnych udalosti,
ST (3. ro¢nik): Bezpecnost a ochrana zdravi pti praci,hygiena prace,pozarni prevence,
TV (3. ro¢nik): Organizace vyuky

OPAKOVANI UCIVA 1. A 2. ROCNIKU, 70 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Ovétovani a upevinovani dovednosti z 1. a 2.

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti | ~
ro¢niku

a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

komentar

- souborna prace

pokryti prafezovych témat
Clovék a svét prace

Clovék a Zivotni prostiedi

presahy do:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (1. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (2. ro¢nik): Opakovani uciva z 1. ro¢niku,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kov1,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvaieni kovil za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabeéni,
OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Kétovani na strojnickych vykresech,

T (1. ro¢nik): Méfidla a méteni s nimi,

T (1. ro¢nik): Ruéni zpracovani kovil a nekov,

OV (3. ro¢nik): BOZP a PO
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STROJNI OBRABENI, 168 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

voli druhy strojniho obrabéni
voli a nastavi fezné podminky

voli nastroje pro provedeni jednoduchych
operaci strojniho obrabéni

kontroluje vysledky obrabéni méridly a
méricimi pristroji
obrabi na zdkladnich druzich konveé¢nich

obrabécich stroji rota¢ni a rovinné plochy
technologicky nenaro¢nych soucasti

dodrZuje zasady spravné manipulace s
obrobky, upina do standardnich i
specidlnich upinadel a pripravki
rozezna a vyjmenuje zakladni obrabéci
stroje, jejich hlavni ¢asti, prisluSenstvi a
naradi

stanovi zakladni pracovni podminky

upina bez poskozeni obrobky do
standardnich upinadel i do pfipravku

obrabi polotovary na sefizenych
obrabécich strojich podle technickych
vykrest a technologické dokumentace

kontroluje vysledky provedenych
pracovnich operaci

oSetfuje obrabéci stroje a provadi jejich
béZnou udrzbu

Druhy strojniho obrabéni

Obrabéci stroje

Nastaveni feznych podminek

Nastroje, nafadi, ptipravky - kontrola a
upinani

Me¢éfteni béznymi metidly

Manipulace s obrobky, upinani do
standardnich i specidlnich upinadel a
piipravka

Vykonavani jednoduchych technologickych
operaci

Pravidelna udrzba a kontrola stroji

komentar

- Kontrolni prace

pokryti priifezovych témat

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

ST (2. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,
T (1. ro¢nik): Zaklady strojniho obrabéni,
T (1. ro¢nik): Technologické postupy
presahy z:

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,
TK (1. ro¢nik): Kétovani na strojnickych vykresech,
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TK (1. ro¢nik): Pfedepisovani jakosti povrchu,

TK (1. ro¢nik): Kresleni strojnich soucasti a spojt,

T (1. ro¢nik): Méfidla a méteni s nimi,

T (1. ro¢nik): Mechanizované ru¢ni naradi a nastroje,

T (1. ro¢nik): Zaklady strojniho obrabéni,

T (1. ro¢nik): Technologické postupy,

ST (2. ro¢nik): Technické materialy a jejich zékladni vlastnosti,

ST (2. ro¢nik): Zéklady metalografie, tepelné a chemickotepelné zpracovani oceli,
ST (2. ro¢nik): Ekologie a zivotni prostiedi,

STR (3. ro¢nik): Mechanismy-mechanismy pro transformaci pohybu,
OV (3. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Zavérecna prakticka zkouska

SVAROVANI A PAJENI, 161 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

v . oy er s " . | Seznameni se zafizenim, BOZP, ZK-135-1.1
dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti

a ochrany zdravi pfi praci a poZarni Navar v poloze PA
Tupy V svar v poloze PA
prevence ,
Tupy V svar v poloze PF
obsluhuje zafizeni pro svarovani Koutovy svar PB
elektrickym odporem Koutovy svar PF
svafuje pod dohledem odborného yOh,te%né Spoje
instruktora Rezani C2H2+02 .
Prakticka a teoretickd zkouska dle CSN EN
je schopen volit spravnou techniku pro 05 0705
svarovani zakladnich poloh svarovych
spoju

provadi pripravu svarovych ploch pro
jednotlivé typy svarovych spoji

provadi bezpe¢né postupy pro ovladani
svarovacich zdroji

stanovuje optimalni parametry pri
svarovani el. obloukem

vyhodnocuje kvalitu svarového spoje na
zakladé€ vizualni zkousky

ovlada zasady pro volbu pridavného
materialu pro svarovani nelegovanych oceli

¢te technickou dokumentaci pro svarovani

ziska odbornou pripravenost pro svarovani
kovi elektrickym obloukem v rozsahu
prislusného zakladniho kurzu

je seznamen alespon s jednou technologii
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svarovani, je schopen pod dozorem
stehovat, popripadé vytvaret nejjednodussi
svarové spoje materiali se zaruc¢enou
svaritelnosti

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

ST (2. ro¢nik): Technické materidly a jejich zakladni vlastnosti,
ST (2. ro¢nik): Spojovani kovi a slitin

presahy z:

ST (2. ro¢nik): Technické materialy a jejich zékladni vlastnosti,
ST (2. ro¢nik): Zaklady metalografie, tepelné a chemickotepelné zpracovani oceli,
ST (2. ro¢nik): Spojovani kovil a slitin,

ST (2. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,

OV (3. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Zavérecna prakticka zkouska

TECHNICKA DOKUMENTACE, 35 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Vykresy soucasti

Vykresy sestaveni

Vykresy polotovari

Dalsi technickd dokumentace - postupy,
Cte vykresy jednodusSich strojnich skupin, | kusovniky

dokaze se orientovat v technické
dokumentaci stroji a zarizeni

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpec¢nosti
a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

pokryti prafezovych témat

Clovék a zZivotni prostiedi

presahy do:

TK (1. ro¢nik): Zakladni informace o technickém kresleni a jeho vyznam,
TK (1. ro¢nik): Normalizace v technickém kreslent,

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,

TK (1. ro¢nik): Kotovani na strojnickych vykresech,

TK (1. ro¢nik): Pfedepisovani jakosti povrchu,

TK (1. ro¢nik): Kresleni strojnich soucasti a spojii

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Normalizace v technickém kreslent,

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,

TK (1. ro¢nik): Kotovani na strojnickych vykresech,

T (1. ro¢nik): Technologické postupy,

STR (1. ro¢nik): Zaklady strojnictvi,

ST (2. ro¢nik): Zéklady metalografie, tepelné a chemickotepelné zpracovani oceli,
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ST (2. ro¢nik): Spojovani kovil a slitin,
ST (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Montdz strojnich soucasti a strojd,
STR (3. ro¢nik): Mechanismy-mechanismy pro transformaci pohybu,

OV (3. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. ro¢nik): Zavérecna prakticka zkouska

MONTAZNI PRACE A OPRAVY, 210 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

uéivo

dodrZzuje ustanoveni tykajici se bezpe¢nosti
a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

provadi zakladni servisni ¢innosti
dopliiuje a vyménuje provozni naplné
spolupracuje pri urcovani p¥icin poruch a
pri jejich odstranovani

spolupracuje pii demontaZich, opravach,
sefizovani a udrzbé strojii a zarizeni

Montéz a demontaZz nerozebiratelnych spojit
Montaz a demontaz strojnich zatizeni
Poruchy stroji a jejich pfic¢iny

Montéz a demontaz ocelovych konstrukci

komentar

- kontrolni prace - souborna prace

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

presahy do:
ST (3.
ST (3.
ST (3.
ST (3.
ST (3.
ST (3.
ST (3. ro¢nik): Ekologie a Zivotni prostiedi,
STR (2. ro¢nik): Potrubi a armatury,

ro¢nik): Ptiprava soucasti pro montaz,
ro¢nik): Montdzni prace a opravy,
ro¢nik): Zasady demontéaze,

ro¢nik): Montdz strojnich soucasti a strojd,

ro¢nik): Manipulace s materidlem pii montazi,
rocnik): Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci,hygiena prace,pozarni prevence,

STR (2. ro¢nik): Mechanizmy-mechanické prevody,
STR (3. ro¢nik): Mechanismy-mechanismy pro transformaci pohybu,

STR (3. ro¢nik): Stroje na pfeménu energii,
STR (3. rocnik): Tekutinové pracovni stroje
presahy z:

T (1. ro¢nik): Mechanizované ru¢ni naradi a nastroje,

T (1. ro¢nik): Technologické postupy,

STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spojovacich soucasti,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,

STR (1. ro¢nik): Soucasti pro ptenos otacivého pohybu,
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ST (2. ro¢nik): Ekologie a zivotni prostiedi,

STR (2. ro¢nik): Potrubi a armatury,

ST (3. ro¢nik): Zasady demontaze,

ST (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Ptiprava soucasti pro montaz,

ST (3. ro¢nik): Montaz strojnich soucasti a strojii,
STR (3. ro¢nik): Mechanismy-mechanismy pro transformaci pohybu,
STR (3. ro¢nik): Stroje na pfeménu energii,

STR (3. ro¢nik): Tekutinové pracovni stroje,

OV (3. ro¢nik): BOZP a PO,

OV (3. ro¢nik): Praxe u firem,

OV (3. ro¢nik): Kontrolni prace,

OV (3. ro¢nik): Souborna prace,

OV (3. rocnik): Zavérecna prakticka zkouska

PRAXE U FIREM, 252 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpec¢nosti
a ochrany zdravi p¥i praci a poZarni
prevence

provadi zakladni servisni ¢innosti
dopliiuje a vyméiiuje provozni naplné
spolupracuje pri urcovani pri¢in poruch a
pri jejich odstranovani

spolupracuje pfi demontazich, opravach,
sefizovani a udrzbé stroji a zarizeni
obsluhuje zarizeni pro svarovani
elektrickym odporem

voli druhy strojniho obrabéni

voli a nastavi Fezné podminky

voli nastroje pro provedeni jednoduchych
operaci strojniho obrabéni

kontroluje vysledky obrabéni méridly a
méricimi pristroji
obrabi na zakladnich druzich konvec¢nich

obrabécich stroji rotacni a rovinné plochy
technologicky nenarocnych souéasti

dodrZuje zasady spravné manipulace s
obrobky, upina do standardnich i
specialnich upinadel a pripravki

je schopen volit spravnou techniku pro
svarovani zakladnich poloh svarovych
spoju
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provadi pripravu svarovych ploch pro
jednotlivé typy svarovych spoju

stanovuje optimalni parametry pii
svarovani el. obloukem

vyhodnocuje kvalitu svarového spoje na
zakladé vizualni zkousky

¢te technickou dokumentaci pro svarovani

¢te vykresy jednodusSich strojnich skupin,
dokaze se orientovat v technické
dokumentaci stroju a zarizeni

komentar

- 78k ziskéava pracovni zkuSenosti na realnych pracovistich firem - Zak poznava pracovni
prostiedi, organizaci prace, pracovni tempo, naroky na pracovniky a kvalitu prace

pokryti prafezovych témat
Clovék a svét prace

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (1. ro¢nik): Svatovani a pajent,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovi,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvareni kovil za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,
OV (2. ro¢nik): MontaZni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabénti,

OV (3. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (3. ro¢nik): Technickd dokumentace,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Normalizace v technickém kreslent,

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,

TK (1. ro¢nik): Kotovani na strojnickych vykresech,

T (1. ro¢nik): Mé&fidla a méteni s nimi,

T (1. ro¢nik): Ruéni zpracovani kovl a nekovi,

T (1. ro¢nik): Mechanizované ru¢ni nafadi a nastroje,

T (1. ro¢nik): Technologické postupy,

STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spojovacich soucasti,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojt,

ST (2. ro¢nik): Spojovani kovi a slitin,

ST (2. ro¢nik): Skladové hospodafstvi a skladovani vyrobkii,
STR (2. ro¢nik): Potrubi a armatury,

ST (3. ro¢nik): Zasady demontdze,

ST (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

ST (3. ro¢nik): Pfiprava soucésti pro montaz,
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ST (3. ro¢nik): Montaz strojnich soucasti a stroj,
ST (3. ro¢nik): Manipulace s materidlem pii montézi,
STR (3. ro¢nik): Mechanismy-mechanismy pro transformaci pohybu,

STR (3. ro¢nik): Stroje na pfeménu energii,
STR (3. ro¢nik): Tekutinové pracovni stroje,
OV (3. ro¢nik): BOZP a PO

KONTROLNIi PRACE, 28 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani

ucivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpec¢nosti
a ochrany zdravi p¥i praci a poZarni
prevence

voli druhy strojniho obrabéni
voli a nastavi Fezné podminky

voli nastroje pro provedeni jednoduchych
operaci strojniho obrabéni

kontroluje vysledky obrabéni méridly a
méricimi pristroji
obrabi na zakladnich druzich konveénich

obrabécich stroji rotacni a rovinné plochy
technologicky nenaro¢nych souéasti

dodrZuje zasady spravné manipulace s
obrobky, upina do standardnich i
specialnich upinadel a pripravki

éte vykresy jednodusSich strojnich skupin,
dokaze se orientovat v technické
dokumentaci strojii a zarizeni

Dle dokumentace SS

pokryti prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

presahy do:

OV (1. ro¢nik): Ruc¢ni obrabéni kov,
OV (1. ro¢nik): Svatovani a p4jent,
OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,
OV (2. ro¢nik): Spojovani kovi,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvareni kovil za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,

OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,
OV (3. ro¢nik): Strojni obrabénti,

OV (3. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (3. ro¢nik): Technickd dokumentace,
OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy
presahy z:

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,
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TK (1. ro¢nik): Kotovani na strojnickych vykresech,
TK (1. ro¢nik): Pfedepisovani jakosti povrchu,

T (1. ro¢nik): Méfidla a méteni s nimi,

T (1. ro¢nik): Rucni zpracovani kovli a nekovi,

T (1. ro¢nik): Zaklady strojniho obrabéni,

T (1. ro¢nik): Technologické postupy,

STR (1. ro¢nik): Zékladni druhy spojovacich soucasti,
STR (1. ro¢nik): Zakladni druhy spojt,

ST (2. ro¢nik): Spojovani kovil a slitin,

ST (3. ro¢nik): Zasady demontaze,

ST (3. ro¢nik): Montdz strojnich soucasti a strojd,
OV (3. ro¢nik): BOZP a PO

SOUBORNA PRACE, 56 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpec¢nosti Dle dokumentace SS

a ochrany zdravi p¥i praci a poZarni
prevence

provadi zakladni servisni ¢innosti
dopliiuje a vyméiuje provozni naplné
spolupracuje p¥i uréovani p¥ifin poruch a
pri jejich odstranovani

spolupracuje pfi demontazich, opravach,
sefizovani a udrzbé stroji a zarizeni
obsluhuje zarizeni pro svarovani
elektrickym odporem

voli druhy strojniho obrabéni

voli a nastavi Fezné podminky

voli nastroje pro provedeni jednoduchych
operaci strojniho obrabéni

kontroluje vysledky obrabéni méridly a
méricimi pristroji
obrabi na zakladnich druzich konvec¢nich

obrabécich stroji rotacni a rovinné plochy
technologicky nenarocnych souéasti

dodrZuje zasady spravné manipulace s
obrobky, upina do standardnich i
specialnich upinadel a pripravki

je schopen volit spravnou techniku pro
svarovani zakladnich poloh svarovych
spoju

provadi pripravu svarovych ploch pro
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jednotlivé typy svarovych spoji

provadi bezpecné postupy pro ovladani
svarovacich zdroji

stanovuje optimalni parametry pri
svarovani el. obloukem

vyhodnocuje kvalitu svarového spoje na
zakladé vizualni zkousky

ovlada zasady pro volbu piidavného
materialu pro svarovani nelegovanych oceli

¢te technickou dokumentaci pro svarovani

ziska odbornou pripravenost pro svafovani
kovi elektrickym obloukem v rozsahu
prislusného zikladniho kurzu

je seznamen alespoii s jednou technologii
svaFovani, je schopen pod dozorem
stehovat, popripadé vytvaret nejjednodussi
svarové spoje materiald se zarucenou
svaritelnosti

¢te vykresy jednodusSich strojnich skupin,
dokaze se orientovat v technické
dokumentaci stroju a zarizeni

komentar

- prohlubovani dovednosti

pokryti prafezovych témat

Clovék a Zivotni prostiredi

presahy do:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (1. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kov1,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvaieni kovi za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabeéni,
OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabéni,

OV (3. ro¢nik): Svatovani a p4jent,

OV (3. ro¢nik): Technicka dokumentace,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,

TK (1. ro¢nik): Kotovani na strojnickych vykresech,

T (1. ro¢nik): Mé&fidla a méteni s nimi,

T (1. ro¢nik): Ru¢ni zpracovani kovii a nekov,

T (1. ro¢nik): Zéaklady strojniho obrabéni,

ST (2. ro¢nik): Spojovani kovt a slitin,
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ST (3. ro¢nik): Montdz strojnich soucasti a strojd,
OV (3. ro¢nik): BOZP a PO

ZAVERECNA PRAKTICKA ZKOUSKA, 14 VYUCOVACICH HODIN

vysledky vzdélavani ucivo

Stanoveni technologického postupu s
technické dokumentace a podminek
zavérecné zkousky

Ptiprava pracovnich pomucek nastroji a
naradi

Zhotoveni jednotlivych dilct
Proméfeni,sestaveni,dokonceni a oznaceni

pokryti prafezovych témat
Clovék a svét prace

Clovék a Zivotni prostredi

presahy do:

OV (1. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (1. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (2. ro¢nik): Ru¢ni obrabéni kov,

OV (2. ro¢nik): Spojovani kovu,

OV (2. ro¢nik): Tepelné zpracovani oceli a tvareni kovil za tepla,
OV (2. ro¢nik): Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni,
OV (2. ro¢nik): Montazni prace a opravy,

OV (3. ro¢nik): Strojni obrabénti,

OV (3. ro¢nik): Svafovani a pajeni,

OV (3. ro¢nik): Technickd dokumentace,

OV (3. ro¢nik): Montazni prace a opravy

presahy z:

TK (1. ro¢nik): Zobrazovani na technickych vykresech,

OV (3. ro¢nik): BOZP a PO
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5. Hodnoceni zaku

Pravidla pro hodnoceni Z4k® upravuje vyhlaska MSMT &. 13/2005 Sb. o stiednim
vzdélavani a zakon €. 561/2004 Sb., (Skolsky zakon) ve znéni platnych predpist.

Hodnoceni 74kt je provadéno podle Skolniho klasifikacniho fadu, ktery je soucasti
Skolniho tadu. Diraz je kladen na praktické Cinnosti a teoretické znalosti. Klasifikace se fidi
platnou legislativou, zaci jsou klasifikovani priabézné a to pisemnou i Gstni formou.

Pozadované vysledky vzdélavani jsou piiméfené SVP a profilu absolventa $koly. Pii
hodnoceni se piihlizi také k tomu, jak zaci zvladli jednotlivé klicové kompetence a prufezova
témata. Hodnoceni je rozpracovano na urovni jednotlivych predmét. Vyucujici se maximalné
snazi poskytnout zakovi pii hodnoceni zpétnou vazbu a ukdzat mu, jak postupovat dale.
Hodnoceni je vefejné a ucitel znamku vzdy zdliivodni, Zaci maji pravo se ke znamce vyjadfit.

Ramcova struktura vlastniho hodnoceni Skoly a kritéria vlastniho hodnoceni Skoly jsou
dany §8 vyhlaSky MSMT ¢.15/2005 Sb..
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